vl VR

Fundargerd adalfundar VR, haldinn 4 Hilton Reykjavik Nordica,

midvikudaginn 25. mars 2014 kl. 19:30

Formadur félagsins, Olafia B. Rafnsdéttir, setti fundinn og baud félagsmenn velkomna.

Dagskra adalfundar VR samkvemt 24 gr. félagslaga.

Dagskra:
1. Kosinn fundarstjori.
2. Kosinn ritari.
3. Skyrsla stjornarinnar um storf félagsins undanfarid starfsar.
4. Reikningar félagsins fyrir 1idi0 starfsar lagdir fram til sampykktar.
5. Lagabreytingar og reglugerdarbreytingar
6. Lyst kjori stjérnar og trinadarrads.
7. Kosning 16ggilts endurskodanda eda endurskodunarstofu og tveggja félagslega

8.
9,
10.

kjorinna skodunarmanna.
Akvordun félagsgjalds.
Akvrdun um laun stjérnarmanna.
Onnur mal.

a. Vinnudeilusjodur

b. Veiting gullmerkis VR

1. Kosning 4 fundarstjéra fundarstjori.

Gerd var tillaga um Gudmundur B. Olafsson, 16gmanns VR sem fundarstjora,
sampykkt. Fundarstjori for yfir ad fundurinn hefdi verid auglystur & réttum tima
urskurdadid ad fundurinn veeri 16gmaetur.

2. Kosinn ritari.

Gerd var tillaga um Résmary Andersen Ulfarsdéttir, starfsmanns VR sen ritara,
sampykkt samhljoda

3. Skyrsla stjornar um storf félagssins fyrir 1idio starfsar og reikningar félagsins, lagnir
fram til sampykktar.

Olafia B Rafnsdéttir formadur flutti skyrslu stjornar VR. Olafia sagdi kjaramélin og
stoduna 1 kjarasamningum hafa borid heest 4 nylidnu starfsari stjérnar, enda samningar
lausir og 6vissa mikil 4 vinnumarkadi. Hin minntist pess ad aldarfjérdungur er lidinn
fra pvi pjodarséattarsamningar voru gerdir, pa hafi allir lagst 4 eitt til ad na fram satt,
“... pad tokst og er pjodarsattin til marks um pad hverju haegt er ad na fram med
samstilltu ataki. Sidustu kjarasamningar okkar voru vidleitni til ad undirbta slika satt.
bad var einnig klar vilji félagsmanna sem vildu leggja dherslu 4 kaupmatt og legri
verdbélgu. Og vid 16gdum okkur fram { peirri vinnu. En pegar upp var stadid nadi
hugmyndin ekki fétfestu,* sagdi Olafia. Ny vidmid voru sett i kjarasamningum pegar
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Virding VR
samid var vid adra hopa i pjodfélaginu og til peirra er litid 1 yﬁrstandandﬂeﬁtlﬁum
sag0i hun. Krafa VR { kjarasamningum sé¢ um leidréttingu. [ 4varpi sinu gagnryndi
Olafia einnig stjornvéld hardlega fyrir ad standa ekki vid peer yfirlysingar sem pau
gafu Ut { tengslum vid gerd sidustu samninga. En ad n verdi ad horfa til peirra
hagsmuna sem 1 htifi séu - stjornvold verdi ad koma ad bordinu med adgerdir sem
skili launafélki betri st6du. Hun nefndi sérstaklega skattamalin, til demis hakkun
personuafslattar, og htisneedismalin par sem rikisvaldio verdi ad veita forystu nyrri
néalgun. ,,Pad er undir hinu opinbera komid ad tryggja réttlatan husnedismarkad par
sem allir geta buid 1 mannseemandi husnadi. Stjérnvold starfa i umbodi folksins - pad
er krafa okkar ad pau komi fram med lausnina.®

Pad verdur ad rikja satt um pad ad launafolk geti lifad af dagvinnulaunum sinum.
Stéttarfélog hafa lagt til mismunandi leidir { pvi samhengi, sagdi Olafia, en prihlida
samstarf er grundvollurinn ad pvi ad halda &fram. ,,p6 vid séum ekki alltaf sammala
um hvada leid eigi ad fara ber okkur skylda til ad leita lausna,” sagdi formadur VR ad
lokum { avarpi sinu & fundinum.

Fundarstjéri fékk formlegt sampykki til ad fjalla um skyrslu stjornar og reikninga félagsins
saman.

4. Reikningar félagsins.

Framkveaemdastjéri VR, Stefan Sveinbjornsson, for yfir reikninga félagsins sem ad pvi
loknu voru bornir undir fundinn og sampykktir.

Afkoma félagsins var jakveed 4 siGasta ari, hreinar tekjur til radstéfunar heekkudu um
37% & milli 4ra og ndmu 668 milljénum kréna. Rekstrartekjur umfram rekstrargjold
aukast um 215 milljénir 4 milli 4ra. Rekstrartekjur jukust um 10,5% & milli 4ra og ma
einkum rekja pad til idgjaldaaukningar vegna launahaekkana og fjolgunar i félaginu.
Rekstrargjold haekkudu um 2,2% 4 milli ara sem skyrist helst af aukningu
sjukradagpeninga en um 60% af tekjum Sjikrasjods VR fer i greidslu
sjukradagpeninga. P4 jokst einnig kostnadur vid rekstur orlofshusa og adra
orlofspjénustu en byggd voru fimm ny smahysi i Midhusaskogi 4 sidasta ari.

Raunavoxtun eignasafns VR var 3,46% & sidasta ari samanborid vid 2,08% 4rid &
undan. Fjarfestingastefna VR er varfeerin og hugsud til lengri tima litid. Eiginfjarstada
félagsins er sterk.

A fundinum var 160 fram tillaga um 570 milljéna kréna framlag i VR varasj6d vegna drsins
2014 og ramlega 4tta milljéna kréna framlag vegna arsins 2013. Petta er teeplega eitt hundrad
milljéna krona heerri framlag en 4 sidasta ari. Sampykkt samhljoda Tillaga um 6breytt
félagsgjald, 0,7% af heildarlaunum, var einng sampykkt sem og tillaga um 6breytt laun
stjornarmanna.

5. Veiting gullmerkis VR
Fundarstjori fékk leyfi til ad feera fram i dagskra veitingu Gullmerkis VR.
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Virdin
Tveir félagsmenn fengu athent gullmerki 4 fundinum fyrir g6d storf i bég%éﬂl@ghs (
félagsmanna, pau Benedikt Vilhjalmsson og Anna Bjérg Siggeirsdottir. Benedikt heft
félagsmadur fra arinu 1970 og sat { stjorn { alls 23 ar, fra 1989 til 4rsins 2012. Hann hefur
gegnt ymsum tranadarstorfum fyrir félagi® 4 undanfornum aratugum og komid ad proun og
framgangi orlofsméla i félaginu 4 sidasta aldarfjorSungi. Anna Bjorg starfadi 1 félaginu { rim
tuttugu 4r og var m.a. ritstjori VR bladsins i raman 4ratug. Anna Bjorg var einn helsti
hvatamadur pess ad félagid legdi { auknum meeli dherslu 4 barattuna fyrir jafnrétti kynjanna
en VR er nt { forystu & pvi svidi.

6. Lagabreytingar.

Lagabreytingatillogur stjornar VR
fyrir adalfund VR 25. mars 2015.

Breyting nr. 1
Nuverandi hljodan (2. mgr. 3. gr. Félagsadild):

“Félagar geta peir ordid sem starfa 4 starfssvidi félagsins sem launpegar eda eru
sjalfsteett starfandi 4 vinnumarkadi.”

Verdi (breyting i raudu letri):
Félagar geta peir ordid sem starfa 4 starfssvidi félagsins sem launamenn eda eru
sjéalfstett starfandi & vinnumarkadi

Breyting nr. 2
Nuverandi hljodan (3. mgr. 3. gr. Félagsadild):

,, Einnig geta peir félagsmenn sem heetta stérfum 4 vinnumarkadi vegna atvinnuleysis
eda Srorku verid afram félagsmenn gegn greidslu félagsgjalds en njota ekki
kjsrgengis 1 félaginu. Eftirlaunapegar sem verid hafa i félaginu a.m.k. 5 ér fyrir tSku
eftirlauna geta att takmorkud réttindi { félaginu samkvamt nénari reglum einstakra
sj6oa.

Verdi (breyting i raudu letri):

Félagsmenn sem missa starf sitt 4 vinnumarkadi geta afram verid félagsmenn, gegn
greidslu félagsgjalds af greidslum Gr Atvinnuleysistryggingasjédi sem sj6durinn hefur
milligéngu um ad skila til VR. Hafi peir ekki verid félagar i VR vid upphaf
atvinnuleysisbétagreidsina skulu peir hafa greitt félagsgjald til VR ad lagmarki { 36
manudi 4 sidustu 5 drum fyrir umsokn atvinnuleysisbota.

Félagsmenn sem hetta storfum & vinnumarkadi vegna 6rorku geta verid afram

félagsmenn p6 an pess ad njota kjorgengis i félaginu, gegn greidslu félagsgjalds til
VR hja peim lifeyrissjédum sem bj6da milligongu um ad skila félagsgjéldum til
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stéttarfélaga. Skulu peir hafa verid félagsmenn i VR 6slitid i 5 ar adur eRéttlaeti:

kom.

Eldri félagsmenn sem fa greiddan ellilifeyri og sem verid hafa i félaginu a.m.k. 5 ar
fyrir toku eftirlauna, vid 67 ara aldur, teljast afram félagsmenn i VR en njota ekki
kjorgengis. Peir félagsmenn sem kjosa ad hefja toku eftirlauna vid 65 é4ra aldur geta
vidhaldid réttindum med pvi ad greida félagsgjald af ellilifeyrisgreidslum, hja peim
lifeyrissjodum sem bj6da milligdngu um ad skila félagsgjoldum til stéttarfélaga, til 67
4ra aldurs. Peir skulu hafa verid i félaginu a.m.k. samfellt i 5 ar fyrir toku eftirlauna.

Réttindi sem fylgja adild samkvamt 6llu ofangreindu eru had nénari reglum
einstakra sj6da VR.

Breyting nr. 3

Nuverandi hljédan (5. gr. Réttindi og skyldur):

5. gr. Réttindi og skyldur
Réttindi félagsmanna eru:

o Malfrelsi, tilldgu- og atkvaedaréttur 4 fundum félagsins.

o Allir fullgildir félagar hafa kjorgengi til trinadarstarfa innan félagsins, b6 med
peim undantekningum sem getio er um i 3.gr.

o Réttur til styrkja og greidslna ur sj6dum félagsins { samraemi vid reglur peirra.

e Réttur til ad vinna pau storf sem kjarasamningar taka til.

o Réttur til afnota af sameiginlegum eignum eftir nanari reglugerdum og reglum
félagsins s.s. orlofshusum, tjaldvognum o.fl.

o  Réttur til adstodar félagsins vid vanefndir atvinnurekanda 4 starfskjorum.

Skyldur félagsmanna eru:
e AJ hlita I6gum félagsins, fundarsképum, fundarsampykktum og halda  einu og

ollu samninga sem félagid hefur gert.
o AQ greida félagsgjald.“

Verdi (breyting i raudu letri):
Réttindi félagsmanna eru:

o Malfrelsi, tillogu- og atkveedaréttur 4 fundum félagsins. Atkvadisréttur um
kjarasamninga félagsins er bundinn peim sem starfa samkvamt peim
kjarasamningi sem kosid er um hverju sinni.

o Allir fullgildir félagar hafa kjorgengi til trinadarstarfa innan félagsins, b6 med
peim undantekningum sem getid er um i 3.gr.

o  Réttur til styrkja og greidslna ar sj6dum félagsins i samraemi vid reglur peirra.

o Réttur til ad vinna pau storf sem kjarasamningar taka til.
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o Réttur til afnota af sameiginlegum eignum eftir nanari reglugerdumBéttksrti
félagsins s.s. orlofshasum, tjaldvognum o.fl.
o  Réttur til adstodar félagsins vid vanefndir atvinnurekanda 4 starfskjérum.

Skyldur félagsmanna eru:

o AJ hlita 15gum félagsins, fundarsképum, fundarsampykktum og halda i einu og &llu
samninga sem félagid hefur gert.

e AJ greida félagsgjald.
Breyting nr. 4
Nuverandi hljodan (2. mgr. 6. gr. Urségn):

“Fella skal burt af félagaskra hvern pann félagsmann, er hverfur sem launpegi fra
verslunar-, pjénustu- og skrifstofustdrfum eda tekur ad stunda atvinnu, er fellur undir
starfssvid annarra stéttarfélaga.”

 Verdi (breyting i raudu letri):

Fella skal burt af félagaskra hvern pann félagsmann, er hverfur sem launamadur fra
verslunar-, pjénustu- og skrifstofustérfum eda tekur ad stunda atvinnu, er fellur undir
starfssvid annarra stéttarfélaga.

Breyting nr. S
Niverandi hljédan (3. ml. 9. gr. Félagsgjold):

“Heimilt er med sampykki adalfundar ad dkveda ad félagsgjald atvinnulausra og
oryrkja renni f adra sj6di félagsins til ad tryggja réttindi peirra ar sj6dunum.”

Verdi:
Setningin falli & brott.

Breyting nr. 6

Nuverandi hljodan (11. gr. Hefi stjérnarmanna):

,,Stjérnarmenn skv. 10 gr. og ef vid 4, rekstrarstjornarmenn skv. 3. mgr. 26. gr. skulu
vera fjar sins radandi og mega ekki 4 sl. 5 4&rum hafa hlotid fangelsisdém fyrir
refsiverdan verknad. Stjérnarmenn mega ekki eiga meira en 5% hlut i hlutafélagi sem
er { atvinnurekstri 4 starfssvidi félagsins. Stjérnarmenn sem missa hafi skv.
framansdgdu 4 kjortimabili sinu vikja sjalfkrafa og tafarlaust tr stjorn og taka
varamenn peirra sati { peirra stad par til heefisskilyroum er fullnagt ad nyju.

Vid medferd einstakra mala skal stjornarmadur vikja seeti ef hann hefur hagsmuna ad
gzeta sem kunna ad fara i baga vid hagsmuni félagsins.
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Stjérnarmenn skv. 10. gr. og ef vid 4, stjornarmenn sjoda skv. 3. mgr. 26. gr. skulu
vera fjar sins radandi og mega ekki 4 sl. 5 arum hafa hlotid dém fyrir refsiverdan
verknad. Stjérnarmenn mega ekki eiga meira en 5% hlut i fyrirteki sem er i
atvinnurekstri 4 starfssvidi félagsins. Stjérnarmenn sem missa hefi skv. framansdgdu
4 kjortimabili sinu vikja sjalfkrafa og tafarlaust tr stjorn og taka varamenn peirra s&ti
i peirra stad par til hafisskilyrdum er fullnzgt ad nyju. Frambjédendur til stjornar VR
skulu og uppfylla ofangreind skilyrdi vid lok frambodsfrests sbr. gr. 20.3.

Sé agreiningur um haefi skal kjorstjorn trskurda um pad.

Verdi (breyting i raudu letri):

Vid medferd einstakra méla skal stjérnarmadur vikja seti ef hann hefur hagsmuna ad
gata sem kunna ad fara { baga vid hagsmuni félagsins.

Missi stjérnarmadur kjorgengi sitt & kjortimabili skal hann tafarlaust vikja r stjorn
VR.

Breyting nr. 7
Nuaverandi hljédan (2. mgr. 18. gr. Allsherjaratkvadagreidsla):

,.Vid allsherjaratkvaedagreidslu skal vidhafa almenna leynilega postatkvaeéagreléslu
meéal félagsmanna samkvamt reglum ASI nema sérstakar adstedur hamli.“

Verdi (ordid “post” fellur brott):

Vid allsherjaratkvadagreidslu skal vidhafa almenna leynilega atkvaedagreidslu medal
félagsmanna samkvaemt reglum ASI nema sérstakar adstedur hamli.

Breyting nr. 8

Nuverandi hljédan (3. ml. 25. gr. Félagsfundir)

“Fundur telst 1gmaetur, sé hann bodadur med auglysingum i dagbl6dum og/eda i
tvarpi med minnst tveggja daga fyrirvara.”

Verdi (breytingar i raudu letri):
Fundur telst [3gmaetur, sé hann bodadur med auglysingum i dagbl6dum og helstu
netmidlum med minnst tveggja daga fyrirvara.
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Breyting nr. 9 Réttleeti

Nuverandi hljédan (3. mgr. 26. gr Sjodir)

“Stjérn VR er stjérn sj6danna en heimilt er ad skipa sérstaka rekstrarstjorn um hvern
sj60 fyrir sig.”

Verdi (ordid “rekstrar” fellur brott):
Stjorn VR er stjérn sjédanna en heimilt er ad skipa sérstaka stjorn um hvern sj6d fyrir

sig.

Breyting nr. 10

Nuverandi hljédan (27. gr. Reikningar)

Stj6rn félagsins leggur fram reikninga sem skulu endurskodadir af 16ggiltum
endurskodanda og aritadir af honum og skodunarménnum félagsins. Skulu beir liggja
pannig frammi 4 skrifstofu félagsins félagsménnum til synis sjo dégum fyrir
ar’s\n ]'Fllﬂ l'] -

Verdi (breytingar i raudu letri):

Stj6rn félagsins leggur fram reikninga sem skulu endurskodadir af [6ggiltum
endurskodanda og aritadir af honum og skodunarmonnum félagsins. Skulu peir liggja
pannig frammi 4 skrifstofu og heimasidu félagsins, félagsmonnum til synis sjo
ddgum fyrir adalfund.

Fundarstjori gaf ordid laus um lagabreytingar:

Nokkrir fundarmenn toku til mals:

Gudmundur Ingi Krisinsson tok til mal og vakti athygli 4 st6du orykja og er ekki sattur vid ad
peir séu ekki kjorgengir { félaginu og hafi ekki rétt 4 ad vera { Trinadarradi VR.

J6hanna Runarsdottir tok til mals, Elfa Hjartardottir tok til mals og lagdi til breytingar &
ordalagi { lagabreytingum og i stad bess ad nota ordid launamenn verdi notad launamanneskja
Oskar,Petra,

Kosningar um lagabreytingar:
Lagdar fram laga og reglugerdarbreytigar v/ Sjikrasjods VR

Tillaga nr 1 16gd fram til sampykktar og sampykkt samhlj6da
Tillaga nr 2 16g0d fram breytingartillaga vio hana:
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Tillaga nr 3, breytingartillaga sampykkt Réttlaeti
Adrar breytingartillogudur sampykktar samhlj6da
Login i heild sinni med vidbotar breytingartillogum sampykkt

Tillogur stjornar VR ad breytingum 4 reglugerd Sjukrasj6os
VR
fyrir adalfund VR 25. mars 2015

Tillaga nr. 1

Grein 2.1 Nuverandi hljodan:

2.1 Verkefni sjédsins er ad veita félagsménnum VR fiarhagsadstod i veikinda-, slysa-
og danartilvikum, svo og i elli- og érorkutilvikum.

Verdi (breyting { raudu letri):

2.1 Verkefni sj63sins er ad veita félagsmonnum VR fjarhagsadstod i veikinda-, slysa-
og danartilvikum.

Tillaga nr. 2

Grein 2.2 Onnur malsgrein (6t6lusett) tekin Gr gr. 2.2 og myndi nyja gr. 2.5
Nuverandi hljodan:

2.2 Verkefni sjédsins er ennfiremur ad vinna ad fyrirbyggjandi adgeroum, er snerta
starfsoryggi og heilsufar.

Adalfundi hverju sinni er heimilt ad dkveda ad hlutfall af idgjaldi félagsmanna i
sjiikrasjoéd renni inn i VR varasjéo og greidist iit samkveemt reglugerd um VR
varasjoo.

Verdi (breyting { raudu letri):

2.2 Verkefni sj6dsins er ennfremur ad vinna ad fyrirbyggjandi adgerdum, er snerta
starfsoryggi og heilsufar.

2.5 Adalfundi hverju sinni er heimilt ad dkveda ad hlutfall af idgjaldi félagsmanna i
sjtkrasj6d renni inn { VR varasj6d og greidist ut samkvaemt reglugerd um VR
varasjod.
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Réttleeti
Tillaga nr. 3

Grein 4.1 Nuaverandi hljédan:

4.1 Tekjur sjédsins eru skv. 7. gr. laga nr. 19, 1. mai 1979, samningsbundin gjold
atvinnurekenda til sj00sins.

Verdi (breyting i raudu letri):

4.1 Tekjur sj6dsins eru samningsbundin gjéld atvinnurekenda til sj63sins skv.
kjarasamningum VR 4 hverjum tima sbr. 7. gr. laga nr. 19, 1. mai 1979.

Tillaga nr. 4

Grein 4.2 — komi alveg ny gr. 4.2 og beetist vid nyjar greinar 4.3 og 4.4. Nuverandi
hlj6dan: :

4.2 Aorar tekjur skv. nanari reglum.

Verdi (breyting i raudu letri):

4.2 Vaxtatekjur og annar arour.
4.3 Gjafir, framlog og styrkir.
4.4, Adrar tekjur sem adalfundur félagsins/sjodsins kann ad dkveda hverju sinni.

Tillaga nr. S

Grein 5.2 Nuverandi hljédan:

5.2 Stjérn VR er heimilt ad fela fimm monnum framkvemdastjérn, sem fer med
daglega afgreidslu sjédsins. Stjorn VR tilnefuir formann framkvemdastjornar.

Verdi (breyting { raudu letri):

5.2 Stjérn VR er heimilt ad fela fimm ménnum framkvaemdastjorn, sem fer med
stjorn og eftirlit med afgreidslu sjodsins. Framkvaemdastjérn kys sér formann .
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Tillaga nr. 6 Réttleeti

Grein 5.6 - Pad komi ny gr. 5.6 og nuverandi gr. 5.6 f4i nimerid 5.7
Nuverandi hlj6dan:

5.6 Stjorn sjédsins setur ndnari starfsreglur um greioslur bota og aora starfstilhigun.

Verdi (breyting { raudu letri):
5.6 Avallt skulu liggja fyrir upplysingar um rétt félagsmanns til greidslu ur sj6dnum.

5.7 Stjérn sj6dsins setur nanari starfsreglur um greidslur bota og adra starfstilhdgun.

Tillaga nr. 7

Grein 6.1
Nuverandi hljodan:

6.1 Reikningar sjédsins skulu lagdir fram dritadir af félagslegum skodunarmonnum
félagsins og loggiltum endurskodanda fyrir adalfund félagsins til afgreidsiu.

Verdi (breyting i raudu letri):

6.1 Reikningar sjodsins skulu lagdir fram 4ritadir af 16ggiltum endurskodanda og
félagslegum skodunarménnum félagsins fyrir adalfund félagsins til afgreidslu.

Tillaga nr. 8
Grein 6 - Hér batist vid tveir nyir tolulidir p.e. gr. 6.2 og 6.3:

Verdi (breyting { raudu letri):

6.2 Endurskodun ber ad framkvama af 16ggiltum endurskodanda eda
endurskodunarfélagi i samrami vid goda endurskodunarvenju sem i gildi er 4 hverjum
tima.

6.3 { arsreikningi eda skyringum med honum skal sundurlida sérstaklega kostnad
vegna hvers og eins botaflokks.

Sida 10 af 23

VR | KRINGLUNNI7 | 103 REYKJAVIK | 5.510 1700 | F.5101717 | WWW.VR.S | VR@VR.IS




Virding VR
Tillaga nr. 9 Réttleeti

Grein 7.1
Nuverandi hljodan:

Fimmta hvert dr ad minnsta kosti skal stjiérn sjédsins fa 6hddan tryggingafieding eda
loggiltan endurskodanda til pess ad meta framtidarstoou sjédsins og hvort sjoourinn
geti stadid vio skuldbindingar sinar.

Verdi (breyting i raudu letri):

Annad hvert ar skal framkvaemdastjérn sjodsins f4 6hadan tryggingafraeding eda
16ggiltan endurskodanda til bess ad meta framtidarstddu sj6dsins og hvort sjédurinn
geti stadid vid skuldbindingar sinar.

Tillaga nr. 10

Grein 9 — Otdlusett fyrsta méalsgrein fai nimerid 9.1 og nimer peirra malsgreina sem
4 eftir fylgi breytist samkvaemt bvi auk tilvisana - Ntivarandi hljodan:

Rétt til styrkveitinga vir sjoonum eiga einungis peir sem verio er ad greioa fyrir til
sj6dsins pegar réttur til adstodar myndast og fullncegja eftirtoldum skilyroum,
samanber pé gr. 9.3, 9.5.10.2 og 10.3.

Verdi (breyting { raudu letri):

9.1 Rétt til styrkveitinga Gr sj6dnum eiga einungis peir sem verid er ad greida fyrir til
sj68sins pegar réttur til adstodar myndast og fullnzgja eftirtéldum skilyrdum,
samanber po gr. 9.4, 9.6, 9.7 0g 9.8.

9.2 Peir sem greitt hafa .....

9.3 Hafi umsakjandi ....

9.4 a) Almennt skapast ....

9.5 Ef verulegar breytingar .....

9.6 Geymd réttindi
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Virding R
Réttleeti V

Tillaga nr. 11

Grein 9.1- Ntvarandi hlj6dan:

9.1 Peir sem greitt hafa idgjald til VR fyrir einn mdnud skulu eiga rétt til greidsina
sjikra- og slysadagpeninga en til pess ad eiga rétt til annarra styrkja ir sjiikrasjoor,
s.s. danarbéta o.s.fiv. parf ad hafa greitt iogjald til VR samfellt i a.m.k. 6 manudi
fyrir dagsetningu umsoknar.

Verdi (breyting { raudu letri):

9.2 beir sem greitt hafa idgjald til Sjukrasj6ds VR fyrir einn manud skulu eiga rétt til
greidslna sjikra- og slysadagpeninga en til pess a0 eiga rétt til annarra styrkja ur
sjtkrasjodi, s.s. danarbéta o.s.frv. parf ad hafa greitt idgjald til Sjikrasjods VR
samfellt { a.m.k. 6 manudi fyrir dagsetningu umsoknar.

Tillaga nr. 12

Grein 9.2- Ntvarandi hljééan:

9.2 Hafi umscekjandi att rétt i sjiikrasjédi annars félags innan ASI skal veita honum
adild ad Sjiikrasjéoi VR eftir ad hafa greitt idgjald til VR fyrir einn mdanuo.

Verdi (breyting { raudu letri):

9.3 Sa sem 60last hefur rétt til greidslu tr sjikrasjodi eins verkalydsfélags innan ASI
o0last rétt hja Sjukrasjodi VR, skv. 2. gr., eftir ad greitt hefur verid vegna hans til
sj6dsins i einn manud, enda hafdi hann fram ad pvi 4tt rétt hjd fyrra félaginu.

[ samraemi vid breytingartillsgu nr. 10 uppfeerist einnig nimer greinarinnar ur 9.2 {
9.3 og nuiverandi gr. 9.3 a) og b) lidir verda gr. 9.4 a) og b) lidir.
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Tillaga nr. 13 Réttleeti

Grein 9.3 a) - Nuvarandi hljodan:

a) Almennt skapast ekki réttindi i Sjiikrasjédi VR med iogjaldagreidslum af
atvinnuleysisbétum, eda fedingarorlofsgreioslum, nema hja peim sem voru
félagar © VR pegar peir misstu vinnu og sottu um atvinnuleysisbeetur eda hdfu
t6ku fredingarorlofs. Hafi félagsmadur fengio heimild til ad greida iogjold til
félagsins af atvinnuleysisbotum, prdtt fyrir ad hafa ekki verio félagi i VR pegar
hann missti vinnu, skulu réttindi vegna hans i Sjiikrasjooi VR po skapast eftir
ad idgjold af atvinnuleysisbétum hafa verid greidd i samfellt 9 mdnudi.

Verdi (breyting i raudu letri):

9.4 Almennt skapast ekki réttindi { Sjuikrasjodi VR med idgjaldagreidslum af
atvinnuleysisbotum eda fedingarorlofsgreidslum, nema hjé peim sem voru félagar
VR begar peir misstu vinnu og s6ttu um atvinnuleysisbatur eda hofu toku
faedingarorlofs. Heimilt er b6 ad veita slik réttindi i Sjukrasj6di VR peim
atvinnuleitendum sem greitt hafa félagsgjald til VR i a.m.k. 36 manudi af sidustu 60
manudum fyrir skraningu & atvinnuleysisskra.

Tillaga nr. 14

Grein 9.5 b) - Nuvarandi hlj6dan:

b) Fedingarorloftelst til vinnutima og skerdir ekki réit til bota.

Verdi (breyting i raudu letri):

bessi grein falli brott.

Tillaga nr. 15

Grein 9.6 - Nuvarandi hljodan:

Heimilt er ad veita takmarkadan rétt til danarbota og styrkja skv.. gr. 9.2 vegna

Dheirra sem lata af stérfum eftiv 67 ara aldur
Verdi (breyting i raudu letri):

Heimilt er ad veita rétt til danarbota og styrkja vegna peirra sem lata af storfum eftir
67 éra aldur.
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Tillaga nr. 16 Réttlaeti

Grein 10.1 a) Nuverandi hljédan:

10. gr. Styrkveitingar ur Sjukrasjooi VR
10.1 Bétaflokkar sjodsins eru:

a) Sjiikra- og slysadagpeningar.

Sjtikrasjéonum er heimilt ad greida sjikra- og slysadagpeninga ef launatekjur falla
nidur sokum veikinda eda slysa og skulu peir vera 80% af medallaunum. I peim
tilvikum par sem félagsmadur feer greioslur fyrir sama veikindatimabil frda 60rum
adilum svo sem greidslur ur slysatryggingu launafélks eda samkvemt annarri
l6gbundinni tryggingu, skal greida mismun peirrar bétafjarhcedar og 80%
medallauna ef sii uppheed er leegri en titreiknud upphced dagpeninga frd VR.

(2 Mg ) ..o Undanpegnir fra pessu eru pé umseekjendur sem verio hafa fullgildir
félagar annars félags i ASI sbr. gr. 9.2.

(3. mgr) Einnig er heimilt ad greida dagpeninga ef launatekjur falla niour vegna
veikinda barna sjédsfélaga i allt ad 270 daga og vegna langvarandi veikinda maka i
allt ad 3 mdanuoi.

(4. mgr.) ......... Uppfylli félagsmadur skilyroi til endurhcefingarlifeyris hja
Tryggingastofiun rikisins er heimilt ad synja umsoékn um sjiikradagpeninga.

(5. mgr.) Almennt skal pad vera skilyrdi styrkja og sjikradagpeninga ad umsekjandi
komi fyrst til vidtals hjd radgjafa sjédsins og ad gogn hans séu skooud af
trinadarlekni sjédsins til ad leggja mat & moguleg endurhcefingariirrcedi.

......... Komi til slikrar skerdingar er greidslupega heimilt ad krefjast pess ad pad fari
til stjérnar sjédsins til endanlegrar akvorounar.

Verdi (breyting { raudu letri):

(ymsar efnisbreytingar og vidbatur og auk pess verdi gr. 10.1 a) ad gr.10 og gr. 10.1
b) verdur gr. 11 og gr. 10.1 ¢) verdur gr. 12 og ntimerabreytingar sem bv1 fylgir & peer
greinar sem eftir koma)

10. gr. Sjukra- og slysadagpeningar

(1.mgr.) Sjukrasjédurinn skal greida sjukra- og slysadagpeninga ef launatekjur falla
nidur sékum veikinda eda slysa og skulu peir vera 80% af medallaunum. Vid
ttreikning upphadar dagpeninga skal mida vid greidslur til félags- og Sjuikrasjods VR
sidustu 6 manudi 4dur en launagreidslur féllu nidur. Hafi ordid verulegar breytingar a
launum sidustu 6 manudi skal meta tekjur sérstaklega og yfir lengra timabil en p6
aldrei lengra timabil en 12 manudi. [ peim tilvikum par sem félagsmadur feer greidslur
fyrir sama slysa og/eda veikindatimabil fra 68rum adilum svo sem greidslur Gr
slysatryggingu launaf6lks, er heimilt ad greida mismun eirrar botafj arhadar og 80%
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Virding VR
medallauna ef s upphaed er legri en ttreiknud uppheed dagpeninga fra SRéttigeftii
VR. Slysadagpeningar skv. grein pessari greidast ekki vegna skadabotaskyldra slysa
og atvinnusjukdéma, p.m.t. slysa af véldum vélkntinna dkutakja.

(2.mgr.) ......... Undanbegnir fré pessu eru b6 umsakjendur sem verid hafa fullgildir
félagar annars félags 1 ASI, sbr. gr. 9.3.

(3.mgr) Einnig er heimilt ad greida dagpeninga ef launatekjur falla nidur vegna
veikinda barna sj6dsfélaga, yngri en 18 ara, { allt ad 270 daga og vegna langvarandi
veikinda maka { allt ad 3 manudi.

(4. mgr) ........ Eigi félagsmadur rétt til endurhefingarlifeyris hja Tryggingastofnun
rikisins er heimilt ad synja umsékn um sjtiikra- eda slysadagpeninga-. Nemi
endurhafingarlifeyrir leegri fjarhed en sjukra- eda slysadagpeningar er heimilt ad
greida honum pad sem upp 4 vantar { samraemi vid sjukradagpeningarétt hans.

(5. mgr.) Almennt skal pad vera skilyrdi greidslu sjikra- og slysadagpeninga ad
umszakjandi komi fyrst til vidtals hja radgjafa sjodsins og ad gdgn hans séu skodud af
tranadarlaekni sjodsins til ad leggja mat 4 moguleg endurhafingartrraedi. Sjikra- og
slysadagpeningar peirra sem hafna ad taka patt { bodnum trreedum radgjafa sj6dsins
skulu vera 72% af medallaunum. P6 skal ekki koma til slikrar skerdingar fyrr en ad
greiddir hafa verid a.m.k. 120 dagar 4 vidkomandi greidslutimabili. Komi til slikrar
skerdingar er vidkomandi félagsmanni heimilt ad krefjast pess ad malid verdi lagt
fyrir framkvaemdastjorn sjodsins til endanlegrar akvordunar.

Hvert samfellt greidslutimabil er 270 dagar & hverju 12 manada timabili. S4 sem hefur
fullnytt pann rétt 6dlast hann ad nyju pegar greitt hefur verid fyrir hann til sjodsins i
12 méanudi.

Tillaga nr. 17

Grein 10.1 b) - Ntvarandi hljédan:

10.1 b) VR greidir danarbcetur vio daudsfall fullgildra félagsmanna. Botafjarheedir
fara efiir fiolskyldusteerd og hvort viokomandi var ennpd d vinnumarkadi og skulu ad
lagmarki vera kr. 210.000 og tithlutad samkveemt gildandi Starfsreglum Sjikrasjéos

/R
A%)

Verdi (breyting { raudu letri):
11. gr. Danarbatur
VR greidir danarbatur vid daudsfall fullgildra félagsmanna. Botafjarheedir fara eftir

fiolskyldustaerd og hvort vidkomandi var ennpa 4 vinnumarkadi og tthlutad
samkvemt gildandi Starfsreglum Sjukrasj6ds VR.
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Tillaga nr. 18

Grein 10.1 ¢) verdur ad nyrri gr. 9.9

Grein 10.1 ¢) - Niivarandi hljédan:

10.1 ¢) Stjérn sjédsins er heimilt ad stofna til annarra bétaflokka i formi,
fedingarorlofs, slysatrygginga og annarra heilsufarstrygginga.

Verdi (breyting i raudu letri):

9.9 Stj6rn sjodsins er heimilt ad stofna til annarra botaflokka 1 formi, feedingarorlofs,
slysatrygginga og annarra heilsufarstrygginga.

Tillaga nr. 19

Grein 10.2 - Nuvarandi hljédan:

10.2 Stjorn sjédsins er heimilt ad veita styrki til sjéosfélaga i formi forvarna-og
endurheefingarstyrkja og styrkja vegna sjiikra- og slysakostnadar.

Verdi (breyting i raudu letri):

9.7 Framkvaemdastjérn sj6dsins er heimilt ad veita styrki til sjédsfélaga { formi
forvarna-og endurhafingarstyrkja og styrkja vegna sjukra- og slysakostnadar.

Tillaga nr. 20

Grein 10.3 - Nuavarandi hljédan:

10.3 Styrkir og fidrframlog til stofnana og félagasamtaka skulu dkveonir af stjorn
sjédsins hverju sinni skv. 2. gr.

Verdi (breyting i raudu letri):

9.8 Styrkir og fijarframlog til stofnana og félagasamtaka skulu dkvednir af stjorn
sj6dsins hverju sinni skv. 2. gr.

Tillaga nr. 21
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Grein 11 - Navarandi hljédan: Réttleeti

11. gr. Samskipti sjitkrasjoda

11.1 Sd sem ddlast hefur réit til greidslu r sjiikrasjooi eins verkalydsfélags, innan
ASI 60last rétt hja Sjiikrasjédi VR, skv. 2. gr., eftir ad greitt hefur verio vegna hans
til sj6dsins i einn mdnud, enda hafoi hann fram ad pvi dtt réit hjd fyrra félaginu.

Verdi (breyting i raudu letri):

Greinin sem slik fellur brott en textinn flyst i gr. 9 og myndar gr. 9.3 sja
breytingartillogu nr. 9

Tillaga nr. 22

Grein 12.1 Nutverandi hljédan:

12. Lausn fia greidsluskyldu

12.1 Ef farséttir geisa getur sjédsstjorn leyst sj6dinn fra greiosluskyldum sinum um
stundarsakir. Einnig getur sjédsstjorn dkvedio ad lekka um stundarsakir upphced
béta, ef afkomu sj6dsins virdist heetta bilin.

Verdi (breyting { raudu letri):

13. gr. Lausn fra greidsluskyldu

Ef farséttir, nattaruhamfarir eda onnur stor 4fll geisa getur sjodsstjorn leyst sj6dinn
fra greidsluskyldum sinum um stundarsakir. Einnig getur stjorn sj6dsins dkvedio ad
leekka um stundarsakir upphaed boéta, ef afkomu sjodsins virdist hatta buin. Sé
naudsynlegt ad skerda beetur vegna fjarhags sj6dsins skulu sjukra- og
slysadagpeningar skerdast minnst og njota forgangs umfram adra bétaflokka eda
utgreidslur.

Tillaga nr. 23
Ny grein 12:

12. gr. Slysabatur.
Sjtikrasjodur greidir slysabztur sem hér segir:

e Batur vegna varanlegrar drorku vegna slyss 1 fritima:
Batur vegna varanlegrar ororku, 10% eda meira, greidast i hlutfalli vid
botafjarhed sem kvedid er 4 um { starfsreglum sj6dsins hverju sinni, b6 pannig
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ad hvert drorkustig 26-50% virkar tvofalt og hvert 6rorkustig 51Ré@¥tleetirks
fjorfalt.

VR

e Batur vegna slysa barna félagsmanna, yngri en 18 4ra, b.e. ddnarbatur og
drorkubztur vegna slyss eins og kvedid er 4 um { starfsreglum sjédsins hverju
sinni.

Slysabaetur greidast ekki vegna skadabotaskyldra slysa og atvinnusjukdoma p.m.t.
slysa af véldum vélkntinna dkutekja. Auk pess greidast ekki slysabetur ef slys eda
6vinnufzerni mé rekja til 4setnings, dlvunar eda storkostlegs géleysis.

Betur vegna timabundinnar érorku falla undir sjukra- og slysadagpeninga, skv. gr.10
Vegna bessa og ad einnig er komin ny gr. 11, breytist nimeraréd greina pannig:
Nuverandi gr. 12 verdur gr. 13

Nuverandi gr. 13 verdur gr. 14

Nuverandi gr. 14 verdur gr. 15
Nuverandi gr. 15 verdur gr. 16

Tillaga nr. 24

Grein 13. Naverandi hljédan:

13. gr. Fyrning botaréttar
13.1 Réttur til béta eda styrkja vir sjoonum fyrnist sem hér segir:

a) Beetur skv. gr. 10.1 og 10.1 b) fyrnast a 24 manudum.
b) Styrkir skv. gr. 10.2 fyrnast a 12 mdanudum.

Verdi: (ath. er nu 14. gr.)

14. gr. Fyrning botaréttar

Réttur til béta eda styrkja ur sjodnum fyrnist sem hér segir:

Dagpeningar, slysa- og danarbeetur fyrnast 4 24 manudum fra pvi ad réttur til bota
myndast.

Adrar greidslur og styrkir fyrnast 4 12 manudum frd pvi ad réttur til greidslu
skapadist.

Tillaga nr. 25

Grein 15. Nuverandi hljodan:
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15. gr. Upplysingaskylda Réttleeti

15.1 Stjérn sjédsins ber ad upplysa sjédsfélaga um rétt peirra samkveemt reglugerd
sj60sins med kynningu { VR bladinu eda itgdfu beeklinga.

Verdi (breyting i raudu letri):
Verdi: (ath. er na 16. gr.)
16. gr. Upplysingaskylda

16.1 Stjorn sjodsins ber ad upplysa sjodsfélaga um rétt peirra samkveemt reglugerd
sj63sins med kynningu & vefsiou félagsins.

Tillaga nr. 26

Grein 16 verdi gr. 19

16. gr. Breytingar d reglugerdinni

16.1 Breytingar d reglugerdinni verda adeins gerdar d adalfundi VR.

Verdi (breyting i raudu letri):

19. gr. Breytingar a reglugerdinni
Breytingar 4 reglugerdinni verda adeins gerdar 4 adalfundi VR.

Tillaga nr. 27
Ny grein sem feer nr. 17
Verdi:

17. gr. Béta aflad med sviksamlegum haetti

S& sem reynir ad afla sér béta med pvi ad gefa rangar eda villandi upplysingar, leynir
eda leetur hja 1ida ad tilkynna um breytingar 4 hogum sinum eda heilsu sem &hrif hefur
4 réttindi ad fullu eda hluta samkvamt pessari reglugerd skal missa rétt til bota tr
sj6dnum. Heimilt er ad endurkrefja botapega um pegar greiddar betur/dagpeninga
sem aflad er med sviksamlegum hetti auk drattarvaxta. Vid fyrsta brot skal
endurkrefja um ofgreiddar batur auk pess sem vidkomandi skal ekki eiga rétt til
greidslu bota tr Sjiikrasj6di VR fyrr en ad tveimur ménudum lidnum, sem ella hefou
verid greiddar 4 sama bétatimabili, eda naest pegar sott er um baetur. Vid annad brot
skulu pad vera prir ménudir en vid pridja brot niu manudir. Réttur til bota samkveemt
framans6gdu er hadur pvi ad endurgreidsla ranglega greiddra béta hafi farid fram.
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Tillaga nr. 28
Ny 18. grein.

Verdi:

18. gr. Urskurdarnefnd VR

Heimilt er ad kara agreining sem ris um talkun reglna, grundvéll, skilyrdi og fjarhed
dagpeninga, styrkja og annarra greidslna Ur sjodnum til Grskurdarnefndar VR sem
skipud er af stjorn félagsins. Hlutverk trskurdarnefndar VR er ad kveda upp trskurdi
um agreiningsefni sem kunna ad risa 4 grundvelli laga og reglna VR.

Kerufrestur er prir manudir fra pvi ad vidkomandi félagsmanni eda adila er tilkynnt
um akvordun Sjukrasjods VR og nénar eftir gildandi reglum um trskurdarnefnd VR
hverju sinni.

Tillaga nr. 29
Gildistimi

Ofangreindar breytingartillogur 4 Reglugerd Sjukrasjods VR taka gildi strax og par
hafa verid sampykktar 4 adalfundi félagsins ad undanskildum breytingum nr. 13 (gr.
9.4) nr. 16 (3. mgr. ,4.mgr. og 5. mgr.) og nr. 23 (61l greinin) en breytingar sem kunna
a0 verda samkvamt peim taka gildi frd og med 1. juli 2015.

Fundarstjori gaf ordid laust

Petrrina Ragna 1ysti dneegju sinni med pessar tillogur en lagdi fram fyrirspurn vardandi rétt
eldri félagsmanna -, hversu lengi halda félagsmenn réttindum til ddnarbo6ta — fyrnist réttur 4 24
manudu ? Rannveig Sigurdardottir svaradi fyrirspurnum.

Fundarstjéri lagdi tillégurnar upp til atkvaedagreidslu og voru paer sampykktar samhlj6da.

7. Lystkjori stjornar og trunadarrads
Adalmenn: Helga Ing6lfsdéttir, Ragnar Por Ing6lfsson, Kristjana Porbjorg Jonsdottir, Birgir
Mér Gudmundsson, Gudrin Bjork Hallbjornsdéttir, Pall Orn Lindal og Rannveig

Sigurdardottir

Varamenn: Olafur Reimar Gunnarsson, Sigmundur Halldérsson og Oskar Gudmundsson

Trinadarrad:

Andri Por Kristinsson Hjordis Gardarsdottir Stefan Arni Stefansson
Anna Poroardottir Bachmann Ingimar Porsteinsson Steinar Viktorsson
Asta Rut Jnasdéttir Johann Mar Sigurbjornsson Steinp6r Asgeirsson
Birgitta Ragnarsdottir Jon Guomundur Bjorgvinsson Sveinbjorn F Péturssor
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7 . v
Bjorgvin Ingason Jén Hrafn Gudjénsson Réttlvefily m

Bjorn Axel Jonsson Juliana Palsdéttir Porbjorg Halla Hardar
Elva Hronn Hjartardoéttir Kristinn Orn J6hannesson Porlakur J6hannsson
Eyrian Ingadéttir Nina Kristbjorg Hjaltadoéttir Porsteinn Porolfsson
Gisli Kristjan Gunnsteinsson Petrina Ragna Pétursdéttir Péra Guobjorg Hallsd¢
Gudlaug Rina Gudmundsdottir Ragnar Orri Benediktsson Pora Kristin Halldorsd
Guomundur J Jonsson Sesselja Jonsdottir Prostur Rikardsson
Gudran Jéna Valgeirsdottir Sigrin Gudomundsdéttir

Gunnar Bédvarsson Sigurbjorg Porlaksdottir

Halldéra M Steinarsdéttir Soffia Oladéttir

8. Kosning loggilts endurskodenda eda endurskodunarskrifstofu og tveggja félagslega

kjorinna fulltraa
Adalfundur VR, haldinn & Hilton Reykjavik Nordica hételi midvikudaginn 25. mars 2015, sampykkir ad
endurskodunarskrifstofan Deloitte hf. sjai um endurskodun félagsins fyrir reiknisaridé 2015.

Adalfundur VR, haldinn a Nordica Hoteli, midvikudaginn 25. Mars 2015 sampykkir ad stjérnarlaun verdi
Obreytt Sampykkt samhljoda

9. Onnur mil
Olafia B Rafnsdéttir kynnti tillogu stjérnar VR um Drogd ad reglugerd fyrir
Vinnudeilustjor VR. :

Drog ad reglugerd fyrir Vinnudeilusjod VR

1. gr. Nafn sj60sins og heimili

1.1 Sjédurinn heitir Vinnudeilusjédur VR.

1.2 Vinnudeilusjodur VR er eign VR. Heimili hans og varnarping er { Reykjavik.

2. gr. Tilgangur sjo0sins

2.1 Tilgangur sjodsins er ad veita félagsménnum VR sem missa atvinnutekjur vegna
vinnustédvunar eda verkbanna fjarhagsadstod, eftir pvi sem hagur sj6dsins leyfir
hverju sinni.

3. gr. Tekjur sj6dsins
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Virding
Réttleeti
3.1 Framlag tr félagasjodi VR, akvedid 4 adalfundi félagsins hverju sinni.

3.2 Vaxtatekjur.
3.3 Gjafir, framl6g og styrkir.
4. gr. Stjorn og rekstur

4.1 Stjorn VR er jafnframt stjorn sjodsins og ber abyrgd 4 uthlutunum og 60rum
fjarreidum sjédsins.

4.2 Stjorn VR er heimilt ad fela premur ménnum framkveemdastjérn sem fer med
daglega afgreiGslu sjodsins. I peirri stjorn skulu eiga sati prir adalmenn og einn
varamadur skipadir ur hopi adalmanna og varamanna stjérnar VR til tveggja é4ra 1
senn. Stjornin skiptir sjalf med sér verkum.

4.3 Stjérnun sj6dsins skal vera 1 samreemi vid almennar stjornsyslureglur.

4.4 Fjarreidur og umsjon med sjodnum annast skrifstofa VR.

4.5 Vinnudeilusjodur VR greidir allan kostnad sem af rekstri hans leidir.

4.6 Framkveemdastjorn sjodsins setur nanari starfsreglur um greidslur og adra
starfstilhdgun sj6dsins, p.4 m. hveneer { vinnudeilu skuli hefja athlutun ur sjé6onum,
upphed styrkja og greidslutimabil. Starfsreglur sj6dsins skulu taka mid af sterd og

edli vidkomandi vinnudeilu og einnig skal taka mid af stédu sj6dsins hverju sinni.

4.7 Framkveemdastjorn sjodsins skal leggja tillogur ad starfsreglum sjodsins fyrir
stjorn VR. Stjérn VR parf ad sampykkja starfsreglurnar til pess ad paer 60list gildi.

4.8 Stjorn sjodsins skal halda gerdabok um fundi sina, styrkbeiOnir og styrkveitingar.
5. gr. Greioslur ar sjé6dnum

5.1 Félagsmadur VR, sem var fullgildur félagsmadur adur en vidkomandi vinnudeila
héfst og er skuldlaus vid félagid, a rétt a fjarhagsadstod ur sjodnum vegna

vinnustodvunar.

5.2 Félagsmenn sem halda launum i vinnudeilu eiga ekki rétt & fjarhagsadstod ur
sj6oonum.

5.3 Félagsmenn sem hefja storf annars stadar medan 4 vinnustédvun stendur missa
rétt til greidslu ur sjodnum.

6. gr. Avoxtun sj6dsins
6.1 Vinnudeilusjod skal dvaxta skv. 26. gr. laga VR.

7. gr. Arsreikningur og endurskodun
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Virding VR
) Réttleeti
7.1 Arsreikning sj6dsins skal birta med reikningum VR og skal hann endurskodadur
med sama heetti og adrir sj6dir VR.

7.2 Arsreikning sj6dsins skal leggja fram aritadan af félagslegum skoSunarménnum
félagsins og 16ggiltum endurskodanda fyrir adalfund félagsins. Reikningsar sj6dsins
er pad sama og félagsins.

8. gr. Sjéourinn lagour niour

Heetti sj6durinn stérfum eda akvordun er tekin um ad honum verdi slitid fzerast eignir
hans 1 félagasj6d VR.

9. gr. Breytingar 4 reglum sjodsins

Reglum pessum ma adeins breyta 4 adalfundi VR og fer med slikar breytingar eins og
um breytingar 4 l6gum VR veeri ad reeda sbr. 28. gr. laga VR.

Umreaedur : Johanna Runarsdottir fyrirspurn vardandi gr
Gr 5.1. skuldlausir félagsmenn, Oskar

Reglugerd 16g0 fram til atkveeda, sampykkt samhljéda.

Onnur mal:

Gudmundur Ingi Kristinsson ték til méls og lagdi fram 6sk til stjérnar VR um ad htin endurskodi breytingar
vegna réttinda orykja i Starfsmennastjodi.

Fundarstjora og fundarritara var falid ad ganga fra fundargerd.

Fundarstjori sleit fundi

Fundargerd ritadi Rosmary Andersen Ulfarsdottir

Fleira var ekki rett og fundi var slitid k1.2200

7 Resomo, Andue,

Rosmary A. lﬁlfarsdéttir

Gudmundur B. Olafsson
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