vl VR

Fundargerd adalfundar VR, haldinn a Hilton Reykjavik Nordica,
midvikudaginn 26. mars 2014 kl. 19:30

Formadur félagsins, Olafia B. Rafnsdéttir, setti fundinn og baud félagsmenn velkomna. Han byrjadi & ad
minnast Eyrunar Ingvaldsdoéttur, fyrrverandi stjornarmanns, VR sem jérdud var pennan sama dag.
Olafia stakk upp & Gudmundi B. Olafssyni sem fundarstjora.

Dagskré adalfundar VR samkvaemt 24 gr. félagslaga.

1. Kosning & fundarstjora fundarstjori.
Gerd var tillaga um Gudmundur B. Olafsson, légmanns VR sem fundarstjora, sampykkt. Fundarstjori
for yfir a0 fundurinn hefoi verid auglystur a réttum tima Grskurdadio ad fundurinn veeri I6gmeetur.

2. Kosning & ritari.
Gerd var tillaga um Rosmary Andersen Ulfarsdottir, starfsmanns VR sen ritara, sampykkt samhljoda

3. Skyrsla stjérnar.
Olafia B. Rafnsdottir flutti skyrslu stjornar fyrir sl ar. bar bar hast kjarasamningagerd en
undirbdningur fyrir pa stdd steerstan hluta ars 2013 i samvinnu vid stjorn, trinadarréd, trinadarmenn,
starfsmenn og fjolda félagsmanna. Stjérnin setti & laggirnar kjaranefnd stjérnarmanna og sérfredinga
félagsins en ad auki voru gerdar kannanir medal félagsmanna um &herslur og krofur.
Olafia for yfir helstu atridi i starfsemi félagsins a lidnu &ri og fjolda félagsmanna sem njéta pjonustu
félagsins innan hvers malaflokks. Ma par nefna pjonustu kjaramalasvids og sjlkrasjods félagsins. A
skrifstofu VR starfa radgjafar VIRK starfsendurhefingarsjods og pjonustufulltrdar STARFS sem er
vinnumidlun og radgjof fyrir atvinnuleitendur a vinnumarkadi.
Starfsmenntamalin voru einnig i brennidepli en & sidasta ari setti stjorn VR a laggirnar
starfsmenntanefnd til ad efla framgang starfsmenntunar félagsmanna VR.

Fundarstjori fekk formlegt sampykki til ad fjalla um skyrslu stjérnar og reikninga félagsins saman.

4. Reikningar félagsins.

Framkvaemdastjéri VR, Stefan Sveinbjornsson, for yfir reikninga félagsins sem ad pvi loknu voru
bornir undir fundinn og sampykktir. Hreinar tekjur til radstéfunar voru 468 milljénir kréna ario 2013
midad vid 659 milljonir kréna arid a undan. Rekstrartekjur jukust um 12% fra arinu 2012 og ma m.a.
rekja pad til idgjaldaaukningar vegna kjarasamningsbundinna launahzkkana og fj6lgunar i félaginu.
Rekstrargjold haekkuou um 13,2% & milli ara en greidslur béta og styrkja ur Sjukrasjédi VR og
varasjodi jukust um 60 milljénir. Aukning i greidslum sjukrasjods er ad langsterstum hluta vegna
sjukradagpeninga. Styrkgreidslur Ur VR varasj6di jukust um 7% a milli &ra og nyttu um 46%
félagsmanna sjodinn eda um 14 pusund og hafa aldri fleiri nytt sér sj6dinn fra stofnun hans. Greidslur
Ur varasjodi fara einkum i ad greida fyrir heilsutengda pjonustu af ymsu tagi, s.s. likamsreekt.
Raunavoxtun eignasafns VR var 2,08%. Fjarfestingstefna félagsins er varferin og til langs tima
hugsud. Eiginfjarstada er mjég sterk sem gerir félaginu Kkleift ad standa pétt ad baki félagsmdnnum
sinum nud sem adur fyrr.

L6go var fram tillaga um framlag i Varasjod fyrir arid 2013 verdi samtals: 479.365.474 kr auk vidbotar
framlags ad upphad 8.305.347 vegna arsins 2012.
Sampykkt samhljéda.

Reikningar sampykktir samhljéda.
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5. Lagabreytingar.
Rannveig Sigurdardottir kynnti tilldgur stjérnar VR ad breytingum a I6gum VR. Um var ad reda 17
tillégur sem voru eftirfarandi:

Breytingartillaga nr. 1

Nuverandi hljédan (gr. 20.1, Um kosningu formanns og stjérnar):

,Formadur skal kosinn i einstaklingskosningu annad hvert 4r. Arlega skulu 7 stjérnarmenn
kosnir til tveggja ara og 3 varamenn til eins ars i einstaklingsbundinni kosningu.

Komi fram fleiri framboo en sati sem i bodi eru skal vidhafa rafreena kosningu medal
fullgildra félagsmanna.

Berist ekki neegilega mérg frambod skal stjorn félagsins gera tillégu um stjérnarmenn sem
bera skal upp i trinadarradi til sampykktar. Ef fleiri tilldgur koma fram & fundi tranadarrads
skal kosid 4 milli peirra & fundinum. Afl atkveeda reedur urslitum.*

Verdi (breytingar i raudu letri):

Formadur skal kosinn i einstaklingskosningu fjorda hvert ar. Annad hvert ar skulu 7
stjornarmenn kosnir til fjdgurra ara og 5 varamenn til tveggja ara i einstaklingsbundinni
kosningu.

Komi fram fleiri framboo en sati sem i bodi eru skal vidhafa rafreena kosningu medal
fullgildra félagsmanna.

Berist ekki neegilega morg frambod skal stjorn félagsins gera tillogu um stjornarmenn sem
bera skal upp i trinadarradi til sampykktar. Ef fleiri tillogur koma fram & fundi trinadarrads
skal kosi®d & milli peirra & fundinum. Afl atkveeda raedur urslitum.

Breytingartillaga nr. 2
Nuaverandi hljédan (10. gr. Stjérn):

,,Stjorn félagsins skipa 15 adalmenn og 3 til vara. Formadur skal kosinn til tveggja ara i senn,
medstjornendur skulu kosnir 7 i einu til tveggja ara og ganga éarlega 7 ur stjérninni & vixI.
Varamenn skuli kosnir til eins ars 1 senn‘

Verdi (breyting i raudu letri):

Stjorn félagsins skipa 15 adalmenn og 5 til vara. Formadur skal kosinn til fjégurra ara i senn,
medstjornendur skulu kosnir 7 i einu til fjogurra ara og annad hvert ar ganga 7 Ur stjérninni &
vixl. Varamenn skuli kosnir til tveggja ara i senn.

Breytingartillaga nr. 3

Nuverandi hljédan (20.4. gr. Um kjorsedla og réoun a lista):

,,Vi0 kosningu til stjornar:

Rada skal frambjodendum a kjorsedilinn eftir stafrofsrod og kjosendur merkja vio minnst 1 en
mest 7. Til ad vidhalda jafnri kynjaskiptingu i stjorn VR skal s& frambj6dandi sem flest
atkvaedi faer skipa 1. saeti i stjorn. Neesta seeti skipar sa sem flest atkvaedi fékk en er af hinu
kyninu o.s.frv. beir 7 sem flest atkvaedi fa samkvaemt framansogdu teljast rétt kjornir
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adalmenn i stjérn VR til 2ja ara. Neastu 3 teljast rétt kjornir varamenn i stjorn gt | saegi

Verdi (breytingar i raudu letri):

Vid kosningu til stjérnar:

Rada skal frambj6dendum & kjorsedilinn eftir stafréfsrod og kjésendur merkja vio minnst 1 en
mest 12. Til ad vidhalda jafnri kynjaskiptingu i stjérn VR skal sa frambjodandi sem flest
atkvaedi faer skipa 1. seeti i stjorn. Neesta seeti skipar sa sem flest atkvaedi fékk en er af hinu
kyninu o.s.frv. beir 7 sem flest atkvaedi fa samkvamt framansogdu teljast rétt kjornir
adalmenn i stjérn VR til 4 ara og nastu 5 teljast rétt kjornir varamenn i stjérn VR til 2 ara. Ef
fjoldi framjodenda af hvoru kyni er ekki neegjanlegur til ad jafna kynjaskiptingu skv.
framansogou skal fjoldi atkveeda rdada um réd pegar pvi sleppir.

Breytingartillaga nr. 4

Nuverandi hljédan (20.2 gr. Um kosningu i trinadarrad)

,Arlega skal kjosa 41 fulltraa i listakosningu til setu i trinadarradi til tveggja ara i senn.*

Verdi (breytingar i raudu letri):

Annad hvert ar skal kjésa 41 fulltrGa i listakosningu til setu i trinadarradi til fjogurra ara i
senn og 10 til vara til tveggja ara i senn.

Breytingartillaga nr. 5

Naverandi hljodan (gr. 14 Trunadarragd):

I tranadarradi sitja auk stjornar, stjornir deilda sem verda til vid sameiningu annarra
verslunarmannafélaga af landsbyggdinni og 82 fulltrdar kosnir i allsherjaratkvaedagreidslu til
tveggja ra i senn. Formadur félagsins er jafnframt formadur trinadarrads og bodar hann til
fundar a.m.k 4 sinnum 4 ari og eftir pvi sem purfa pykir. ,,

Verdi (breytingar i raudu letri):

I trinadarradi sitja auk stjornar, stjornir deilda sem verda til vid sameiningu annarra
verslunarmannafélaga af landsbyggdinni og 82 fulltrdar kosnir i allsherjaratkvadagreidslu til
fjdgurra &ra i senn en 10 eru kosnir til vara til tveggja ara i senn.

Auk peirra eiga seturétt i radinu, an atkvaedisréttar, peir frambjédendur i stjérnarkjéri sem
ekki na kjori og eiga pann rétt til naestu kosningar. Formadur félagsins er jafnframt formadur
trinadarrads og bodar hann til fundar a.m.k 4 sinnum & ari og eftir pvi sem purfa pykir.
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Réttlzeti

Breytingartillaga nr. 6

Nuverandi hljoédan (gr. 15 Deildir)

15. gr. Deildir

Stjérn félagsins er heimilt ad starfraekja deildir innan félagsins eftir
starfsgreinum/atvinnugreinum pess og landssveedum. Hlutverk deildar er medal annars ad
vinna ad sameiginlegum hagsmunum starfsmanna i starfsgreinum/atvinnugreinum og
landssveedum, studla ad fraedslu peirra og fjalla um kjaramal fyrir starfsgreinarnar/
atvinnugreinarinnar og landssvadin. Stjérn deildar er kosin & deildarfundi. Stjérn deildar er
skipud ad lagmarki 3 ménnum, sem skipta med sér verkum, varamenn skulu vera jafnmargir.
Kjortimabil stjornar er 2 ar. Stjérn deildarinnar getur fengid fjarmuni, samkvaemt nanari
akvordun stjornar félagsins, til radstdfunar til fredslu- og menningarmala innan
starfsgreinarinnar. Deild skal setja sér starfsreglur sem stjorn félagsins stadfestir.

Verdi (breytingar i raudu letri):

Stjorn félagsins er heimilt ad starfreekja deildir innan félagsins eftir
starfsgreinum/atvinnugreinum pess og landssveedum. Hlutverk deildar er medal annars ad
vinna ad sameiginlegum hagsmunum starfsmanna i starfsgreinum/atvinnugreinum og
landssvaedum, studla ad fraedslu peirra og fjalla um kjaramal fyrir starfsgreinarnar/
atvinnugreinarinnar og landssveedin. Stjérn deildar er kosin & deildarfundi. Stjorn deildar er
skipud ad lagmarki 3 ménnum, sem skipta med sér verkum, varamenn skulu vera jafnmargir.
Kjortimabil stjérnar er 4 ar. Stjorn deildarinnar getur fengid fjarmuni, samkvamt nanari
akvordun stjornar félagsins, til raostofunar til freedslu- og menningarmala innan
starfsgreinarinnar. Deild skal setja sér starfsreglur sem stjorn félagsins stadfestir.

Breytingartillaga nr. 7

Breyting nr. 7
Bradabirgdadkveeoi i I6gum vegna pessara lagabreytinga — Afbrigdi kosninga arid 2016:

Bréadabirgoadkveedi |

Kosningar samkveemt nyju fyrirkomulagi i gr. 20.1 skulu fyrst koma til framkveemda i
kosningum &rid 2015 vegna kosningar formanns og peirra 7 stjornarmanna og 41 i
trinadarrddi sem ljuka kjortimabili sinu arid 2015 samkveemt eldri reglum. Auk pess eru pa i
fyrsta sinn kosnir 10 menn til vara i trinadarrad til tveggja ara. Arid 2016 verdur aftur kosid
en pa med pvi afbrigdi ad kosnir verda 7 stjornarmenn og 41 i trinadarrad til eins ars vegna
beirra 7 stjornarmanna og 41 i trinadarradi sem ljuka kjortimabili samkveaemt eldri reglum arid
2016. | kosningum &rid 2017 verdur kosid aftur vegna peirra 7 stjornarmanna og 41 i
trinadarradi sem kosnir voru til eins ars samkvaemt bradabirgdaakveedi og auk pess 10
varamenn i trinadarrad og pa allt samkveemt hinum nyju reglum.
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Réttlzeti

Breytingartillaga nr. 8

Nuverandi hljédan (11. gr. Hafi stjéornarmanna):

VR

»11. gr. Heefi stjornarmanna

Stjérnarmenn skulu vera fjar sins radandi og uppfylla almenn hafis skilyrdi og mega ekki & sl.
5 &rum hafa hlotio fangelsisdom fyrir refsiverdan verknad. Stjérnarmenn mega ekki eiga meira
en 5% hlut i hlutafélagi sem er i atvinnurekstri & starfssvidi félagsins.

Vid medferd einstakra mala skal stjornarmadur vikja seti ef hann hefur hagsmuna ad geta
sem kunna a0 fara i baga vid hagsmuni félagsins.,,

Verdi (breytingar i raudu letri):
11. gr. Heefi stjornarmanna

Stjérnarmenn skv. 10 gr. og ef vid a, rekstrarstjornarmenn skv. 3. mgr. 26. gr. skulu vera fjar
sins radandi og mega ekki a sl. 5 arum hafa hlotid fangelsisddm fyrir refsiverdan verknad.
Stjérnarmenn mega ekki eiga meira en 5% hlut i hlutafélagi sem er i atvinnurekstri &
starfssvidi félagsins. Stjornarmenn sem missa hefi skv. framansdgou & kjértimabili sinu vikja
sjélfkrafa og tafarlaust Ur stjorn og taka varamenn peirra seeti i peirra stad par til
heefisskilyrdum er fullnaegt ad nyju.

Vid medferd einstakra méala skal stjornarmadur vikja seti ef hann hefur hagsmuna ad geeta
sem kunna ad fara i baga vid hagsmuni félagsins.

Breytingartillaga nr.9

Naverandi hljédan (16. gr. Trinadarmenn):

,»3tjorn félagsins skipar trunadarmenn a vinnustddum eda stadfestir skipun peirra ef kosning
hefur farid fram.

Tranadarmenn skulu starfa eftir erindisbréfi er stjorn félagsins setur peim.

Verdi (breytingar i raudu letri):

Formadur, fyrir hond stjornar félagsins, stadfestir val & trinadarménnum a vinnustédum og
fullgildir skipun peirra med erindisbréfi, sem peir starfa eftir.

Breytingartillaga nr. 10

Nuaverandi hljédan (gr. 20.2, 2 mgr. Um kosningu i trinadarrad ):

»Komi fram fleiri en einn listi skal vidhafa rafrena kosningu medal fullgildra félagsmanna. ba
skal kosid a milli lista og sa listi sem feer flest atkvaedi telst rétt kjorinn. Stjorn og tranadarradi
er skylt ad stilla upp lista til trinadarrads. Auglysa skal i dagbléoum og & heimasidu félagsins

eftir félagsmonnum sem vilja taka seti & listanum.*

Verdi (breytingar i raudu letri):

Komi fram fleiri en einn listi skal vidhafa rafreena kosningu medal fullgildra félagsmanna. ba
skal kosid a milli lista og sa listi sem feer flest atkveedi telst rétt kjorinn. Stjérn og trinadarradi
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er skylt ad stilla upp lista til trinadarrads. Sama einstaklingi er 6heimilt ad skiR &gl aatfim
a lista til trinadarrads og i einstaklingskosningu til formanns eda stjornar félagsins. Auglysa
skal i daghl6dum og & heimasidu félagsins eftir félagsmonnum sem vilja taka seti & listanum

VR

Breytingartillaga nr. 11

Nuverandi hljédan (20.2. gr. Um kosningu i trinadarrad):

Uppstillinganefnd skipud formanni og fjérum einstaklingum kosnum af trGnadarmannaradi
skal velja frambjédendur & listann Gr hopi peirra sem gefid hafa kost 4 sér.
Verdi (breytingar i raudu letri):

Uppstillinganefnd skipud formanni og fjérum einstaklingum kosnum af trGnadarmannaradi
skal skipud fyrir 15. jantar annad hvert ar. Nefndin skal velja frambjédendur & listann r hopi
peirra sem gefid hafa kost a sér og kannar kjérgengi peirra.

Breytingartillaga nr. 12

Nuaverandi hljédan (gr. 20.3 Um framkvemd kosninga):

,Kjorstjorn er heimilt ad gefa solarhringsfrest til ad lagfeera annmarka 4 frambodum.

Kosning skal fara fram innan 4 vikna fra pvi ad frambodsfrestur rennur tt. ,,

Verdi (breytingar i raudu letri):
Kjorstjorn er heimilt ad gefa sélarhringsfrest til ad lagfeera annmarka & frambodum.
Kjorstjorn Grskurdar um hefi og kjorgengi allra frambjédenda og auglysir ad pvi loknu

upphaf atkvaedagreidslu sbr. reglugerd ASI um leynilega allsherjar atkvadagreidslu. Urskurdir
kjorstjornar eru endanlegir.

Kosning skal fara fram innan 6 vikna fr4 pvi ad frambodsfrestur rennur ut.

Breytingartillaga nr. 13

Nuaverandi hlj6dan (gr. 20.3 Um framkveemd kosninga):

,,Skrifstofa félagsins sér um kynningu 4 frambjédendum i midlum félagsins eins og peir eru &
hverjum tima. pa skal haldinn kynningafundur medal félagsmana med frambjodendum eigi
sidar en viku fyrir upphaf kjordags. ,,

Verdi (breytingar i raudu letri):

Skrifstofa félagsins sér um kynningu & frambjédendum i midlum félagsins eins og peir eru &
hverjum tima. P4 skal haldinn kynningafundur, einn eda fleiri, medal félagsmanna med
frambjéoendum fyrir upphaf kjérdags.
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Breytingartillaga nr. 14 Réttlaeti

Naverandi hljédan (gr. 20.3. 3. mgr. Um framkvemd kosninga):

VR

,,Kjorstjorn skal auglysa eftir frambodum i dagbléoum og & vefsiou félagsins. Frambodsfrestur
skal vera ad minnsta kosti tver vikur. ,,

Verdi (breytingar i raudu letri):

Kjorstjorn skal auglysa eftir frambodum i dagbl6dum og & vefsidu félagsins. Frambodsfrestur
skal vera ad minnsta kosti ein vika.

Breytingartillaga nr. 15

Nuverandi hljédan (23. gr. Adalfundur):

,Adalfund félagsins skal halda fyrir lok april ar hvert, og skal hann bodadur med auglysingu i
Gtvarpi og/eda dagbhlédum med 10 daga fyrirvara. Adalfundur hefur edsta vald i malefnum
félagsins.*

Verdi (breytingar i raudu letri):
Adalfund félagsins skal halda fyrir lok april ar hvert og eigi sidar en 14 dogum eftir ad

kosningar til stjérnar hafa farid fram. Skal hann bodadur med auglysingu i Gtvarpi og/eda
dagblédum med 10 daga fyrirvara. Adalfundur hefur edsta vald i méalefnum félagsins.

Breytingartillaga nr. 16

Nuaverandi hljédan (24. gr. Dagskra adalfundar):

,,Dagskra adalfundar skal vera pannig:

Kosinn fundarstjori.

Kosinn ritari.

Skyrsla stjérnarinnar um storf félagsins undanfario starfsar.
Reikningar félagsins fyrir 1idi0 starfsar lagdir fram til sampykktar.
Lagabreytingar, ef tillogur liggja fyrir.

Lyst kjori stjornar og trinadarrads.

Kosning l8ggilts endurskodanda eda endurskodunarstofu.
Akvordun félagsgjalds. Akvérdun um laun stjornarmanna.

Onnur mal.“

©oNoOR~WNRE

Verdi (breytingar i raudu letri):
Sida 7 af 34

VR | KRINGLUNNI 7 | 103 REYKJAVIK | 5.5101700 | F.5101717 | WWW.VRIS | VR@VR.IS



vl VR

Dagskréa adalfundar skal vera pannig:

Kosinn fundarstjoéri.

Kosinn ritari.

Skyrsla stjérnarinnar um storf félagsins undanfarid starfsar.
Reikningar félagsins fyrir lidid starfsar lagdir fram til sampykktar.
Lagabreytingar og reglugerdarbreytingar, ef tillogur liggja fyrir.
Lyst kjori stjornar og tranadarraos.

Kosning 16ggilts endurskodanda eda endurskodunarstofu og tveggja félagslegakjérinna
skodunarmanna.

Akvordun félagsgjalds.

9. Akvordun um laun stjérnarmanna.

10. Onnur mal.

NooakrowdpE

®

Breytingartillaga nr. 17

Naverandi hljédan (gr. 28 Lagabreytingar):

,»Tillogum um lagabreytingar skal skilad til félagsstjornar eigi sidar en 7 dégum fyrir adalfund.
Allar lagabreytingatillogur skulu liggja frammi & skrifstofu félagsins i 7 daga fyrir adalfund. ,,

Verdi (breytingar i raudu letri):

Tilldgum um lagabreytingar skal skilad til félagsstjérnar eigi sidar en 14 dégum fyrir
adalfund. Allar lagabreytingatillégur skulu liggja frammi a skrifstofu félagsins i 7 daga fyrir
adalfund.

Breytingartillaga nr. 18

Nuaverandi hljédan (gr. 14 Tranadarrad):

I trinadarradi sitja auk stjornar, stjornir deilda sem verda til vid sameiningu annarra
verslunarmannafélaga af landsbyggdinni og 82 fulltrdar kosnir i allsherjaratkvaedagreidslu til
tveggja ara i senn. Formadur félagsins er jafnframt formadur trinadarrads og bodar hann til
fundar a.m.k 4 sinnum a ari og eftir pvi sem purfa pykir. ,,

Verdi (breytingar i raudu letri):

| trinadarradi sitja auk stjornar, stjornir deilda sem verda til vid sameiningu annarra
verslunarmannafélaga af landsbyggdinni og 82 fulltrdar kosnir i allsherjaratkvaedagreidslu til
tveggja ara i senn. Auk peirra eiga seturétt i radinu, an atkveedisréttar, peir frambjodendur i
stjornarkjori sem ekki na kjori og eiga pann rétt til naestu kosningar. Formadur félagsins er
jafnframt formadur trdanadarrads og bodar hann til fundar a.m.k 4 sinnum 4 ari og eftir pvi sem
purfa pykir.

Fallio var fra breytingartilldgu nr. 18 par sem hin er samhlj6da breytingatillégu nr. 5.
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Gudmundur Ingi Kristjdnsson lagdi fram tilldgu ad breytingu & 3 gr. laga VR um félagsadild:

Breyting:
3. gr. Félagsadild 3.mgr.

Einnig geta peir félagsmenn sem haetta stérfum & vinnumarkadi vegna atvinnuleysis eda
ororku verid afram félagsmenn gegn greidslu félagsgjalds. en njéta ekki kiérgengis i félaginu.
Eftirlaunapegar sem verid hafa i félaginu a.m.k. 5 ar fyrir toku eftirlauna geta att takmoérkud
réttindi i félaginu samkvamt ndnari reglum einstakra sjéda.

Verdi:
3. gr. Félagsadild 3.mgr.

Einnig geta beir félagsmenn sem haetta storfum a vinnumarkadi vegna atvinnuleysis eda
6rorku verid afram félagsmenn gegn greidslu félagsgjalds. Eftirlaunapegar sem verid hafa i
félaginu a.m.k. 5 ar fyrir téku eftirlauna geta att takmorkud réttindi i félaginu samkvamt
nanari reglum einstakra sjéda.

Oskar Gudmundsson lagdi fram og kynnti ellefu tillégur ad breytingum & lsgum VR.

Breytingatillaga nr. 1 (vidbot vid 1.grein)

,Merki félagsins eru hvitir stafir ,,VR* a rétthyrndum blaum (Pantone 540C) grunni.
Merki félagsins er ekki heimilt ad nota nema ao fullu (skriflegu) leyfi framkvaemdastjéra og/eda
formanni félagsins.*

Eftir breytingu stendur:

Félagio heitir VR og er stéttarfélag verslunar-, pjonustu- og skrifstofufélks. Félagssveedi pess ner yfir
I6gsagnarumdami Reykjavikur, Képavogs, Hafnarfjardar, Garoabejar,Seltjarnarness, Mosfellshejar,

Alftaness, Kjosahrepps,Vestmannaeyja, Hlnapings vestra, Akraness og nagrennis, Langanesbyggdar,

Vopnafjardarhrepps, Borgarfjardarhrepps, Seydisfjardarkaupstadar, Fljotsdalshérads, Fljétsdalshrepps,
Fjardabyggoar, Breiddalshrepps og Djupavogshrepps. Heimili félagsins og varnarping er i Reykjavik.

Merki félagsins eru hvitir stafir ,,VR* & rétthyrndum blaum (Pantone 540C) grunni. Merki
félagsins er ekki heimilt ad nota nema ad fullu (skriflegu) leyfi framkvaemdastjéra og/eda formanni
félagsins.

Breytingartillaga nr. 2.

I 3gr. Laga VR stendur:

., 3. gr. Felagsadild

Felagid er opid 6llu verslunar-, pjonustu- og skrifstofufolki.

Félagar geta peir ordid sem starfa & starfssvidi félagsins sem launpegar eda eru sjalfsteett starfandi &
vinnumarkadi.
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Réttlzeti

Einnig geta peir félagsmenn sem hatta stérfum & vinnumarkadi vegna atvinnuleysis eda érorku verid
afram félagsmenn gegn greidslu félagsgjalds en njota ekki kjorgengis i félaginu. Eftirlaunapegar sem
verid hafa i félaginu a.m.k. 5 &r fyrir tdku eftirlauna geta att takmorkud réttindi i félaginu samkveemt
nanari reglum einstakra sjoda.
- Fellt verdi ut i 3.gr., 3 malsgrein ,,en njota ekki kjérgengis i félaginu“ enda er slik takmérkun
0g bvi i 6samrami vid 65.gr laga nr. 33/1944 (Stjornarskra Islands)

Eftir breytingu stendur:

3. gr. Félagsadild

Félagio er opid &llu verslunar-, pjonustu- og skrifstofufolki.

Félagar geta peir ordio sem starfa a starfssvidi félagsins sem launpegar eoa eru sjalfstett starfandi a
vinnumarkagi.

Einnig geta peir félagsmenn sem hetta storfum & vinnumarkadi vegna atvinnuleysis eda 6rorku verid
&fram félagsmenn gegn greidslu félagsgjalds.

Eftirlaunapegar sem verid hafa i félaginu a.m.k. 5 ar fyrir téku eftirlauna geta att takmorkud réttindi i
félaginu samkvaemt nanari reglum einstakra sjéoa.

Breytingatillaga nr. 3
I 3. grein laga VR stendur:

Fullgildur félagsmadur getur s& ordid sem:

0 N&d hefur 16 ara ad aldri.
0 Er skuldlaus vid félagid eda onnur stéttarfélog.
0 Er greidandi og hefur greitt lagmarksfélagsgjald a undangengnum 12 manudum sbr.

9. gr., p6 med peim undantekningum sem kvedio er & um i légum pessum og stadfest hefur
adild sina ad félaginu skv. nanari akveedum laga pessara.

- Breyta lAgmarksaldri fullgildra félagsmanna i 18 ar enda ungmenni fyrst sjlfrada fullra
18 éara, sbr 16g 142/1997. (Breytist pa einnig 6. Malsgrein (tillaga 4))

Eftir breytingu stendur:
Fullgildur félagsmadur getur sa ordid sem:

0 Nad hefur 18 &ra ad aldri.
0 Er skuldlaus vio félagid eda onnur stéttarfélog.
0 Er greidandi og hefur greitt lagmarksfélagsgjald & undangengnum 12 manudum sbr.

9. gr., p6 med peim undantekningum sem kvedid er & um i ldgum pessum og stadfest hefur
adild sina ao félaginu skv. nanari akvaedum laga pessara.

Breytingartillaga nr. 4

1 3.gr laga VR stendur:
,,unglingar geta ordio félagsmenn pé peir hafi ekki nad 16 ara aldri en nj6ta p6 ekki kjérgengis i
félaginu.

- St klausa falli brott en par komi i stadinn: ,,Ungmenni 15-17 &ra geta ordid félagsmenn
en njota po ekki kjorgengis enda ekki sjalfrada (skv ldgum nr. 71, 28.mai 1997)«
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Eftir breytingu stendur:
Fullgildur félagsmadur getur sa ordio sem:

o Nad hefur 18 ara ad aldri.

Er skuldlaus vid félagid eda dnnur stéttarfelog.

o Ergreidandi og hefur greitt lagmarksfélagsgjald & undangengnum 12 manudum sbr.
9. gr., p6 med peim undantekningum sem kvedid er 4 um i l6gum pessum og stadfest
hefur adild sina ad félaginu skv. nanari akveedum laga pessara.

O

Ungmenni 15-17 ara geta pd ordid félagsmenn en njo6ta po ekki kjorgengis enda ekki sjalfrada.
(skv. l6gum nr. 71, 28.mai 1997)

Breytingatillaga nr. 5.

i 5. grein laga VR stendur:
. ., Réttur til afnota af sameiginlegum eignum eftir nanari reglugeroum og reglum félagsins s.s.
orlofshusum, #aldvégnum o.fl.

- Par batist vi0 aftanvid ,,0.fl.“ svohljédandi: ,,enda sé vidkomandi fullgildur félagsmadur
og fullra 18 ara®. Annad vaeri mismunun og pa i berhdggi vid 33/1944 (Stjornarskra)

Eftir breytingu stendur:
Réttindi félagsmanna eru:

e  Malfrelsi, tilldgu- og atkvaedaréttur & fundum félagsins.

o Allir fullgildir félagar hafa kjérgengi til trinadarstarfa innan félagsins, p6 med peim
undantekningum sem getid er um i 3.gr.

o  Réttur til styrkja og greidslna Ur sjodum félagsins i samraemi vid reglur peirra.

o  Réttur til ad vinna pau storf sem kjarasamningar taka til.

o  Réttur til afnota af sameiginlegum eignum eftir nanari reglugerdum og reglum félagsins s.s.
orlofshisum, tjaldvégnum ofl, enda sé vidkomandi fullgildur félagsmadur og fullra 18 ara.

e  Réttur til adstodar félagsins vid vanefndir atvinnurekanda a starfskjorum.

Breytingatillaga nr. 6

[ 7. Grein laga VR stendur:

., Stjorn félagsins getur vikid ur félaginu hverjum peim, sem ad hennar aliti brytur 10g félagsins,
samninga pess vid vinnuveitendur eda vinnur gegn hagsmunum pess. Akvordun stjornar er heimilt ad
visa til drskurdar trinadarrads. Til sampykkis slikrar brottvikningar parf 2/3 greiddra atkvaeda, hvort
sem er & trinadarradsfundi eda stjornarfundi. Brottvikningu skal ekki beitt nema sakir séu miklar eda
brot sem aminnt hefur verid fyrir verid itrekad.Adur en til brottvikningar kemur skal félagsmanni
gefinn kostur d ad koma sjonarmioum sinum skriflega a framfeeri vio stjorn. *

- Par falli ordin ,,eda brot sem aminnt hefur verid fyrir verio itrekad* en inn komi klausa
par aftanvid svo hljédandi:

,,Um tilhdgun dminninga og/eda brottvikningar skal studst vio ,,1, 2 og 3* reglu
stjornsyslulaga, p.e.a.s. munnleg &minning, péa skrifleg aminning og ad lokum skrifleg
brottvikning.

Adur en endanleg akvordun um aminningu er tekin og félagsmanni veitt skrifleg aminning,
ber ad gefa félagsmanni kost & ad tala mali sinu. Til pess ad félagsmadur fai 6rugglega notid
andmeelaréttar sins sem skyldi, er aridandi ad upplysa hann um tilefni og asteedu fyrirhugadrar
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aminningar pannig ad hann viti nakvaemlega um hvad malid snyst. Skal slikt gert
bréflega og sendist/athendist i posti sem abyrgdarbréf.

Eftir breytingu stendur:

Stjorn félagsins getur vikid ur félaginu hverjum peim, sem ad hennar aliti brytur 16g félagsins,
samninga pess vid vinnuveitendur eda vinnur gegn hagsmunum pess. Akvérdun stjornar er heimilt ad
visa til arskurdar tranadarrads. Til sampykkis slikrar brottvikningar parf 2/3 greiddra atkvaeda, hvort
sem er & tranadarradsfundi eda stjornarfundi. Brottvikningu skal ekki beitt nema sakir séu miklar. Adur
en til brottvikningar kemur skal félagsmanni gefinn kostur 4 ad koma sjénarmidum sinum skriflega a
framfeeri vio stjorn.*

Um tilhégun d&minninga og/eda brottvikningar skal studst vid ,,1, 2 og 3 reglu Stjornsyslulaga, p.c.a.s.
munnleg &minning, pa skrifleg &minning og ad lokum skrifleg brottvikning.

Adur en endanleg akvordun um aminningu er tekin og félagsmanni veitt skrifleg aminning, ber ad
gefa félagsmanni kost & ad tala mali sinu. Til pess ad félagsmadur fai 6rugglega notid andmalaréttar
sins sem skyldi, er aridandi ad upplysa hann um tilefni og &stedu fyrirhugadrar aminningar pannig ad
hann viti ndkveemlega um hvad malid snyst. Skal slikt gert bréflega og sendist/afhendist i pdsti sem
&byrgdarbreéf.

Breytingatillaga nr. 7

[ 11. Grein laga VR stendur:

., Stjornarmenn skulu vera fjar sins radandi og uppfylla almenn heefis skilyrdi og mega ekki a sl. 5 arum
hafa hlotid fangelsisdém fyrir refsiverdan verknad. Stjornarmenn mega ekki eiga meira en 5% hlut {
hlutafélagi sem er i atvinnurekstri & starfssvidi félagsins.

Vid medferd einstakra mala skal stjornarmadur vikja seti ef hann hefur hagsmuna ad gaeta sem kunna
ad fara [ baga vid hagsmuni félagsins.

- 1. Malsgrein. Fella ut ordid ,,fangelsis* enda geta domar endad med sektum, skilordi eda
a annann hatt.
- 2. Malsgrein. [ stad ordanna ,hann hefur komi ,hann eda venslamenn hans hafi

Eftir breytingu stendur:
Stjérnarmenn skulu vera fjar sins rddandi og uppfylla almenn hafis skilyrdi og mega ekki & sl. 5 &rum
hafa hlotid dom fyrir refsiverdan verknad. Stjérnarmenn mega ekki eiga meira en 5% hlut i hlutafélagi
sem er i atvinnurekstri & starfssvidi félagsins.
Vid meoferd einstakra mala skal stjornarmadur vikja sati ef hann eda venslamenn hans hafi hagsmuna
ad geeta sem kunna ad fara i baga vid hagsmuni félagsins.
Breytingatillaga nr. 8
I 18.grein laga VR stendur:
. Vio allsherjaratkvedagreioslu skal viohafa almenna leynilega postatkveedagreidslu medal
félagsmanna samkvemt reglum ASI nema sérstakar adsteedur hamli

- Aftan ordsins ,,postkvadagreidslu“ komi ,,eda rafreena atkveedagreidslu®.
Eftir breytingu stendur:
Vid allsherjaratkvaedagreidslu skal vidhafa almenna leynilega postatkveedagreidslu eda rafreena
atkvaedagreidslu medal félagsmanna samkveemt reglum ASI nema sérstakar adsteedur hamli.
Breytingatillaga nr. 9

I 4.malsgrein undilid 20.3 laga VR stendur:
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., Skrifleg meomeeli 15 félagsmanna parf vegna framboOs til sticrnar. Skrifleg medmeeli 50 félagsmanna
parfvegna frambods til formanns. *

- Dar aftanvid beetist vi0: ,,Frambjodendur mega vera studningsmenn, p6 egi fleiri en eins
frambjooanda/lista®.

Eftir breytingu stendur:
Skrifleg medmeeli 15 félagsmanna parf vegna frambods til stjérnar. Skrifleg medmali 50 félagsmanna
parf vegna frambods til formanns. Frambjédendur mega vera studningsmenn, pé egi fleiri en eins
frambjdoanda/lista.
Breytingatillaga 10

i 25. Grein stendur :

., Fundur telst logmeetur, sé hann bodadur med auglysingum i dagblodum og/eda i Utvarpi med
minnst tveggja daga fyrirvara.

- Framan vid ordid ,,dagblodum® komi ordid ,,landsdekkandi®.

Eftir breytingu stendur:

Fundur telst [6gmeetur, sé hann bodadur med auglysingum i landsdekkandi dagbléoum og/eda i Gtvarpi
med minnst tveggja daga fyrirvara.
Breytingatillaga nr. 11

I 28.grein stendur:
., Lagabreytingatillogur stjiornar skulu kynntar i trunadarradi.

- Heér betist vid malsgrein svohljédandi: ,,Halda skal ,egi sidar en 3 vikum fyrir adalfund,
trinadarradsfund hvar farid skal almennt yfir 16g félagsins og almennar tillégur
trinadarrads og/eda annarra ad lagabreytingum.

Eftir breytingu stendur:
28. gr. Lagabreytingar

Légum pessum verdur eigi breytt nema & 16gmeetum adalfundi. Heimilt er p6 & adalfundi eda
framhaldsadalfundi ad visa lagabreytingum til allsherjaratkvadagreidslu.

I fundarbodi skal pess getid ad lagabreytingar séu & dagskra.
Lagabreytingatillégur stjérnar skulu kynntar i trinadarradi.
Tillogum um lagabreytingar skal skilad til félagsstjornar eigi sidar en 7 dégum fyrir adalfund.

Halda skal ,egi sidar en 3 vikum fyrir adalfund, tranadarradsfund hvar farid skal almennt yfir 16g
félagsins og almennar tillégur tranadarrads og/eda annarra ad lagabreytingum.

Allar lagabreytingatilldgur skulu liggja frammi & skrifstofu félagsins i 7 daga fyrir adalfund.

Til lagabreytinga parf sampykki 2/3 greiddra atkvada. Breytingar a 16gunum koma pa fyrst til
framkveemda er midstjorn Alpydusambands Islands og stjérn Landssambands islenzkra
verzlunarmanna hafa stadfest paer.
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Breytingatillaga nr. 12 Réttlaeti

110. Grein stendur:

,»Stjorn félagsins skipa 15 adalmenn og 3 til vara. Formadur skal kosinn til tveggja ara i senn,
medstjornendur skulu kosnir 7 i einu til tveggja ara og ganga arlega 7 Ur stjorninni & vixl. Varamenn
skuli kosnir til eins ars i senn. Hverfi stjornarmadur fra verslunar-, pjénustu- og skrifstofustérfum, eda
tekur ad stunda atvinnu, sem fellur undir starfssvid annarra stéttarfélaga, skal kjésa mann i hans stad
vid fyrsta stjornarkjor & eftir. Stjornin kys sér varaformann og ritara og skiptir ad 6dru leyti med sér
storfum.*

- Hér vid batist svohljéoandi grein:

- ,.Stjérnarmenn skuli ekki sitja lengur en 8 ar samfleytt sem adalmenn 1 stjorn og egi
lengur en 12 ar samanlagt*

- Er petta til ad koma i veg fyrir stédnun og jafnframt studla ad edlilegri endurnyjun sem
0g ao hadi stjornarmanna hraki egi, p.e.a.s. ad pear verdi ekki um of hadir
nefndarlaunum.

Eftir breytingu stendur:

Stjorn félagsins skipa 15 adalmenn og 3 til vara. Formadur skal kosinn til tveggja ara i senn,
medstjornendur skulu kosnir 7 i einu til tveggja ara og ganga arlega 7 ur stjérninni & vixl. Varamenn
skuli kosnir til eins &rs i senn. Hverfi stjornarmadur fr4 verslunar-, pjénustu- og skrifstofustorfum, eda
tekur ad stunda atvinnu, sem fellur undir starfssvid annarra stéttarfélaga, skal kjésa mann i hans stad
vid fyrsta stjornarkjor & eftir. Stjornin kys sér varaformann og ritara og skiptir ad 6dru leyti med sér
storfum. Stjornarmenn skuli ekki sitja lengur en 8 &r samfleitt sem adalmenn i stjorn og egi lengur en
12 &r samanlagt.

Umradur um lagabreytingar:

Stefan Einar Stefdnsson tdk til méls og sagdist stydja margt i tilldgunum en geri athugasemnd vid hvernig
tillégurnar voru unnar. Hefdi verid haegt ad kynna par betur fyrir félagsménnum. Leggur til ad visa tillégunum
i alsherjar atkvaedagreidslu og lagdi fram eftirfarandi tillogu.

,JAdalfundur VR, haldinn pann 26. mars 2014, visar framlogdum lagabreytingum stjornar félagsins til
allsherjaratkvaedagreidslu samhlida naesta stjornarkjori sem fram fer 2015, sbr. 1. mgr. 28. gr. laga félagsins.
Adalfundur beinir pvi til stjornar VR ad fram ad allsherjaratkveedagreiodslu verdi félagsménnum gerd nakveem
grein fyrir fyrirliggjandi breytingartillogum m.a. & vef félagsins, VR bladinu og 68rum peim samskiptamidlum
sem félagid hefur adgengi ad.*

Ragnar Pér Ing6lfsson tok til mals. Sagdist hafa verio efins vardandi breytingartillégur stjérnarinnar en segist
stydja peer nu. EKKi sé asteda til ad setja peer i alsherjaratkveedagreidslu, Adalfundur félagsins endurspegli
félagid og pa félagsmenn sem hafi ahuga.

Rannveig Sigurdardottir tok til mals og ték undir ord Ragnars, Adalfundur félagsins er a&dsta vald félagsins.

Petrina Pétursdottir tok til mals. Situr i trinadarradi og hafdi fengid gdda kynningu par — stydur tillégurnar.

Fridur Birna sat sem stjérnarmadur i laganefnd. Vildi koma & framfaeri athugasemnd vardandi grein um kjor
stjérnarmanna p.e. ad lengja kjortimabil Gr 2 &rum i 4 ar sem huin sagdist ekki stydja.
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Oskar Gudmundsson — kom nast upp og lagdi fram breytingartillogu vid 28. gr.

~Nuverandi hljodan (gr. 28 Lagabreytingar):

Tillégum um lagabreytingar skal skilad til félagsstjérnar eigi sidar en 7 dégum fyrir adalfund.
Allar lagabreytingatilldgur skulu liggja frammi & skrifstofu félagsins i 7 daga fyrir adalfund.

Verdi (breytingar i raudu letri):

Tillégum um lagabreytingar skal skilad til félagsstjérnar eigi sidar en 14 dégum fyrir adalfund.
Allar lagabreytingatillogur skulu liggja frammi & skrifstofu og sidu félagsins vr.is félagsins i 7
daga fyrir adalfund.”

Johanna Rinarsddttir — umradur vegna breytingatillogu um kjérgengi éryrkja. Bendir & gr. 2 i [6gum félagsins
a0 VR er félag Verslunar, pjénustu og skrifstofufélks a vinnumarkaoi en semji ekki um kjor érykja.

Gudmundur Ingi Kristjansson tok til mals um st6du oryrkja. NU sé hafin vinna m.a. um nytt starfshaefnismat.
VR eigi ad vinna ad pvi ad auka réttindi félagsmanna en ekki skerda pau.

Rannveig Sigurdardottir: lagdi til ad tillsgur Gudmundar Inga og Oskars verdi teknar til frekari vinnslu hja
stjorn felagsins samhlida peirri vinnu sem framundan er vardandi starfshaefnismat ofl.

Helga Ingdlfsdéttir tok til mals vardandi breytingatillogur stjérnar, marg gott sé i peim en sé ekki sammala
lengingu & kjortimabili stjornarmanna og formanns Gr 2 arum i 4 ar. Lysti yfir studningi vid tillégur Gudmundar
Inga Kristjanssonar.

Benodny Valur Jakobsson, sat i laganefnd. Sagdi mikla vinnu hafa farid fram i nefndinni. Ekki sammala tillogu
um kjorgengi oryrkja, VR ekki ad semja um peirra kjor.

Benedikt Geirsson — stydur ekki breytingartillogur stjérnar um lengd kjortimabils stjornarmanna og formanns
sem hann telur vera verulega breytingu og leggur til ad henni verdi hafnad. Lagdi fram breytingatilldgu vid 16.

ar.

Vidbot vid tillogu ad lagabreytingu vid 16. gr. ,,Formadur skal leggja val a tranadarmonnum il
sampykktar i stjorn VR.*

Gylfi Dalmann — vitnadi m.a. i vinnuléggjofina og 16g félagsins vardandi breytingatillogu um kjorgengi érykja.
Orykijar ekki & vinnumarkadi og VR pvi ekki ad semja um peirra kjor.

Stefan Einar — breytingatilldgurnar haf ekki verid kynntar négu vel ad hans mati og leggur til ad fundurinn hafni
tillégum stjornar.

Rannveig Siguroarddttir hvetur til ad tillogur stjornar verdi sampykktar. Adalfundur félagsins sé adsta vald
félagsins. Lagdi hun fram tvaer breytingtillogur:

Nuaverandi 28. gr. laga VR

Tillégum um lagabreytingar skal skilad til félagsstjérnar eigi sidar en 7 dégum fyrir adalfund.
Allar lagabreytingatillogur skulu liggja frammi & skrifstofu félagsins i 7 daga fyrir adalfund.
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Verdi (breytingar i raudu letri):

Tillégum um lagabreytingar skal skilad til félagsstjérnar eigi sidar en 14 ddgum fyrir
aodalfund. Allar lagabreytingatillogur skulu liggja frammi & skrifstofu og heimasiou félagsins
i 7 daga fyrir adalfund.

Seinni tillaga Rannveigar:
Nuverandi hljédan (20.2. gr. Lagabreytingar):
Uppstillinganefnd skipud formanni og fjérum einstaklingum kosnum af
trinadarmannaradi skal velja frambjédendur & listann ar hopi peirra sem gefid hafa kost a
Sér.
Verdi (breytingar i raudu letri):
Uppstillinganefnd skipud formanni og fjérum einstaklingum kosnum af trinadarradi skal
velja frambjodendur a listann Gr hépi peirra sem gefid hafa kost & sér.

Oskar Gudmundsson — lagdi til ad eftirtoldum tillogum hans verdi visad til laganefndar félagsins.

Tillaga 1. Merki félagsins

Tillaga 3. Aldur félagsmanna

Tillaga 4. Aldur félagsmanna

Tillaga 5. Aldur félagsmanna

Tillaga 8. Dregin til baka ,rafreen”

Tillaga 10. Dagbloo félagasins

Sampykkt

Fleiri toku ekki til mals
Kosningar um lagabreytingar:

Fundarstjori hof pa kosningu um allar framlagdar tillogur. Fyrst var greitt atkvaedi um tilldgu Stefans Einar um
a0 fram fari allsherjaratkveedagreidsla og for hann fram & leynilega atkveedagreidslu. Nidurstada
atkveedagreiodslunnar var:

Ja svdrudu 23, Nei svorudu 55 og audir 2. Tillaga Stefans pvi felld.

Lagabreytingartillaga fra Gudmundi Inga Kristjanssyni
Fra Oskari var samberileg tillaga og dré Oskar sina tilldgu til baka.

Gengid var til atkvaeda um tilldgu Gudmundar um breytingu & 3. gr. laga VR.
Felld med meginporra atkvaeda

Lagabreytingartillaga nr. 6 fra Oskari Gudmundssyni
Um breytingu & 7. gr. brottvikningu Gr félaginu

Felld med meginporra atkvaeda
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Lagabreytingartillaga nr. 12 fra Oskari Gudmundssyni
Um breytingu & 10 gr. um stjorn félagsins

Felld med meginporra atkvaeda

Lagabreytingartillaga nr. 2 fra stjérn VR
Um breytingu a 10 gr. um kjortimabil stjérnar.

Stefan Einar Stefansson for fram & ad atkvadagreioslan veeri leynileg sem fundarstjéri sampykkti.

Atkveeoi féllu pannig: 74 greiddu atkveedi, 47 sogdu ja, 26 nei.
Tillaga nadi ekki tveimur pridju hluta atkvaeda sbr. 6. mgr. 28. gr. laga VR og var pvi felld.

Lagabreytingartillaga nr. 7 fra Oskari Gudmundssyni
Breyting a 11 gr Hefi stjérnarmanna

Felld med meginporra atkveeda

Lagabreytingartillaga nr. 8 fra stjorn VR
Breyting & 11 gr Heefi stjornarmanna

Sampykkt samhlj6da

Nest kom Rannveig Sigurdardottir og lagai til ad lagbreytingatillégum stjérnar VR nr. 1, 3, 4, 5, 6 og 7, verdi
visad aftur til stjornar par sem tillaga stjérnar nr. 2 var felld og pvi ekki heegt ad leggja pessar tillogur fyrir
adalfundinn.

Sampykkt

Breytingartillaga fra Benedikt vid tillogu nr. 9 fra stjorn VR.

Viobot vid tillogu ad lagabreytingu vid 16. gr. ,Formadur skal leggja val & trinadarmonnum til
sampykktar i stjorn VR.“

Felld

Lagabreytingartillaga nr. 9 fra stjéorn VR
Breyting a 16 gr. TrUnadarmenn

Sampykkt

Lagabreytingartillaga nr. 10 fra stjérn VR
Breyting & 2. mgr. 20.2 gr. um ad sami einstaklingur geti ekki verid & fleiri en einum lista.

Sampykkt
Breytingatillaga fra Rannveigu vegna 3. mgr. gr. 20.2 i Iigum VR

“Uppstillinganefnd skipud formanni og fjorum einstaklingum kosnum af trinadarradi skal
velja frambjodendur & listann Gr hdpi peirra sem gefid hafa kost & sér.

Sampykkt
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Lagabreytingartillaga nr. 11 fra stjérn VR
Breyting a4 20. gr 2 mgr. Um kosningu i trinadarrad

Eftir sampykkt & breytingatillogu pa var 16gd fram breyting & 3. mgr. gr. 20.2 laga VR

Uppstillinganefnd skipud formanni og fjérum einstaklingum kosnum af trGnadarmannaradi skal skipud
fyrir 15. jandar annad hvert ar. Nefndin skal velja frambj6dendur & listann ar hépi peirra sem gefid hafa
kost & sér og kannar kjérgengi peirra.

Sampykkt

Lagabreytingartillaga nr 12 stjérnar VR
Breyting a4 3. mgr. 20. gr. um hefi og kjorgengi frambjodenda til stjornar VR

Sampykkt

Lagabreytingartillaga nr. 9 fra Oskari Gudmundssyni
Breyting & 3. mgr. 20 gr. Um framkvaemd kosninga

Felld

Lagabreytingartillaga nr. 13 fra stjorn VR
Breyting a 11. mgr. gr. 20.3 um framkveemd kosninga

Sampykkt

Lagabreytingartillaga nr. 14 fra stjorn VR
Breyting & 3. mgr. gr. 20.3 um framkvamd kosninga

Sampykkt

Lagabreytingartillaga nr. 15 fra stjorn VR
Breyting a 23 gr. adalfundur

Sampykkt

Lagabreytingartillaga nr. 16 fra stjérn VR
Breyting 4 24 gr. dagskra adalfundar

Sampykkt

Breytingatillaga fra Rannveigu vegna 5. mgr. gr. 28 i logum VR
Breyting a 5. mgr. 28 gr. kynning & lagabreytingum

“Tillogum um lagabreytingar skal skilad til félagsstjornar eigi sidar en 14 dogum fyrir
adalfund. Allar lagabreytingatillogur skulu liggja frammi & skrifstofu og heimasidu félagsins

i 7 daga fyrir adalfund.”

Sampykkt
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Lagabreytingartillaga nr. 17 fra stjorn VR
Breyting & 5. mgr. 28 gr. lagabreytingar
Eftir sampykkt & breytingartillégu var 16g0 fram breyting 4 5. mgr. 28 gr. laga VR

,Tillogum um lagabreytingar skal skilad til félagsstjornar eigi sidar en 14 ddgum fyrir
aodalfund. Allar lagabreytingatillogur skulu liggja frammi & skrifstofu og heimasiou félagsins
i 7 daga fyrir adalfund.”

Sampykkt

Lagabreytingartillaga nr. 11 fra Oskari Gudmundssyni
Breyting a 28 gr Lagabreytingar

Felld

Eftir sampykkt & ofangreindum breytingatillogum voru 16g VR med breytingum i heild sinni borinn upp:

Log VR

1. gr. Heiti, starfssveedi

Félagio heitir VR og er stéttarfélag verslunar-, pjonustu- og skrifstofufélks. Félagssveedi pess ner yfir
I6gsagnarumdeaemi Reykjavikur, Kopavogs, Hafnarfjardar, Gardabejar,Seltjarnarness, Mosfellsbejar,
Alftaness, Kjosahrepps,Vestmannaeyja, Hunapings vestra, Akraness og nagrennis, Langanesbyggdar,
Vopnafjardarhrepps, Borgarfjardarhrepps, Seydisfjaroarkaupstadar, Fljétsdalshérads, Fljotsdalshrepps,
Fjaroabyggoar, Breiddalshrepps og Djupavogshrepps. Heimili félagsins og varnarping er i Reykjavik.

2. gr. Tilgangur

Tilgangur félagsins er ad efla og stydja hag verslunar-, pjonustu- og skrifstofufdlks & félagssveedinu
med pvi ad vinna ad framgangi allra peirra mala, er verda mega til aukinna réttinda, menningar og
beettra kjara launafélks i landinu.

Félagid gerir kjarasamninga fyrir félagsmenn sina og kemur fram fyrir peirra hénd gagnvart
stjornvoldum og 68rum, ad pvi er vardar hagsmuni félagsmanna.

3. gr. Félagsaoild
Félagid er opid dllu verslunar-, pjonustu- og skrifstofufolki.

Félagar geta peir ordio sem starfa & starfssvidi félagsins sem launpegar eda eru sjalfstett starfandi a
vinnumarkadi.

Einnig geta peir félagsmenn sem hatta stérfum & vinnumarkadi vegna atvinnuleysis eda érorku verid
afram félagsmenn gegn greidslu félagsgjalds en njota ekki kjorgengis i félaginu. Eftirlaunapegar sem
verid hafa i félaginu a.m.k. 5 ar fyrir toku eftirlauna geta att takmérkud réttindi i félaginu samkvaemt
nanari reglum einstakra sjéda.
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peir sem hverfa fra storfum um stundarsakir vegna ndms eda veikinda geta nytt sér unninn rétt vid
inngdngu ad nyju skv. nanari reglum félagins.

Fullgildur félagsmadur getur sa ordio sem:

o NA&d hefur 16 &ra ad aldri.

Er skuldlaus vio félagid eda dnnur stéttarfélog.

o Ergreidandi og hefur greitt lagmarksfélagsgjald & undangengnum 12 manudum sbr.
9. gr., b6 med peim undantekningum sem kvedid er a um i I6gum pessum og stadfest
hefur adild sina ad félaginu skv. nanari akveedum laga pessara.

o

Unglingar geta ordio félagsmenn po6 peir hafi ekki nad 16 ara aldri en nj6ta p6 ekki kjérgengis i
félaginu.

Sjalfsteett starfandi & vinnumarkadi geta ordid félagsmenn med takmérkudum réttindum skv. reglum
einstakra sj6da auk pess sem peir njéta ekki kjérgengis i félaginu. Sjalfstett starfandi telst sa sem ber
a0 atla sér reiknad endurgjald samkveemt akvérdun skattayfirvalda, auk peirra sem skradir eru sem
launamenn hjé eigin fyrirteeki, enda hafa peir pannig radandi stédu vegna eignar- eda stjornunaradildar.
par sem sjélfsteett starfandi, og/eda fjolskyldumedlimur rekstraradila, teljast hafa radandi stédu skulu
i0gjold peirra avallt vera greidd og i skilum ef sakja & pjonustu til VR eda réttindi i sjodum félagsins.

4. gr. Innganga i félagid

Umsakjendur um félagsadild skulu 6ska adildar ad félaginu med inntokubeidnum eda med skilum a
gj6ldum til félagsins. Adild nyrra félagsmanna ad félaginu skal stadfest af skrifstofu félagsins arlega og
skal félagid senda vidkomandi tilkynningu um stadfestingu & inngdngu i félagid. Geri hann ekki
athugasemdir um agdild innan 30 daga fra dagsetningu tilkynningarinnar telst hann ordinn félagsmadur.
Ekki er porf sérstakrar stadfestingar ef viokomandi hefur &dur greitt til félagsins.

Um idgjold peirra sem ekki kjésa ad gerast félagsmenn, gilda akvaedi kjarasamninga félagsins a
hverjum tima. Sé vafi um rétt til adildar skal stjorn Grskurda um malid. Unnt er ad skjota peirri
&kvoroun til urskurdar trinadarrads. Nyjum félégum og sjalfsteett starfandi sem dska adildar ad
félaginu er skylt ad veita upplysingar um starfssvid, azetladar tekjur og gégn fra opinberum adilum til
stadfestingar & tekjum sé pess 6skad.

5. gr. Réttindi og skyldur
Réttindi félagsmanna eru:

o  Malfrelsi, tillégu- og atkvaedaréttur & fundum feélagsins.

Allir fullgildir félagar hafa kjorgengi til trinadarstarfa innan félagsins, p6 med peim
undantekningum sem getid er um i 3.gr.

Réttur til styrkja og greidsina Ur sjédum félagsins i samraemi vid reglur peirra.

Réttur til ad vinna pau storf sem kjarasamningar taka til.

Réttur til afnota af sameiginlegum eignum eftir nanari reglugeroum og reglum félagsins s.s.
orlofshusum, tjaldvégnum o.fl.

o  Réttur til adstodar félagsins vid vanefndir atvinnurekanda & starfskjérum.

Skyldur félagsmanna eru:

e A0 hlita logum félagsins, fundarsképum, fundarsampykktum og halda i einu og 61lu samninga
sem félagid hefur gert.
e A9 greida félagsgjald.
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6. gr. Ursdgn

Ursogn ar félaginu skal vera skrifleg og send skrifstofu félagsins. Enginn getur p6 sagt sig 0r félaginu,
eftir ad atkveedagreidsla um vinnustddvun hefur verid auglyst eda akvordun um vinnustdédvun hefur
verid tekin af félaginu eda trinadarradi og par til vinnustédvuninni hefur verid formlega aflyst. Einnig
er 6heimilt ad segja sig ur félaginu til pess ad taka upp stérf félagsmedlima innan Landssambands
islenzkra verzlunarmanna og Alpydusambands islands, er lagt hafa nidur vinnu vegna vinnudeilu.

Fella skal burt af félagaskra hvern pann félagsmann, er hverfur sem launpegi fra verslunar-, pjénustu-
og skrifstofustorfum eda tekur ad stunda atvinnu, er fellur undir starfssvid annarra stéttarfélaga.

7. gr. Brottvikning

Stjorn félagsins getur vikio Ur félaginu hverjum peim, sem ad hennar aliti brytur 16g félagsins,
samninga pess vid vinnuveitendur eda vinnur gegn hagsmunum pess. Akvérdun stjornar er heimilt ad
visa til arskurdar tranadarrdds. Til sampykkis slikrar brottvikningar parf 2/3 greiddra atkvaeda, hvort
sem er & trinadarradsfundi eda stjornarfundi. Brottvikningu skal ekki beitt nema sakir séu miklar eda
brot sem aminnt hefur verid fyrir verid itrekad.Adur en til brottvikningar kemur skal félagsmanni
gefinn kostur & ad koma sjonarmidum sinum skriflega & framfeari vid stjorn.

8. gr. Heidursfélagar - gullmerki

Stjorn félagsins er heimilt ad velja heidursfélaga og seema menn gullmerki félagsins. Heidursfélagar
eru undanskildir félagsgjaldi.

9. gr. Félagsgjold

Adalfundur akvedur félagsgjaldid hverju sinni. P6 er heimilt ad innheimta félagsgjaldid sem
hundradshluta af launum af sama grunni og idgjald til Lifeyrissj6ds verzlunarmanna og kveda & um
lagmarksfélagsgjald.Heimilt er med sampykki adalfundar ad akveda ad félagsgjald atvinnulausra og
oryrkja renni i adra sj6di félagsins til ad tryggja réttindi peirra ar sjédunum.

10. gr. Stjorn

Stjérn félagsins skipa 15 adalmenn og 3 til vara. Formadur skal kosinn til tveggja ara i senn,
medstjornendur skulu kosnir 7 i einu til tveggja ara og ganga arlega 7 ur stjérninni & vixl. Varamenn
skuli kosnir til eins ars i senn. Hverfi stjornarmadur fra verslunar-, pjénustu- og skrifstofustérfum, eda
tekur ad stunda atvinnu, sem fellur undir starfssvid annarra stéttarfélaga, skal kjésa mann i hans stad
vid fyrsta stjornarkjor & eftir. Stjornin kys sér varaformann og ritara og skiptir ad 6dru leyti med sér
storfum.

11. gr. Hefi stjérnarmanna

Stjérnarmenn skv. 10 gr. og ef vid 4, rekstrarstjérnarmenn skv. 3. mgr. 26. gr. skulu vera fjar sins
rddandi og mega ekki & sl. 5 &rum hafa hlotid fangelsisdém fyrir refsiverdan verknad. Stjérnarmenn
mega ekki eiga meira en 5% hlut i hlutafélagi sem er i atvinnurekstri a starfssvidi félagsins.
Stjérnarmenn sem missa hafi skv. framansdgdu & kjortimabili sinu vikja sjdlfkrafa og tafarlaust ur
stjorn og taka varamenn peirra sati i peirra stad par til haefisskilyrdum er fullnagt ad nyju.

Vid meoferd einstakra mala skal stjornarmadur vikja seti ef hann hefur hagsmuna ad geeta sem kunna
ao fara i baga vid hagsmuni félagsins.
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12. gr. Storf stjornar
Stjorn félagsins styrir 6llum méalefnum félagsins milli adalfunda.

Stjorn skal vinna ad stefnumétun fyrir félagio og vinna ad framgangi peirra mala sem félagio hefur sett
sér ad vinna ao.

Stjorn skal sja um ad skipulag félagsins og starfsemi sé jafnan i réttu og gédu horfi og i samraemi vid
16g félagsins.

Stjérn ber abyrgo a fjarreidum og eignum félagsins og tekur allar meirihattar akvardanir er snlia ad
fjarmalum. Hun skal sja svo um ad fjarmal séu jafnan i géou horfi svo sem bokhald og medferd
fjarmuna.

Stjorn fylgist med stérfum deilda eda starfsgreina sem starfraektar eru eda kunna ad veroa.
Stjorn hefur ad 6dru leyti vakandi dhuga fyrir pvi, er félaginu ma verda til heilla.

Stjorn skal rada framkvemdastjéra og fela honum daglegan rekstur skrifstofu felagsins. Heimilt er ad
raoa formann félagsins sem framkvaemdastjéra pess. Framkvaemdastjéri reedur starfsmenn og semur um
kjor peirra. Launanefnd gerir tilégu ad launum og starfskjérum formanns og framkveemdastjora sem
sidan parf sampykki stjérnar VR.

13. gr. Stjornarfundir

Stjérnin heldur fundi svo oft sem purfa pykir og skal pad, er & fundunum gerist skrad i sérstaka
gerdarbdk. Fundur er Iégmeetur pegar meirihluti stjornarmanna sakir fund. Formadur sér um ad boda
til funda og stjornar peim. Formadur sér um ad gerdarbdk sé ritud og hdn vardveitt med 6ruggum haetti.

Varaformadur gegnir skyldum formanns i forféllum hans.
Halda skal fund ef a.m.k. 4 stjérnarmenn krefjast pess. Afl atkvaeda raedur drslitum um afgreidslu mala.
14. gr. Trinadarrad

I félaginu skal starfa trinadarrad sem skal vera stjorn félagsins radgefandi vardandi ymis staerri malefni
sem upp koma i starfsemi félagsins s.s. vid gerd kjarasamninga og meirihattar framkveemda & vegum
félagsins. Auk pess skal trinadarrdd gera annad pad sem nanar er kvedid & um i I6gum pessum.

I trinadarradi sitja auk stjornar, stjornir deilda sem verda til vid sameiningu annarra
verslunarmannafélaga af landsbyggdinni og 82 fulltrGar kosnir i allsherjaratkveedagreidslu til tveggja
ara i senn. Formadur félagsins er jafnframt formadur trinadarrads og bodar hann til fundar a.m.k 4
sinnum & &ri og eftir pvi sem purfa pykir.

15. gr. Deildir

Stjorn félagsins er heimilt ad starfreekja deildir innan félagsins eftir starfsgreinum/atvinnugreinum pess
og landssvaedum. Hlutverk deildar er medal annars ad vinna ad sameiginlegum hagsmunum
starfsmanna i starfsgreinum/atvinnugreinum og landssveedum, studla ad fraedslu peirra og fjalla um
kjaramal fyrir starfsgreinarnar/ atvinnugreinarinnar og landssvaedin. Stjérn deildar er kosin &
deildarfundi. Stjorn deildar er skipud ad lagmarki 3 ménnum, sem skipta med sér verkum, varamenn
skulu vera jafnmargir. Kjértimabil stjérnar er 2 ar. Stjérn deildarinnar getur fengid fjarmuni,
samkvaemt nanari akvordun stjornar félagsins, til radstofunar til freedslu- og menningarmala innan
starfsgreinarinnar. Deild skal setja sér starfsreglur sem stjérn félagsins stadfestir.
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16. gr. Tranadarmenn

Formadur, fyrir hond stjornar félagsins, stadfestir val & trinadarménnum & vinnustédum og fullgildir
skipun peirra med erindisbréfi, sem peir starfa eftir.

Tranadarmenn skulu hafa eftirlit med ad 16gum félagsins, sampykktum og samningum sé hlytt.

Trunadarmenn eru tengilidir starfsmanna & viokomandi vinnustad vid stjérn og starfsmenn félagsins.
Ad d0ru leyti fer um starfsemi, réttindi og skyldur trGnadarmanna ad 16gum og kjarasamningi félagsins.

17. gr. Samninganefnd

Samninganefnd skal vera starfandi i félaginu. Samninganefnd kemur fram fyrir hond félagsins vid gerd
kjarasamninga. Stjérn félagsins er jafnframt samninganefnd pess. Stjérn er heimilt ad kalla fleiri
félagsmenn til setu i samninganefnd eftir pvi sem purfa pykir. Vid gerd sérkjarasamninga, vinnustada-
eoa fyrirteekjasamninga er samninganefnd heimilt skipa minni samninganefnd.

Krofugerd vid gerd adalkjarasamninga skal borin upp i tranadarradi til sampykktar &dur en hun er 16gd
fram vid samningagerd.

18. gr. Allsherjaratkveedagreidsla
Allsherjaratkveedagreidslu skal vidhafa:

1. Um kosningu stjornar og trinadarraos.

2. Um vinnustddvun. NU er vinnustddvun einungis atlad ad taka til akvedins héps félagsmanna

e0a starfsmanna a tilgreindum vinnustad og er pa heimilt ad taka akvéroun um vinnustédvun

med atkvaedum peirra sem henni er &tlad ad taka til.

Um midlunartillogu rikissattasemjara eftir pvi sem vid 4.

4. begar trinadarrad eda l6gmaetur félagsfundur sampykkir ad vidhafa allsherjaratkvaedagreidslu
i félaginu.

w

Vid allsherjaratkvaedagreidslu skal vidhafa almenna leynilega postatkveaedagreidslu medal félagsmanna
samkvamt reglum ASI nema sérstakar adsteedur hamli.

19. gr. Kjorstjorn

Kjorstjorn skal skipud premur ménnum vid kosningar i félaginu. Tveimur tilnefndum af stjérn
félagsins og einum tilnefndum af Landssambandi islenzkra verzlunarmanna eda Alpydusambandi
islands. Tilnefna skal jafnmarga til vara. Kjorstjorn sér alfarid um framkvaemd kosninga samkvamt
reglugerd ASI.

20. gr. Kosning formanns, stjornar og trdnadarrads
20.1. Um kosningu formanns og stjornar

Formadur skal kosinn i einstaklingskosningu annad hvert ar. Arlega skulu 7 stjérnarmenn kosnir til
tveggja ara og 3 varamenn til eins ars i einstaklingsbundinni kosningu.

Komi fram fleiri frambod en sati sem i bodi eru skal vidhafa rafreena kosningu medal fullgildra
félagsmanna.
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Berist ekki neegilega mérg frambod skal stjorn félagsins gera tillogu um stjérnarmenn sem bera skal
upp i trinadarradi til sampykktar. Ef fleiri tilldgur koma fram & fundi trdnadarrads skal kosid & milli
peirra a fundinum. Afl atkvaeda reedur Grslitum.

20.2. Um kosningu i trinadarrad
Arlega skal kjosa 41 fulltria i listakosningu til setu i trinadarradi til tveggja ara i senn.

Komi fram fleiri en einn listi skal vidhafa rafreena kosningu medal fullgildra félagsmanna. ba skal
kosid & milli lista og sa listi sem feer flest atkveedi telst rétt kjérinn. Stjorn og trinadarradi er skylt ad
stilla upp lista til trinadarrads. Sama einstaklingi er 6heimilt ad skipa seeti samtimis a lista til
tranadarrads og i einstaklingskosningu til formanns eda stjornar félagsins. Auglysa skal i dagbl6dum
og & heimasidu félagsins eftir félagsménnum sem vilja taka seti & listanum.

Uppstillinganefnd skipud formanni og fjérum einstaklingum kosnum af trinadarradi skal skipud fyrir
15. jandar annad hvert ar. Nefndin skal velja frambjédendur & listann Ur hopi peirra sem gefid hafa kost
& sér og kannar kjorgengi peirra.

Berist ekki naegilega mérg frambod skal Uppstillinganefnd gera tillégu um fulltrda til setu a listanum
sem bera skal upp i trinadarradi til sampykktar.

Hafi fleiri gefio kost & sér en setin sem skipa a skal listinn borinn upp i trinadarradi til sampykktar. Sa
sem gefid hefur kost a sér en ekki fengio seti a listanum getur krafist pess ad kosid verdi um
frambjédendur & fundi trinadarrads.

20.3. Um framkveemd kosninga.

Kjorstjorn drskurdar um logmeeti framboda.

Kjorstjorn sér um og tekur akvardanir um framkveemd kosninga. Akvardanir kjérstjornar eru
endanlegar.

Kjorstjorn skal auglysa eftir frambodum i dagbl6dum og a vefsidu félagsins. Frambodsfrestur skal vera
ad minnsta kosti ein vika.

Frambooum skal skila & skrifstofu félagsins og skulu fylgja peim upplysingar um nafn og kennit6lu
frambjodenda. Skrifleg medmeli 15 félagsmanna parf vegna frambods til stjérnar. Skrifleg medmeeli
50 félagsmanna parf vegna frambods til formanns.

Vid frambod lista til trinadarrads skal liggja fyrir skriflegt sampykki allra peirra sem a listanum eru.

Til ad listi sem borinn er fram gegn lista tranadarrads sé 16glega fram borinn parf skrifleg medmeeli
300 félagsmanna.

Kjorstjorn er heimilt ad gefa sdlarhringsfrest til ad lagfeera annmarka & frambodum.

Kjorstjorn er heimilt ad gefa sdlarhringsfrest til ad lagfeera annmarka & frambodum.

Kjorstjorn Urskurdar um hefi og kjorgengi allra frambjodenda og auglysir ad pvi loknu upphaf
atkvaedagreidslu sbr. reglugerd ASI um leynilega allsherjar atkvaedagreidslu. Urskurdir kjorstjornar eru
endanlegir.
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Kosning skal fara fram innan 6 vikna fra pvi ad frambodsfrestur rennur Gt. Réttlaeti
Kosningum til tranadarstarfa i félaginu skal lokid eigi sidar en 15 mars ar hvert.

Frambj6dendur i einstaklingskosningu geta dregid frambod sitt til baka allt ad viku fyrir upphaf
kjérdags. Frambjodendur i listakosningu geta ekki dregid frambod sitt til baka eftir ad frambodsfresti
lykur.

Skrifstofa félagsins sér um kynningu & frambjédendum i midlum félagsins eins og peir eru & hverjum
tima. ba skal haldinn kynningafundur, einn eda fleiri, medal félagsmanna med frambj6dendum fyrir
upphaf kjordags. Um framkvamd og undirbGning kosninga fer ad 6dru leyti eftir reglugerd ASI um
leynilegar atkvaedagreidslur.

20.4 Um kjorsedla og rodun a lista.

Vi0 kosningu til stjérnar:

Rada skal frambjédendum & kjorsedilinn eftir stafrofsrod og kjoésendur merkja vid minnst 1 en mest 7.
Til ad vidhalda jafnri kynjaskiptingu i stjérn VR skal sa frambjédandi sem flest atkveedi feer skipa 1.
seeti i stjorn. Naesta seeti skipar s& sem flest atkveaedi fékk en er af hinu kyninu o.s.frv. beir 7 sem flest
atkveaedi f4 samkvaemt framansdgou teljast rétt kjornir adalmenn i stjorn VR til 2ja ara. Naestu 3 teljast
rétt kjornir varamenn i stjorn VR til 1 &rs.

Vid kosningu til trinadarrads:

Séu fleiri listar en listi stjornar og tranadarrads skal merkja listana med bokstaf hvern fyrir sig i peirri
rod sem peir berast. Néfhum & hverjum lista skal radad i stafréfsrod. Sé & fundi trinadarrads kosid milli
einstaklinga sem skipa skulu listann sbr. 5.mgr. 20.gr. 2, skal n6fnum radad a kjorsedil i stafrofsrod.

21. gr. Kjor & ping L1V og arsfund ASI

Um kosningu fulltria a ping Landssambands islenzkra verzlunarmanna, og arsfund Alpydusambands
Islands er heimilt ad vidhafa allsherjaratkveedagreidslu og skal han fara fram eftir reglugerd ASI par
um. Taka skal mid af 18. grein um kosningar eftir pvi sem vid &.

22. gr. Jafnrzedi

Vid val & félagsmonnum til tranadarstarfa fyrir félagid skal geett jafnraedis milli kynja og milli
starfsgreina.

23. gr. Adalfundir

Adalfund félagsins skal halda fyrir lok april ar hvert og eigi sidar en 14 dégum eftir ad kosningar til
stjornar hafa farid fram. Skal hann bodadur med auglysingu i Utvarpi og/eda dagblédum med 10 daga
fyrirvara. Adalfundur hefur edsta vald i malefnum félagsins.

24. gr. Dagskréa adalfundar

Dagskra adalfundar skal vera pannig:

11. Kosinn fundarstjori.

12. Kaosinn ritari.

13. Skyrsla stjornarinnar um storf félagsins undanfario starfsar.

14. Reikningar félagsins fyrir 1idi0 starfsar lagdir fram til sampykktar.

15. Lagabreytingar og reglugerdarbreytingar, ef tillogur liggja fyrir.

16. Lyst kjori stjérnar og trinadarrads.

17. Kosning l6ggilts endurskodanda eda endurskodunarstofu og tveggja félagslegakjérinna
skodunarmanna.
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18. Akvordun félagsgjalds.

19. Akvordun um laun stjérnarmanna.
20. Onnur mal.

25. gr. Félagsfundir

Félagiod heldur fundi svo oft sem purfa pykir. P4 skal stjdrninni skylt ad boda til fundar, pegar eigi ferri
en 200 félagsmenn krefjast pess skriflega og skal fundurinn haldinn innan 7 daga fra pvi ad stjérninni
barst krafan i hendur. Fundur telst 1gmeetur, sé hann bodadur med auglysingum i dagblédum og/eda i
Utvarpi med minnst tveggja daga fyrirvara. Heimilt er ad boda fund med skemmiri fyrirvara vegna
sérstakra asteedna, svo sem samningageroar eda annars samkvamt mati stjornarinnar. Afl atkveeda
reedur urslitum mala & fundum nema par sem l6g pessi akveda annad. Gjoérdabok skal haldin og i hana
ritad agrip af pvi sem fram fer & fundum félagsins.

Logmeetir félagsfundir hafa eedsta vald i 6llum malefnum félagsins milli adalfunda innan peirra
takmarka, sem l6gin setja.

26. gr. Sjodir
Félagio rekur:
Felagssjdo, Sjukrasjod, Orlofssjdd, Varasjod og Vinnudeilusjéa.

I reglugerd sjodanna skal tilgreina hlutverk, tekjur, hvernig greidslum ar sjédnum er héttad og annad
pad er viokemur rekstri sjédanna.

Stjérn VR er stjorn sj6danna en heimilt er ad skipa sérstaka rekstrarstjorn um hvern sj6d fyrir sig.
Sjoair félagsins skulu avaxtadir med eftirfarandi heetti:

a) i rikisskuldabréfum, i skuldabréfum sem tryggd eru med abyrgd rikissjéos,
b) med kaupum & markadsskradum verdbréfum,

c) & banka- eda sparisjodsreikningum,

d) i fasteignum tengdum starfsemi og markmidum sj6danna,

€) & annan pann hatt er stjérn og trinadarrad meta tryggan.

27. gr. Reikningar

Stjérn félagsins leggur fram reikninga sem skulu endurskodadir af 16ggiltum endurskodanda og aritadir
af honum og skodunarménnum félagsins. Skulu peir liggja pannig frammi & skrifstofu félagsins
félagsmoénnum til synis sjé dégum fyrir adalfund.

28. gr. Lagabreytingar

Logum pessum verdur eigi breytt nema & 16gmeetum adalfundi. Heimilt er p6 & adalfundi eda
framhaldsadalfundi ad visa lagabreytingum til allsherjaratkvadagreidslu.

I fundarbodi skal pess getid ad lagabreytingar séu & dagskra.
Lagabreytingatillogur stjérnar skulu kynntar i trinadarradi.
Tillégum um lagabreytingar skal skilad til félagsstjornar eigi sidar en 14 dégum fyrir adalfund.

Allar lagabreytingatillogur skulu liggja frammi & skrifstofu og heimasiou félagsins i 7 daga fyrir
adalfund.
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Til lagabreytinga parf sampykki 2/3 greiddra atkvaeda. Breytingar a [ogunum koma pa fyrst til
framkveemda er midstjorn Alpydusambands Islands og stjérn Landssambands islenzkra
verzlunarmanna hafa stadfest peer.

29. gr. Slit félagsins

Félaginu verdur ekki slitid nema 3/4 allra félagsmanna sampykki pad og pessari akvérdun verdur ekKki
breytt med tilvitnun til &kveedis 28. gr.

(L6g VR, sampykkt & adalfundi VR 28. febriar 1955 med dordnum breytingum 19. febrdar 1958, 23. febrdar 1959, 10. febrtar 1965, 17.
jantar 1967, 25. jandar 1969, 2. jani 1975, 11. febrGar 1976, 21. mars 1978, 18. mars 1991, 25. mars 2002, 14. mars 2005, 24. april 2006,
31. mars 2008, 2. april 2009, 11. jandar 2011, 27. april 2011, 10. april 2012 og 26.mars 2014).

Lyst kjori stjérnar og trunadarrads

Sjo stjérnarmenn — til tveggja ara
Svanhildur Ol6f Porsteinsdattir
Benony Valur Jakobsson

Déra Magnusdottir

Sigurdur Sigfusson

Ingibjérg Osk Birgisdottir

Bjarni Por Sigurdsson

Harpa Savarsdottir

Prir varamenn i stjérn VR — til eins ars
Olafur Reimar Gunnarsson

Kristjana borbjorg Gunnsteinsdottir

Gisli Kristjan Gunnsteinsson

Listi trinadarraos:

Adalheidur Oladottir Halldér Halld6rsson Oskar Kristjansson

Alda Sarun Gudbjornsdattir Helga Bryndis Jonsdottir Palmi Vidar Hardarson
Alexander porsson Hildur Mdsesdattir Ragnar Borgporsson
Agusta Hardardottir Ingi Gudmundur Ingason Selma Bjork Grétarsdottir
Aslaug Alexandersdattir Ingibjérg H Hjartardottir Sigmundur Halldérsson
Benedikt Geirsson Ingibjorg Kristin Bardadottir Sigridur Asta Hallgrimsdottir
Bergpdra Eidsdottir Ingibjérg Odinsdattir. Snjolaug Einarsdéttir
Edda Svandis Einarsdottir Johann Bjarni Knutsson Trausti Gudmundsson
Elias Magnusson Jéhanna S. Runarsdottir Unnur Elva Arnardéttir
Gudjon Steinarsson Johannes Mér Sigurdarson Vidar Kristinsson

Gudrun Indridadattir Jona Matthildur Jonsdéttir porgerdur J6hannsdattir
Gudrin borsdottir Kristofer Jonsson béra Skaladéttir Ofjord
Hafdis Bara Bjarnadottir Linda Rés Reynisdottir Péréur Mar Sigurdsson
Hafdis Erla Kristinsdottir Magnus porsteinsson
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7. Kosning loggilts endurskodenda eda endurskodunarskrifstofu

Logo fram eftirfarandi tillaga stjornar VR: Adalfundur VR, haldinn & Nordica Hételi, midvikudaginn 26. mars
2014, sampykkir ad endurskodunarskrifstofan Deloitte hf. sjai um endurskodun félagsins fyrir reiknisarid 2014.

Sampykkt
Fundarstjori 6skadi eftir ad kosning & skodunarménnum feeri undir pennan 1id og var pad sampykkt.

L6go fram eftirfarandi tillaga: Adalfundur VR, haldinn & Nordica Hoteki, midvikudaginn 26 mars 2014,
sampykkir ad skodunarmenn VR sbr. 27. gr. laga VR verdi Hildur Mésesdéttir og Halldér Halldorsson.

Sampykkt

8. Akvordun félagsgjald. Akvordun um laun stjérnarmanna.
Adalfundur VR, haldinn & Nordica Hételi, midvikudaginn 26. Mars 2014, sampykkir ad felagsgjald verdi
Obreytt, 0,7 % af launum og lagmarksgjald til ad njota fullra félagsréttinda skuli po eigi vera legra en sem
svarar 30% af byrjunarlaunum 18 éara afgreidslufolks fra og med sama tima
Sampykkt samhlj6da

Akvérdun um laun stjérnarmanna. Adalfundur VR, haldinn & Nordica Hételi, midvikudaginn 26. mars 2014,
sampykkir ad stjérnarlaun haekki um 2,8% fra fyrra ari og veroi 41.120 kr & manudi og varamenn fa 20.560 kr
fyrir hvern setinn fund. Fyrsti varamadur fai sému laun og adalmadur.

Sampykkt

9. Onnur mal.

Breytingar & reglugerd sjukrasjéos VR
A. Lagdar fram breytingatillogur & reglugerd sjikrasjods VR, Ingibjorg Osk Birgisdottir formadur
framkvamdastjornar sjukrasjods kynnti paer.

Breyting nr. 1

Er:

9.1 peir sem greitt hafa iogjald til VR fyrir einn manud skulu eiga rétt til greidslna sjikra- og
slysadagpeninga en til pess ad eiga rétt til annarra styrkja ar sjukrasjodi, s.s. danarbota o.s.frv. parf
i6gjaldio ad na lagmarksfélagsgjaldi & undangengnum 12 manudum.

Verour:

9.1 peir sem greitt hafa idgjald til VR fyrir einn manud skulu eiga rétt til greidslina sjikra- og
slysadagpeninga en til pess ad eiga rétt til annarra styrkja ar sjukrasjodi, s.s. danarb6ta o.s.frv. parf ad
hafa greitt idgjald til VR samfellt i a.m.k. 6 m&nudi fyrir dagsetningu umséknar. Heimilt er ad
dagpeningagreioslur, styrkir og danarbeetur séu greidd m.v. starfshlutfall.
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Breyting nr. 2

Er:

9.2 Hafi umsekjandi verid fullgildur adili i sjukrasj6di annars félags innan ASI, er heimilt ad veita
honum adild ad Sjukrasj6di VR.

Verdur:
9.2 Hafi umsekjandi att rétt { sjukrasjodi annars félags innan ASI, skal veita honum adild ad
Sjukrasjodi VR eftir ad hafa greitt idgjald til VR fyrir einn manud.

Breyting nr. 3

Er:

10.1 Bétaflokkar sjéasins eru:

a) Sjukra- og slysadagpeningar.
Sjukrasjodnum er heimilt ad greida sjukra- og slysadagpeninga ef launatekjur falla nidur s6kum
veikinda eda slysa enda komi ekki dagpeningagreidsla eda énnur greidsla vegna timabundinnar
ororku samkvemt abyrgdartryggingu fyrir sama timabil fra 6drum agila.

Verdur:

10.1 Bétaflokkar sjéasins eru:

a) Sjukra- og slysadagpeningar.
Sjukrasjodnum er heimilt ad greida sjukra- og slysadagpeninga ef launatekjur falla nidur s6kum
veikinda eda slysa og skulu peir vera 80% af medallaunum. [ peim tilvikum par sem félagsmadur
feer greidslur fyrir sama veikindatimabil fra 66rum adilum svo sem greidslur Ur slysatryggingu
launafélks eda samkveemt annarri [6gbundinni tryggingu, skal greida mismun peirrar botafjarhaedar
0g 80% medallauna ef st uppheed er leegri en Utreiknud upphad dagpeninga fra VR.

Einnig er heimilt ad greida dagpeninga ef launatekjur falla nidur vegna veikinda barna sjodsfélaga i
allt ad 270 daga og vegna langvarandi veikinda maka i allt ad 3 manudi. Um pad gildi ad 6oru leyti
somu reglur og ad ofan greinir.

Uppfylli félagsmadur skilyrdi til endurhefingarlifeyris hja Tryggingastofnun rikisins er heimilt ad
synja umsokn um sjikradagpeninga.

Almennt skal pad vera skilyrdi styrkja og sjukradagpeninga ad umsakjandi komi fyrst til vidtals hja rddgjafa
sjodsins og ad gogn hans séu skodud af trinadarlekni sjodsins til ad leggja mat & moguleg
endurhafingardrradi. Sjukra- og slysadagpeningar peirra sem hafna ad taka patt i bodnum Grreedum radgjafa
sjodsins skulu vera 72% af medallaunum.

Allar tillégunar sampykktar samhljéda.

Fundarstjori bar pvi naest upp alla reglugerd sjukrasjédsins med sampykktum breytingum
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Reglugerd Sjukrasjods VR Réttlaeti

1. gr. Nafn sjddsins og heimili

1.1 Sjéourinn heitir Sjakrasjodur VR.

1.2 Sjakrasjéour VR er stofnadur med tilvisun til laga nr. 19, 1. mai 1979.
1.3 Sjukrasjédur VR er eign VR. Heimili hans og varnarping er i Reykjavik.
2. gr. Verkefni sjodsins

2.1 Verkefni sj6dsins er ad veita félagsménnum VR fjarhagsadstod i veikinda-, slysa- og
danartilvikum, svo og i elli- og 6rorkutilvikum.

2.2 Verkefni sj6dsins er enn fremur ad vinna ad fyrirbyggjandi adgerdum, er snerta starfséryggi og
heilsufar.

Aadalfundi hverju sinni er heimilt ad akveda ad hlutfall af idgjaldi félagsmanna i sjukrasjod renni inn i
VR varasjod og greidist it samkvaemt reglugerd um VR varasjdo.

2.3 Sjédurinn getur einnig varid fé til adila, sem vinna ad battu heilsufari.

2.4 VR er heimilt ad taka ad sér adstod vid félagasamtok, sem um pad semja, vardandi ofangreint
verkefni.

3.9r.
3.1 Heimilt er ad stofna til samstarfs vid énnur félog um rekstur sjikrasjoda.
4. gr. Tekjur

4.1 Tekjur sjodsins eru skv. 7. gr. laga nr. 19, 1. mai 1979, samningsbundin gjold atvinnurekenda til
sjodsins.

4.2 Adrar tekjur skv. nénari reglum.
5. gr. Stjorn og rekstur
5.1 Stjorn VR er jafnframt stjorn sjodsins og ber abyrgd & athlutunum og 68rum fjarreidum sjédsins.

5.2 Stjérn VR er heimilt ad fela fimm ménnum framkvaemdastjorn, sem fer med daglega afgreidslu
sjodsins. Stjorn VR tilnefnir formann framkveemdastjornar.

5.3 Stjornun sjéosins skal vera i samreemi vid almennar stjornsyslureglur.
5.4 Fjarreidur og umsjoén med sjodnum annast skrifstofa VR.
5.5 Sjukrasjéour VR greidir allan kostnad, sem af rekstri hans leidir.

5.6 Stjorn sjéosins setur nanari starfsreglur um greidslur béta og adra starfstilhégun.
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6. gr. Reikningar og endurskodun

6.1 Reikningar sjodsins skulu lagdir fram aritadir af félagslegum skodunarménnum félagsins og
I6ggiltum endurskodanda fyrir adalfund félagsins til afgreidslu. Reikningsar sjodsins er pad sama og
félagsins.

7. gr. Uttekt 6hadra eftirlitsadila

7.1 Fimmta hvert ar ad minnsta kosti skal stjorn sjodsins fa éhadan tryggingafrading eda léggiltan
endurskodanda til pess ad meta framtidarstddu sjédsins og hvort sjédurinn geti stadid vid
skuldbindingar sinar.

7.2 Stjérn sjéosins skal avallt gaeta pess ad sjédurinn geti stadid vio skuldbindingar sinar.
8. gr. Avéxtun sjodsins
8.1. Heimilt er ad &vaxta fé sjédsins med eftirfarandi heetti:

a) i rikisskuldabréfum, i skuldabréfum sem tryggd eru med abyrgd rikissjods,
b) med kaupum & markadsskradum verdbréfum,

c) i bénkum eda sparisjodum,

d) i fasteignum tengdum starfsemi og markmidum sjodsins,

€) & annan pann hatt er stjorn sjodsins metur tryggan.

9. gr. Réttur til styrkveitinga ur Sjukrasjodi VR

Rétt til styrkveitinga Ur sj6dnum eiga einungis peir sem verid er ad greida fyrir til sj6dsins pegar réttur
til adstodar myndast og fullnzgja eftirtéldum skilyrdum, samanber pé gr. 9.3, 9.5,10.2 og 10.3.

9.1 beir sem greitt hafa idgjald til VR fyrir einn manud skulu eiga rétt til greidsina sjukra- og
slysadagpeninga en til pess ao eiga rétt til annarra styrkja Gr sjukrasj6di, s.s. danarbéta o.s.frv. parf ad
hafa greitt idgjald til VR samfellt i a.m.k. 6 manudi fyrir dagsetningu umsdknar. Heimilt er ad
dagpeningagreidslur, styrkir og danarbetur séu greidd m.v. starfshlutfall.

9.2 Hafi umseekjandi att rétt i sjikrasj6di annars félags innan ASI, skal veita honum adild ad
Sjlkrasjédi VR eftir ad hafa greitt idgjald til VR fyrir einn manuad.

9.3

a) Almennt skapast ekki réttindi i Sjukrasj6di VR med idgjaldagreidslum af atvinnuleysisbotum, eda
feedingarorlofsgreidslum, nema hja peim sem voru félagar i VR pegar peir misstu vinnu og séttu um
atvinnuleysisbatur eda hofu toku feedingarorlofs. Hafi félagsmadur fengid heimild til ad greida idgjold
til félagsins af atvinnuleysisbotum, préatt fyrir ad hafa ekki verid félagi i VR pegar hann missti vinnu,
skulu réttindi vegna hans i Sjukrasj6oi VR p6 skapast eftir ad idgjold af atvinnuleysishotum hafa verio
greidd i samfellt 9 manuadi.

b) Faedingarorlof telst til vinnutima og skerdir ekki rétt til bota svo framarlega ad greitt sé félagsgjald
af feedingarorlofsgreidslum.

9.4 Ef verulegar breytingar verda & greiddum idgjéldum skdmmu fyrir umsékn um styrkveitingu ar
sjodnum fra einyrkja eoa fjolskyldumedlimi rekstraradila smeerri fyrirtekja, er heimilt ad stéova
greioslu, akveda annad vidmidunartimabil til akvordunar bétafjarhaedar og ad krefjast frekari gagna fra
opinberum adilum. Sama gildir um idgjaldagreidslur aftur i timann og ef adilar med st6du einyrkja hafa
nylega gengid i félagid.
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9.5 Geymd réttindi:

a) Heimilt er ad veita takmarkadan rétt til danarbéta og styrkja skv. gr. 9.2, vegna peirra sem lata af
storfum eftir 67 ara aldur.
b) Feedingarorlof telst til vinnutima og skerdir ekki rétt til bota.

10. gr. Styrkveitingar ar Sjukrasjédi VR
10.1 Botaflokkar sj6dsins eru:

a) Sjukra- og slysadagpeningar.

Sjukrasjédnum er heimilt ad greida sjukra- og slysadagpeninga ef launatekjur falla nidur sékum
veikinda eda slysa og skulu peir vera 80% af medallaunum. I peim tilvikum par sem félagsmadur feer
greidslur fyrir sama veikindatimabil fra 66rum adilum svo sem greidslur Ur slysatryggingu launafdlks
eda samkveemt annarri 16gbundinni tryggingu, skal greida mismun peirrar bétafjarhaedar og 80%
medallauna ef st upphed er lagri en utreiknud upphaed dagpeninga fra VR.

I upphafi félagsadildar (fyrstu 270 dagana) skal ekki greida sjukra- og slysadagpeninga i fleiri daga en
greitt hefur verid fyrir viokomandi félagsmann i sjukrasjédinn og er pad midad vid pann dag sem
greidslan hefst. Undanpegnir fra pessu eru po umsekjendur sem verid hafa fullgildir félagar annars
félags i ASI, sbr. gr. 9.2.

Einnig er heimilt ad greida dagpeninga ef launatekjur falla nidur vegna veikinda barna sjodsfélaga i allt
a0 270 daga og vegna langvarandi veikinda maka i allt ad 3 mé&nudi. Um pad gildi ad 6dru leyti somu
reglur og ad ofan greinir.

Uppfylli félagsmadur skilyrdi til endurheefingarlifeyris hja Tryggingastofnun rikisins er heimilt ad
synja umsokn um sjukradagpeninga.

Almennt skal pad vera skilyrdi styrkja og sjukradagpeninga ad umsakjandi komi fyrst til vidtals hja
radgjafa sjodsins og ad gogn hans séu skodud af trinadarlaekni sjodsins til ad leggja mat & moguleg
endurhafingarirreedi. Sjikra- og slysadagpeningar peirra sem hafna ad taka patt i bodnum Grraedum
radgjafa sjodsins skulu vera 72% af medallaunum. Komi til slikrar skerdingar er greidslupega heimilt
a0 krefjast pess ad pao fari til stjornar sjédsins til endanlegrar akvordunar.

Hvert samfellt greidslutimabil er 270 dagar & hverju 12 manada timabili. S& sem hefur fullnytt pann rétt
6dlast hann ad nyju pegar greitt hefur verid fyrir hann til sjédsins i 12 manudi.

b) VR greidir danarbeetur vid daudsfall fullgildra félagsmanna. Botafjarhaedir fara eftir fjolskyldustaerd
og hvort vidkomandi var ennpa & vinnumarkadi og skulu ad lagmarki vera kr. 210.000 og uthlutad
samkvaemt gildandi Starfsreglum Sjukrasj6ds VR.

C) Stjorn sjodsins er heimilt ad stofna til annarra bétaflokka i formi, feedingarorlofs, slysatrygginga og
annarra heilsufarstrygginga.

10.2 Stjérn sjéosins er heimilt ad veita styrki til sjédsfélaga i formi forvarna-og endurhafingarstyrkja
og styrkja vegna sjukra- og slysakostnadar.

10.3 Styrkir og fjarframlég til stofnana og félagasamtaka skulu akvednir af stjorn sjédsins hverju sinni
skv. 2. gr.

11. gr. Samskipti sjukrasjéoa

11.1 S& sem 6dlast hefur rétt til greidslu ar sjikrasjodi eins verkalydsfélags, innan ASI, ddlast rétt hja
Sjukrasjodi VR, skv. 2. gr., eftir ad greitt hefur verio vegna hans til sjodsins i einn manud, enda hafdi

hann fram ad pvi att rétt hja fyrra félaginu.
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12. gr. Lausn fra greidsluskyldu

12.1 Ef fars6ttir geisa getur sjodsstjorn leyst sjédinn fra greidsluskyldum sinum um stundarsakir.
Einnig getur sjédsstjorn akvedid ad leekka um stundarsakir uppheaed bota, ef afkomu sjodsins virdist
heetta buin.

13. gr. Fyrning botaréttar

13.1 Réttur til bota eda styrkja Gr sj6dnum fyrnist sem hér segir:

a) Beetur skv. gr. 10.1 og 10.1 b) fyrnast & 24 manudum.
b) Styrkir skv. gr. 10.2 fyrnast 4 12 manudum.

14. gr. Endurgreidsla idgjalda
14.1 18gj6ld til sj6dsins endurgreidast ekki.
15. gr. Upplysingaskylda

15.1 Stjérn sjéosins ber ad upplysa sjodsfélaga um rétt peirra samkvamt reglugerd sj6dsins med
kynningu i VR bladinu eda utgafu baklinga.

15.2 Stjorn sjodsins ber ad senda skrifstofu ASI arlega; arsreikning sjodsins auk mats & framtidarstodu
45 ara fresti.

15.3 Stjorn sjodsins ber ad senda skrifstofu ASI allar breytingar sem gerdar kunna ad vera & pessari
reglugero.

16. gr. Breytingar & reglugerdinni
16.1 Breytingar & reglugerdinni verda adeins gerdar & adalfundi VR.

((Sampykkt af stjorn VR 14. &gust 1979, & adalfundi VR 23. mars 1980 med dordnum breytingum 25. mars 1985, 16. mars 1998, 8. mars
1999, 26. mars 2001, 14. mars 2005, 24. april 2006, 26. mars 2007, 2. april 2009, 11. jantar 2011, 10. april 2012 og 26. mars 2014.)

Sampykkt.

Tillogur stjérnar VR um tilnefningu VR i stjérn Lifeyrissjods Verzlunarmanna

Ragnar por Ingélfsson kynnti tilldgur um reglur um tilnefningu VR i stjorn Lifeyrissjods Verzlunarmanna. En
par kom fram ad stjornin auglysir eftir frambjédendum og stjorn VR velur tvo fulltria og trinadarrad velur tvo
fulltrda og alla varmenn.

Gudmundur Ingi Gudmundsson reeddi um skerdingar Tryggingastofnunar & 6rorkub6tum medal annars vegna
greiosina fra lifeyrissjodum.

Stefan Einar — lagdi fram skriflegar fyrirspurnir sem hann déskadi eftir ad formadur svaradi.
Af hverju er skrifstofa VR ekki med jafnlaunavottun?

Hver er kynbundinn launamunur & skrifstofu VR?

Lagdist formadur VR gegn aukafjarveitingu til handa jafnlaunavotturnarverkefni félagsins?
Hvernig féllu atkvaedi um malio ?
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Olafia B Rafnsdottir formadur svaradi og stadfesti ad engin kynbundin launamunur er & skrifstofu VR. Einnig
a0 han sampykkti ekki aukafjarveitingu vegna jafnlaunavottunarverkefnis félagsins, enda var komio fram ar
fjarhagsaaetiun.

B. Heidursmerki VR fengu Reynir J6sepsson og Jéhanna E. Vilhelmsdottir.
Reynir Jésepsson sat i trinadarradi VR 1983 — 2009, i stjorn VR 1985 — 1999. Hann var einnig starfsmadur
kjaramélasvids VR 1986 — 2008.
Johanna E Vilhelmsdottir sat i trinadarradi VR 1993 — 2009, i stjérn VR 1983 — 2009 auk ymissa trdnadarstarfa
fyrir félagio.
Hun var einnig starfsmadur VR 2009 — 2012

Fundarstjora og fundarritara var falié ad ganga fra fundargerad.
Fundarstjori sleit fundi 23:30
Fundargerd ritadi Rosmary Andersen Ulfarsdottir

Fleira var ekki reett og fundi var slitid kl. 23:30

Gudmundur B. Olafsson Rosmary A. Ulfarsdottir
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