vl VR
1156. Stjornarfundur VR

Haldinn midvikudaginn 11.01 2017, kl. 17:30 i Kringlunni 7 & 0. haed.

Meett voru: Olafia Bjérk Rafnsdottir, Bjarni Por Sigurdsson, Birgir Mar Gudmundsson, Gudran Bjérk
Hallbjoérnsdottir, Helga Ingdlfsdottir, Ingibjorg Osk Birgisdottir, Kristjana borbjérg Jonsdottir, Pall Orn
Lindal, Ragnar bér Ing6lfsson, Rannveig Sigurdardottir, Sigridur Lovisa Jonsddttir, Sigurdur
Sigfasson, Svanhildur Ol6f Porsteinsdéttir og Arni Ledsson svidsstjori sem ritadi fundargerd.

Varamenn sem bodadir voru til fundar: Harpa Savarsdéttir, Olafur Reimar Gunnarsson og
Sigmundur Halldérsson.

Gestir fundarins: Fj6la Helgadéttir, Eva Demireva, Selma Kristjansdottir, Solveig Lilja
Sneebjérnsdottir og Unnur Gudridur Indridadéttir starfsmenn bPréunarsvids VR.

Adur en ad dagskra hofst samkvamt fundarbodi 6skadi Olafia Bjork eftir pvi ad f4 ad
vixla dagskrarlioum nr. 2 og nr. 3 svo ad starfsmenn bProunarsvids VR sem veeru med
kynningu a verkefnum sinum geetu vikid sem fyrst af fundi.

Sampykkt.

Dagskra:

1. Fundargerd 1155. stjornarfundar VR 1698 fram til sampykktar
Olafia Bjork lagadi fram fundargerd 1155. stjornarfundar VR til sampykktar en
engar athugasemdir hofdu borist vid hana.

Fundargerdin var sampykkt og undirritud.

2. Kynning & Préunarsvidi VR
Arni Le6sson, forstédumadur Prounarsvids VR, hof kynninguna med pvi ad
fara yfir helstu verkefni svidsins. | mali hans kom m.a. fram ad verkefnin varu
afar fjolbreytt og snertu malefni allra annarra svida félagsins. Med hugtakinu
,,proun‘ i nafni svidsins er visad til adkomu svidsins ad préun hugmynda og
Gtfeerslu & pjonustu félagsins en ad margt annad komi til. | samantekt eru
helstu verkefnin pau er snua ad almannatengslum og auglysingum, proun
bjonustu sjoda, utanumhald allra funda og kynninga, umsjon allra vidburda a
vegum félagsins, vinna vid kosningar i samradi vid Uppstillinganefnd og
Kjorstjorn, rannsoknir og greiningar par sem kénnunin um Fyrirtaeki arsins og
launakénnun eru fyrirferdarmest, VR vefurinn og samfélagsmidlar, VR bladid
og 61l atgafa, umsjén med tranadarménnum, kosningum peirra og freedslu, og
loks starfsmenntamal s.s. rekstur starfsmenntasjdda, VR skéli lifsins og margt
fleira.

PG er her ekki allt upp talid en pa komu starfsmenn svidsins einn af 6drum og
kynntu sin daglegu verkefni, hvad veeri helst & définni og hverjar yréu aherslur
a arinu 2017. pad voru peer Fjéla Helgadottir vefstjori, Eva Demireva
sérfreedingur i starfsmenntamalum, Selma Kristjansdottir sérfreedingur i
starfsmenntamalum, Sélveig Lilja Snaebjornsdottir fagstjori starfsmenntamala
og Unnur Gudridur (Gurry) Indridadéttir fagstjori.



Virding
Rélttlagti VR
Ragnar Por meetti her til fundar kl. 18:05

A0 lokinni kynningu voru umraedur og fyrirspurnir en ad peim loknum var
gestum pakkad fyrir og viku peir vid svo buid af fundi.

Kjaramal — stadan

Olafia Bjork hof mal sitt undir pessum dagskrarlid & pvi ad segja fra Gthlutun
orlofshusa fyrir sumarid 2017 en uthlutun héfst kl. 19 pann 5. jandar sl.
Skemmst se fra pvi ad segja ad framkvaemdin gekk snudrulaust fyrir sig en ad
baki pvi bj6 gridarlega mikill og vandadur undirbdningur fjlda starfsmanna
félagsins. For huan yfir framkveemdaferlid og kom m.a. fram ad mesta alagid
hafi gengid yfir milli kl. 19:00 — 19:30 og sidan hafi daginn eftir verid opnad
fyrir bokanir peirra sem hefdu fengid Uthlutad husi einhver sidustu 3 sumrin.
Allt gekk petta vel og engin kvortun komid.

Neest reeddi Olafia Bjork stjornarsattmala nyrrar rikisstjornar sem ni hefur
verid kynntur. Parna séu nokkur atridi er vardi okkur og sum jakvaed. Meatti
par t.d. nefna jafnlaunavottun en i sattmalanum kemur fram ad i pvi skyni ad
sporna vid launamisrétti af véldum kynferdis verdi askilid ad fyrirteeki med 25
starfsmenn eda fleiri taki upp arlega jafnlaunavottun. Sagdi hin vid hja VR vel
geta heelt okkur vegna brautrydjendastarfs okkar a pessum vettvangi og hafi
han pvi tengt einmitt kynnt jafnlaunavottun VR & fundi hja stjérnarflokknum
Vidreisn fyrir kosningar og ad frumvarp sem na sé i smidum sé einmitt mikid
byggt a okkar vinnu.

pa séu parna atridi tengd VIRK og starfsgetumati. En i sattmalanum segi ad
tryggt verdi ad allir sem verda fyrir skerdingu a starfsgetu vegna sjukdéma eda
slysa fai teekifeeri til starfsendurhaefingar pegar laeknisfraedilegri medferd og
endurhafingu er lokid med pad ad markmidi ad auka lifsgaedi og
samfélagslega virkni. Tekid verdi upp starfsgetumat og 6rorkulifeyriskerfid
bannig gert sveigjanlegra til ad yta undir patttoku a vinnumarkadi.

Vardandi lifeyrisaldurinn pa sé raett um ad hann haekki i &fongum. Aldradir
geti nytt starfsgetu sina og reynslu med pvi ad sveigjanleg starfslok verdi
meginregla og ad fritekjumark vegna atvinnutekna ellilifeyrispega verdi
haekkad. P4 sé anagjulegt ad sja ad reett sé um ad samfélagid stydji dlikar
fjolskyldugerdir og hvetji til pess ad foreldrar sem ekki bda saman ali upp
born sin i satt. Rettur barna sé tryggadur til ad vera skrad i skiptri basetu a
tveimur 16gheimilum og adstada umgengnisforeldra og l6gheimilisforeldra
jofnud. Vardandi feedingarorlofid pa sé ekki kvedid eins sterkt ad ordi eins og
vid hefdum kosid t.d. er vardar lengingu orlofsins en a.m.k. er pess getid ad
hamarksfjarhadir feedingarorlofs verdi haekkadar a kjortimabilinu.

Annad atridi sem tengist okkur er loford um ad efla skuli moguleika eldri
nemenda sem ekki hafa lokid framhaldsskdla & hefdbundnum tima til ad ljuka
nami og er par samhljémur med aherslum okkar um raunfarnimat og
framhaldsndm og pa vinnu sem Sélveig, starfsmadur Prounarsvids, var ad
kynna okkur um hafnigreiningu starfa og vinnu vid ad meta nam til launa.



Virding V
Réttlaeti R

pa er i sattmalanum reett um ad polendum mansals verdi veitt fullnaegjandi
réttarvernd og studningur sem stydur vel vid pa vinnu og aherslu sem vid
hofum lagt i pau mal m.a. med pvi ad rada starfsmann til starfa i vinnueftirlit
0g sem vid munum einnig leggja rika aherslu & & veentanlegu nyju félagssvaedi
okkar eftir sameiningu vid Verslunarmannafélag Sudurlands, gangi pad eftir.

[ sattmalanum er svo talad um ad stodugleiki & vinnumarkadi sé mikilvaeg
forsenda jafnveegis og vaxtar i efnahagslifi. Einn vinnumarkadur med jéfnun
lifeyrisréttinda og annarra almennra réttinda er lykilatridi sem leida mun til
meira gagnseeis i kjaramalum. Rikisstjornin mun stydja adila
vinnumarkadarins i frekari umbotum & islenska vinnumarkadslikaninu ad
norreenni fyrirmynd sem drdg hafa verid 16gd ad i svonefndu SALEK-
samkomulagi.

Loks sé margt jakveett um heilbrigdismal og pa kannski ekki sist loford um
pad ad uppbyggingu Landspitalans vid Hringbraut verdi hradad eins og kostur
er og byggingu medferdarkjarna par lokid arid 2023.

Naest reeddi Olafia Bjork um bokanir i kjarasamningum um pad hvernig sporna
eigi gegn kennitdluflakki og skuggastjornendum og hafa verid fundir um pau
malefni i nefnd AST og SA undanfarid. Minnibladi hefur verid stillt upp og
komnar eru margar tilldgur og almenn satt og sameiginlegur skilningur er &
pessu malefni t.d. sé komin tillaga ad lagabreytingum med refsipattum.

I pessu samhengi raeddi han forsendur kjarasamninga sem koma na fljotlega til
endurskodunar og ma lita svo a ad flest haldi pétt vissulega vanti akvaedi um
hasnadismalin i stjdrnarsattmalann en hugsast getur ad rikisstjornin liti svo a
ad pad mal sé afgreitt.

Umradur.

. Sameining VR og VMS

Olafia Bjork lagdi fram skjalid ,, Samningur um sameiningu VR og
Verslunarmannafélags Sudurlands ** dags. 30. desember 2016. En han hafdi
undirritad samninginn med fyrirvara um sampykki stjornar VR. Samningurinn
er & somu nétum og sambeerilegur samningur sem gerdur var vid sameiningu
VR vid Verslunarmannafélag Austurlands. Han for a Selfoss til pess ad
undirrita samninginn og hitti pa stjornarmenn VMS og svaradi ymsum
fyrirspurnum peirra og vangaveltum um malid. Pau munu halda rafreena
atkvaedagreidslu um samninginn medal sinna félagsmanna sem hefst um midja
nastu viku og stendur i 7 daga.

ba bar Olafia Bjérk samninginn, eins og hann var undirritadur og hefur ni
verid kynntur, upp til atkvaeda.

Sampykkt samhljoda.

. Styrkumsokn — verkefnid ,,Catch the Ball*
Olafia Bjork lagdi fram skjalid ,, Styrkbeioni til VR “, dags. 14. desember 2016,



il VR

fra Evris foundation vegna verkefnisins Catch the BALL sem er
framhaldsverkefni af evropska verkefninu ,,Be Active through Life Long
Learning® sem lauk med radstefnu i Reykjavik i september sl. S6tt er um styrk
a0 upphad 750 pus. kr. Markmidid er ad skapa ,,Menntastofu
einstaklingsproska® og a0 rada ,,Voruhus tekiferanna®“ sem eins konar
vefgatt. Um er ad reeda undirbdning folks fyrir pridja eviskeidido sem hefst
eftir fimmtugt og skdpun verkfaera fyrir pa adila sem koma ad pjalfun og
raogjof fyrir folk & pridja aeviskeidi. petta var kynnt & sidasta stjornarfundi i
desember.

Umradur.

[ umraedum lagdi Harpa fram tillégu um ad VR myndi styrkja verkefnid um
kr. 500.pus.

Olafia Bjork 6skadi ni eftir ad fa fundi framlengt til kl. 20:40 — Sampykkt.

A8 loknum umraedum bar Olafia Bjork tillogu Hrpu um 500 pus. kr. styrk til
verkefnisins upp til atkvaeda.

Sampykkt med 10 atkveedum gegn 3.
Ragnar Pér dskar eftir ad pad sé bokad ad hann greiddi atkvaedi & moti.

Fundi var slitio kl. 20:25
Arni Ledsson, fundarritari



