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Studningur stjornvalda vid lifskjarasamninga

» Rikisstjornin leggur fram adgerdir ad umfangi um 80 milljarda
a gildistima kjarasamninga til ad stydja vid markmid um stodug-
leika og ad baeta kjor launafolks

* Lengra faedingarorlof, laegri tekjuskattur, auknar barnabaetur
og audveldari ibudakaup

* Adgerdirnar nytast best ungu folki og peim tekjulaegri

Rikisstjornin hefur greint adilum vinnumarkadarins fra pvi ad hin sé reidu-
blin ad lidka fyrir gerd kjarasamninga med adgerdum sem stutt geta vid
markmid um stodugleika i efnahagsmalum og beett kjor launafolks a al-
mennum vinnumarkadi. Forsenda fyrir adgerdum rikisstjornarinnar er ad
stjornvold og adilar vinnumarkadarins vinni saman ad baettu samspili hag-
stjornar og kjarasamninga og nyjum vinnubrogdum a vinnumarkadi. Med pvi
ma best tryggja efnahagslega velsald og aukna veromaetaskopun, baeta lifs-
kjor almennings i landinu og skapa skilyrdi fyrir laekkun vaxta.

Rikisstjornin mun leggja fyrir Alpingi eda beita sér ad 6dru leyti fyrir eftir-
farandi adgeroum sem komi til framkvaemda a arunum 2019 til 2022:



Tekjuskattur

Faedingarorlof

Barnabeaetur

=

Komid verdi a fot priggja brepa skattkerfi med nyju
lagtekjuprepi. Midad er vid ad su adgerd auki radstof-
unartekjur tekjulaegsta hopsins um tiu pusund kronur a
manuai.

Skattleysismork haldist fost ad raunvirdi a innleidingar-
timabilinu og ad pvi loknu haekki personuafslattur og
skatthbrep umfram verdbolgu sem nemi framleidni-
aukningu.

Markvisst verdur dregid Ur samnytingu sambuldaradila a
skattprepum.

Faedingarorlof lengist Gr niu manudum i tiu manudi i
byrjun ars 2020 og i byrjun ars 2021 verdi faedingarorlof
12 manudir. Afram verdur byggt a pvi ad hvort foreldri
fyrir sig eigi sjalfstaedan rétt til toku faedingarorlofs en
hluti orlofsins verdi til skiptanna. Stjornvold askilja sér
rétt til ad tryggja til framtidar ad samraemis sé gaett i
tekjuoflun og radstofun fjarmuna sérgreindra vinnu-
markadssjoda (Abyrgdarsjodur launa, Feedingarorlofs-
sjodur, starfsendurhaefingarsjodir, Atvinnuleysistrygg-
ingasjodur) samhlida pvi sem hlutdeild tryggingargjalds
i flarmognun almannatrygginga verdi komid 1 fastar
skordur.

Skerdingarmork barnabota haekki i 325 pusund kronur a
manudi a arinu 2020.



Hisnaedismal
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Framlog i almenna ibudakerfinu verdi aukin um tvo
milljarda krona a hverju ari eda samtals sex ma.kr. a ar-
unum 2020-2022. Med pessu er aztlad ad unnt verdi ad
radstafa stofnframlogum til byggingar allt ad 1.800 iblda
a arunum 2020-2022.

Unnid verdi med adilum vinnumarkadarins ad pvi ad
finna skynsamlegar leidir og Utfaerslur a peim til ad aud-
velda ungu folki og tekjulagum fyrstu fasteignakaup.

Ein mogulegra leida er ad veitt verdi sérstok lan (t.a.m.
IbGdalanasjodur) med peim skilmalum ad hofudstollinn
geti svarad til tiltekins hlutfalls af markadsvirdi eignar-
innar. Slik ,hlutdeildarlan“ baeru laegri vexti og afborganir
fyrstu arin og gerdu tekjulagum kleift ad komast yfir Gt-
borgunarproskuldinn par sem krafa um eigid fé veeri
leegri. Hlutdeildareigandi fengi endurgreitt pegar eigandi
seldi vidkomandi ibluod eda greiddi lanid upp a matsviroi.

Studningur stjornvalda vid fyrstu kaup nai einnig til
beirra sem ekki hafa att fasteign i fimm ar ad akvednum
skilyroum uppfylltum.

Heimilt verdi ad radstafa peim hluta lifeyrisidgjalds sem
nefndur er tilgreind séreign til husnadiskaupa med
skattfrjalsri Uttekt og tima- og fjarhaedartakmaorkunum.

Framlengd verdi i tvo ar heimild til ad radstafa sér-
eignarsparnadi inn a lan vegna ibudarhisnaadis til eigin
nota, fra 1. jali 2019 til 30. juni 2021.

Akvaedi hisaleigulaga verdi endurskodud til ad beeta
réttarstodu leigienda, medal annars hvad vardar vernd
leigienda pegar kemur ad haekkun leigufjarhaedar og
baettri réttarstodu leigjenda vid lok leigusamnings.

Sveigjanleiki i Utleigu a hluta hisnaedis verdi aukinn.

Studningur vid hagsmunasamtok leigjenda verdi aukinn.
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Myndadur verdi samstarfsvettvangur stjornvalda og
annarra hagsmunaadila til ad auka yfirsyn yfir skipulags-
og byggingarmal og rafraena stjornsyslu auk pess sem
regluverk verdi einfaldad.

Sveitarfelogum verdi tryggdar heimildir i skipulagslogum
til ad gera krofur um ad allt ad 25% af byggingarmagni
samkvaemt nyju deiliskipulagi skuli vera fyrir almennar
ibudir, felagslegar ibhudir eda adrar leiguibudir, hvort sem
eigandi lands er sveitarfélag, riki eda einkaadili.

Rikid og Reykjavikurborg komist ad samkomulagi um ad
hefja skipulagningu Keldnalands, m.a. med markmidum
um félagslega blondun, og semji i framhaldinu um
eignarhald og framkvaemdir.

Samstarf opinberra stofnana sem hafa pad hlutverk

ad safna og midla upplysingum um hdsnadismal verdi
aukio, myndadur verdi oflugur samstarfsvettvangur
opinberra adila og peir vinni ad sameiginlegum skil-
greiningum sem haegt verdi ad stydjast vid 1 greiningum
a upplysingum um hdsnadismal.

Rikisstjornin mun vinna ad innleidingu tillagna ataks-
hops um hdsnadismal i samradi vid adila vinnumark-
adarins og sveitarfélog. Ibidalanasjodi verdur falid ad
halda utan um eftirfylgni tillagna atakshopsins i samradi
vid forsaetisraduneytio, flarmala- og efnahagsraduneytio,
felagsmalaraduneytid, samgongu- og sveitarstjornar-
raduneytid og umhverfis- og audlindaraduneytio.



Lifeyrismal

19. [ vidraeedum stjornvalda vid fulltrGa heildarsamtaka a

vinnumarkadi hafa verid reeddar ymsar hugmyndir um
breytingar a fyrirkomulagi lifeyrismala og réttindastodu
sjoafélaga. Stjornvold hafa lyst sig reidubuin til ad efna
til samstarfs vid adila a vinnumarkadi um heildarendur-
skodun lifeyrismala, sem vanda parf til og tekur edli
mals samkvamt nokkurn tima. Medal efnispatta sem slik
endurskodun parf ad taka til ma nefna skipulag og upp-
byggingu lifeyriskerfisins og lifeyrisréttinda, sjalfbaerni
lifeyriskerfisins, inntak tryggingarverndar, jofnun ororku-
byrdi milli sjoda, umfang og medferd séreignasparnadar,
tryggingafraedilegar forsendur, samspil almannatrygginga
vid greidslur Ur lifeyrissjodi, almenn skilyrdi fyrir starf-
semi lifeyrissjoda, fjarfestingar sjodanna og eftirlit med
starfsemi peirra.

20.Stjornvold munu setja eftirfarandi mal i forgang:

i.  Ad skylda til greidslu 15,5% af idgjaldsstofni til Lif-
eyrissjods verdi logfest (lagmark).

ii.  Ad heimilt verdi ad skipta logbundnu idgjaldi i
lifeyrisssjod pannig ad a.m.k. 12% fari til oflunar
réttinda i sameign (samtryggingardeild), og allt
ad 3,5% geti fario til oflunar réttinda 1 tilgreindri
séreign. Kvedid verdi nanar a um pessa skiptingu i
sampykktum lifeyrissjoda.

iii.  Ad heimilad verdi ad tilgreindri séreign megi rad-
stafa til a) hlsnaediskaupa med uppsofnudum
sparnadi, b) til ad laekka hofudstol verdtryggdra
fasteignavedlana, eda c) til ad laekka afborganir
eda hofudstol overdtryggdra fasteignavedlana. Slik
radstofun verdi haod tima- og fjarhadartakmork-
unum og pannig Utfaerd ad hian grafi ekki undan
sjalfbaerni lifeyriskerfisins. Nanari utfaersla verdur
gerd 1 samradi stjornvalda og heildarsamtaka a
vinnumarkadi.

iv. Ad lifeyristokualdur verdi endurskodadur i nanara
samradi vid heildarsamtok a vinnumarkaadi.
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Tekid verdi a kennitoluflakki a skilvirkan hatt. Lagdar
verdi til grundvallar sameiginlegar tillogur Samtaka at-
vinnulifsins og Albydusambands Islands, svo og tillogur
rikisskattstjora. I tillogunum er m.a. kvedid & um heimild
til a0 setja forsvarsmenn fyrirtaekja i timabundid bann
vid patttoku i stjornun félaga med takmarkada abyrgd
vid tilteknar adstaedur (atvinnurekstrarbann) og auk pess
er skerpt a fjolmorgum odrum atrioum.

Heimildir til refsinga verdi auknar, 1 samradi vid adila
vinnumarkadarins, ef atvinnurekandi brytur gegn lag-
markskjorum launamanns.

Komid verdi upp fostum samradshopi stjornvalda og
adila vinnumarkadarins sem beri abyrgd a sameiginlegri
stefnumotun um adgerdir gegn brotastarfsemi a vinnu-
markadi.

Pau stjornvold sem fara med valdheimildir a vinnu-
markadi (logreglan, rikisskattstjori, Vinnueftirlitio,
Vinnumalastofnun) geri med sér formlegt samkomulag
um skipulegt samstarf gegn brotastarfsemi a vinnu-
markadi. Formbundio verdi reglulegt samrad og samstarf
bessa samstarfsvettvangs vid adila vinnumarkardarins
um stodumat, greiningu og sameiginlegt vinnustada-
eftirlit.

Utfeert verdi hvernig megi fyrirbyggja alvarleg og/eda
itrekud brot gegn starfsmonnum med pvi ad Utvikka
refsiabyrgd l0gadila og fyrirsvarsmanna.

Stjornvoldum verdi veittar lagaheimildir til ad taka a
brotastarfsemi, m.a. med pvingunardrradum og stjorn-
valdsvidurlogum.

Sett verdi skylda til kedjuabyrgdar i log um opinber inn-
kaup.



28.Komid verdi 1 veg fyrir brotastarfsemi a vinnumarkadi
undir formerkjum starfsnams eda sjalfbodalidastarfsemi
og markadur skyr rammi um hvad skuli heimilad undir
pbeim formerkjum.

29. Kortlagdar verdi med skipulegum heetti paer lagaheimild-
ir sem stjornvold og adilar vinnumarkadarins hafa til ad
skiptast a gognum og upplysingum og gefin Ut handbok
fyrir starfsmenn sameiginlegs vettvangs. Veittar verdi
viobotarlagaheimildir eins og tilefni kann ad verda til.

30. Tryggd verdi videigandi adstod og vernd fyrir fornarlomb
vinnumansals og naudungarvinnu. Adgerdaaaetlun gegn
mansali liggi fyrir og henni verdi framfylgt. Endurskodud
verdi skilgreining a mansali, sett 1 l0g bann vid naud-
ungarvinnu og refsiakvaedi til ad tryggja skilvirka fram-
kvaemd.

31. Batt verdi verulega upplysingagjof til erlendra starfs-
manna, t.a.m. med stofnun radgjafarstofu og aukinni
upplysingagjof a vefnum. Einnig verdi skipulogd upplys-
ingagjof til atvinnurekenda um starfskjor.



Hagstjorn,
vinnumarkadur
og verdlag
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Heildarsamtok a vinnumarkadi verdi adilar ad bjodhags-
radi sem hafi Utvikkad hlutverk med pad ad markmidi ad
styrkja samhaefingu hagstjornar og akvardana a vinnu-
markadi med hlidsjon af efnahagslegum og félagslegum
stodugleika.

Stjornvold og heildarsamtok a vinnumarkadi vinni
saman ad gerd graenbokar um framtidarumhverfi kjara-
samninga og vinnumarkadsmala. Graenbokin verdi l0god
fyrir Alpingi til umfjollunar adur en stefnumarkandi
akvardanir verdi teknar.

34.Til ad studla aod verdstodugleika munu gjaldskrar rikisins

ekki haekka a arinu 2019 umfram pad sem pegar er kom-
id til framkveemda. A arinu 2020 munu gjold haekka um
2,5% ad hamarki en minna ef verdbolga er minni. Brynt
er ad fyrirtaeki a markadi axli abyrgd a proun verdlags og
er gengid Ut fra pvi ad svo verdi. Rikisstjornin mun einnig
beita sér fyrir pvi ad fyrirtaeki 1 rikiseigu, p.m.t. orkufyrir-
taeki, gaeti ytrasta adhalds vid gjaldskrarbreytingar.



Einfoldun reglu-
verks og eftirlit
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Samkeppnislog verda tekin til skodunar med pad ad
markmidi ad einfalda framkvaemd peirra og auka skil-
virkni. Medal annars verdi skodad hvort Samkeppnis-
eftirlitid eigi ad veita sérstakar undanpagur fra bann-
akvaedum laganna eda fyrirtaekjum falid ad meta sjalf
hvort slik skilyrdi séu til stadar. ba verda veltumork til-
kynningarskyldra samruna endurskodud og horft til pess
ad haekka pau og einnig verda lagdar til breytingar a
malsmedferd samrunamala sem eru til pess fallnar ad
einfalda hana, m.a. med pvi ad einfalda styttri samruna-

tilkynningar.

Stjornvold hafa nd pegar fengid OECD til ad framkvaema
samkeppnismat a regluverki ferdapjonustu og byggingar-
starfsemi 1 peim tilgangi ad draga Ur samkeppnishindr-
unum og reglubyrdi. Verdur m.a. litid til pess ad einfalda
framkvaemd byggingarmala med pad ad leidarljosi ad
stytta byggingartima, draga Ur kostnadi og baeta skilyrdi
fyrir virka samkeppni til hagsbota fyrir atvinnulifié og
neytendur. Einnig verdur unnid ad einfoldun eftirlits-
reglna og afgreidsluferla vegna leyfisveitinga fyrir atvinnu-
[ifid m.a. med pad ad markmidi ad greina hvar mogu-
leikar séu til ad breyta og einfalda framkvamd opinbers
eftirlits med pjonustu faggiltra adila og betri hagnytingu
a upplysingataekni i starfsemi opinberra adila.

Radgjafarnefnd um opinberar eftirlitsreglur mun i sam-
radi vid adila vinnumarkadarins ljuka pvi verkefni ad
taka saman vfirlit yfir lagaakvadi par sem meelt er fyrir
um leyfisveitingar, eftirlit og gjaldtoku sem eru ipyngj-
andi fyrir atvinnustarfsemi og gera tillogur ad drbotum.
Radgjafarnefndin mun jafnframt fylgjast med ad ekki séu
kynnt til sogunnar ny ipyngjandi akvaedi i log um leyfis-
veitingar, eftirlit og gjaldtoku an rokstudnings og ad mat
a ahrifum slikra reglna a atvinnulif sé framkvaemt.

Forsaetisraduneytid hefur nylega latio framkvaema
skodanakonnun medal fyrirtaekja a Islandi um eftirlits-
menningu. Radgjafarnefnd um opinbert eftirlit vinnur
ad pvi ad gera tillogur til Grbota a grunni nidurstadna
konnunarinnar.



