
Kjarasamningur VR og SA Launataxtar 1. janúar 2022

Afgreiðslufólk í verslunum
Mán.laun Dagvinna Eftirvinna Næturvinna Yfirvinna Stórh.álag

14 ára unglingar 223.453,00 1.330,55 1.840,14 1.971,75 2.320,56 3.072,48

15 ára unglingar 255.890,00 1.523,70 2.107,25 2.257,97 2.657,42 3.518,49

16 ára unglingar 302.743,00 1.802,69 2.493,09 2.671,40 3.143,99 4.162,72

17 ára unglingar 320.763,00 1.909,99 2.641,48 2.830,41 3.331,12 4.410,49

Byrjunarlaun1 360.408,00 2.146,05 2.967,96 3.180,24 3.742,84 4.955,61

Eftir 6 mánuði í fyrirtæki 366.497,00 2.182,31 3.018,10 3.233,97 3.806,07 5.039,33

Eftir 1 ár í fyrirtæki 368.067,00 2.191,66 3.031,03 3.247,82 3.822,38 5.060,92

Eftir 2 ár í fyrirtæki 376.792,00 2.243,61 3.102,88 3.324,81 3.912,98 5.180,89

Eftir 5 ár í fyrirtæki 381.530,00 2.271,82 3.141,90 3.366,62 3.962,19 5.246,04

Sérþjálfaðir starfsmenn verslana
Mán.laun Dagvinna Eftirvinna Næturvinna Yfirvinna Stórh.álag

Byrjunarlaun 365.689,00 2.177,50 3.011,45 3.226,84 3.797,68 5.028,22

Eftir 6 mánuði í fyrirtæki 372.652,00 2.218,96 3.068,79 3.288,28 3.869,99 5.123,97

Eftir 1 ár í fyrirtæki 374.295,00 2.228,74 3.082,32 3.302,78 3.887,05 5.146,56

Eftir 2 ár í fyrirtæki 383.415,00 2.283,05 3.157,42 3.383,25 3.981,76 5.271,96

Eftir 5 ár í fyrirtæki 388.264,00 2.311,92 3.197,35 3.426,04 4.032,12 5.338,63

Skrifstofufólk
Mán.laun Dagvinna Eftirvinna Næturvinna Yfirvinna Stórh.álag

Byrjunarlaun 390.530,00 2.452,00 3.417,14 3.661,22 4.055,65 5.369,79

Eftir 3 ár í starfsgrein 395.189,00 2.481,25 3.457,90 3.704,90 4.104,04 5.433,85

Lyfjatæknar
Mán.laun Dagvinna Eftirvinna Næturvinna Yfirvinna Stórh.álag

Byrjunarlaun 383.662,00 2.284,52 3.159,46 3.385,43 3.984,33 5.275,35

Eftir 6 mánuði í starfsgrein 385.444,00 2.295,13 3.174,13 3.401,16 4.002,84 5.299,86

Eftir 3 ár í starfsgrein 391.232,00 2.329,59 3.221,80 3.452,23 4.062,94 5.379,44

Eftir 5 ár í fyrirtæki 399.409,00 2.378,28 3.289,13 3.524,39 4.147,86 5.491,87

Afþreyingar- og ferðaþjónustufyrirtæki, samsett störf 2

Mán.laun Dagvinna Eftirvinna Næturvinna Yfirvinna Stórh.álag

Byrjunarlaun 376.459,00 2.241,63 3.100,14 3.321,87 3.909,53 5.176,31

Eftir 6 mánuði í starfsgrein 380.907,00 2.268,11 3.136,77 3.361,12 3.955,72 5.237,47

Eftir 1 ár í starfsgrein 386.149,00 2.299,33 3.179,94 3.407,38 4.010,16 5.309,55

Eftir 3 ár í starfsgrein 390.530,00 2.325,41 3.216,01 3.446,04 4.055,65 5.369,79

Eftir 5 ár í fyrirtæki 395.189,00 2.353,16 3.254,38 3.487,15 4.104,04 5.433,85

Gestamóttaka
Mán.laun Dagvinna 33% álag 45% álag 90% álag Yfirvinna Stórh.álag

Byrjunarlaun 376.459,00 2.241,63 2.981,37 3.250,36 4.259,09 3.909,53 5.176,31

Eftir 6 mánuði í starfsgrein 380.907,00 2.268,11 3.016,59 3.288,76 4.309,42 3.955,72 5.237,47

Eftir 1 ár í starfsgrein 386.149,00 2.299,33 3.058,11 3.334,02 4.368,72 4.010,16 5.309,55

Eftir 3 ár í starfsgrein 390.530,00 2.325,41 3.092,80 3.371,85 4.418,29 4.055,65 5.369,79

Eftir 5 ár í fyrirtæki 395.189,00 2.353,16 3.129,70 3.412,08 4.471,00 4.104,04 5.433,85

2022

Orlofsuppbót 53.000,00

Desemberuppbót 98.000,00

1Sjá nánar um byrjunarlaun í gr. 1.1.2. í kjarasamningi VR við SA

1. maí 2022 kemur til viðbótar launaauki miðað við hagvaxtarauka fyrra árs ásamt launaþróunarhækkun skv. ákv. skilyrðum. 

1. maí 2023 kemur til viðbótar launaauki miðað við hagvaxtarauka fyrra árs ásamt launaþróunarhækkun skv. ákv. skilyrðum. 
2Ef samið er í ráðningarsamningi um vinnuskyldu á skilgreindum dögum skv. gr. 2.3.1. í kjarasamningi er greitt 45% álag og

  90% álag á skilgreindum dögum skv. gr. 2.3.2. í kjarasamningi ásamt vetrarfríi. 


