Fjdarmalastarfsemi, tryggingar og lifeyrissjodir, september 2020

Grunnlaun, i pus. kr. Heildarlaun, i pus. kr.
Launadreifing* Launadreifing*
25% 75% 25% 75%
Medaltal mork Midgildi mork Medaltal mork Midgildi mork  Fjoldi
Allir 828 622 749 944 833 625 750 949 582
Stjérnendur 1.046 701 958 1.300 1.055 709 968 1.305 117
Deildarstjori 909 593 815 1.194 917 603 828 1.194 18
Forstodumadur 1.451 1.214 1.337 1.507 1.461 1.217 1.343 1.530 24
Framkvaemdastj./haerri stjornunarstorf 1.277 1.007 1.171 1.639 1.289 1.007 1.171 1.656 10
Verslunarstjori 580 535 598 644 596 535 623 689 11
Pjonustustjori 801 697 812 900 809 697 818 923 11
Sérfraedingar 947 749 855 1.069 955 749 855 1.100 93
Hag- og/eda vidskiptafraedingur 978 762 997 1.105 992 762 1.004 1.133 15
Haskolamenntadur sérfraedingur 885 756 823 985 893 756 825 985 25
Logfraedingur 1.218 828 1.168 1.444 1.221 828 1.168 1.444 19
Radgjafi med haskdlaprof 739 646 674 804 750 646 694 806 14
Sérhaeft starfsfélk 753 613 710 855 757 614 715 855 307
Bokhaldsfulltrai 614 534 623 688 619 534 623 688 13
Innheimtufulltrai 671 630 665 713 672 630 665 716 15
Sérhaefing v. tryggingar/tryggingaradgj. 749 667 745 837 754 667 745 837 55
Tjénauppgjor 734 640 695 750 738 640 695 772 34
Tolvunarfreedingur 895 784 898 1.006 898 784 898 1.006 39
Vidskiptastjori 817 735 824 894 820 735 824 894 15
bjénustufulltrai 625 561 592 643 627 563 593 643 56
Onnur sérhaefd storf 683 506 725 796 696 522 725 797 19
Skrifstofufélk 606 522 602 696 608 522 602 696 36
Mattokuritari/simavarsla 523 442 497 546 525 442 497 546 11
Almenn skrifstofustorf 625 560 650 671 627 560 650 671 13
Solu- og afgreidslufélk 656 422 572 691 662 422 595 694 26

Launarannsékn VR, september 2020.

*Hér sést dreifing launa innan hverrar starfsstéttar. Helmingur faer haerri laun en midgildi segir til um og helmingur laegri laun. Talan i dalknum 25% mork
gefur til kynna ad fjérdungur sé med laegri laun en pau sem birt eru { ddlknum og eru 75% med haerri laun. Talan i dalknum 75% gefur hins vegar til kynna
ad fjéordungur sé med haerri laun en pau sem birt eru i ddlknum og eru pa 75% med laegri laun. Laun eru ekki birt fyrir starfsheiti nema a.m.k. tiu svor standi
ad baki peim. Athugid ad par sem svarendur eru fair ber ad taka nidurstddunum med varud pvi ekki er vist ad pau séu lysandi fyrir allan hopinn. Mikilvaegt
er ad hafa i huga ahrif kérénukreppunnar a vinnumarkad. Launatolur geta falid i sér starfslokauppgjor i meira maeli en adur eda alags- og bénusgreidslur.
ba geta upplysingar um breytt starfshlutfall verid éuppfaerdar.



