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LEIDARI RITSTJORA

VORIP KEMUR, HEIMUR HLYNAR

Eftir pennan langa COVID vetur eru eflaust flest ordin langeyg eftir
sumrinu. Mars er pé sennilega einn leidinlegasti vetrarmdnudurinn
4 Islandi, ja ég sagdi pad! [ mars er ordid bjart & morgnana sem
gefur fogur fyrirheit um framhaldid en skapsveiflurnar i vedrinu
fara oft & yfirsniining og allar arstidirnar birtast okkur & einum og
sama deginum. En svo gerist pad sem vid bidum flest eftir, l6an
kemur og,Sunnan yfir seeinn breida, sumarylinn vindar leida” eins
og segir i Vikivaka J6hannesar ur Kétlum.

Pad er pé annar undanfari vorsins sem skipar storan sess hér hja
okkur i VR og pad eru kosningar i félaginu, sem haldnar eru ar hvert.
Kosid er um helming stjérnar hverju sinni, sjo saeti adalmanna til
tveggja ara og prju seeti varamanna til eins ars og annad hvert ar
baetist einnig vid formannskosning. Su stada er uppi & teningnum
hja okkur niina og eru tveir frambjoédendur i kjori til formanns VR
og 11 frambjédendur i kjori til stjérnar félagsins. Pad er mikilvaegt
ad vid VR félagar nytum kosningarétt okkar og kjésum pa fram-
bjédendur i stjérn og i formannsembaettid sem okkur list best a.
Hverju viljum vid ad félagid okkar beiti sér fyrir i okkar pagu? Vio
getum haft dhrif. Hér i bladinu er ad finna upplysingar um hvern
frambjédanda og einnig ma sja nanari upplysingar & vefnum
okkar, vr.is. Eg hvet 6ll til ad kynna sér vel frambjédendurna og
lata ekki sitt eftir liggja i kosningunum sem hefjast pann 8. mars
naestkomandi. Félagar hafa adgang ad rafreenum atkvaedasedli
inni & Minum sidum 4 vr.is.

NU stendur einnig yfir kdnnun VR & Fyrirteeki arsins og hefur
sjaldan verid jafnmikilvaegt og nu ad taka patt i henni. VR félagar
hafa fengid kénnunina senda i télvupdsti en einnig er haegt ad
svara henni inni 8 Minum sidum a vr.is. Pad er 6heett ad segja ad
sidasta ar hafi verid krefjandi fyrir 6ll Gti & vinnumarkadnum, hvort
sem pad voru stjérnendur sem purftu ad tileinka sér annars konar

stjérnunarheetti eda, og ekki sist, starfsfolk. Starfsfélkid sem st6d
i hringidunni og meaetti til vinnu i verslunum og pjoénustu pegar
flestum 63rum var skipad ad halda sig heima. Eda starfsfé1kid sem
allt i einu var farid ad gera pad sem pvi hefur alltaf verid sagt ad
fordast i lengstu 16g; ad taka vinnuna med sér heim. Morkin milli
vinnu og einkalifs madust ef til vill 6rlitid ut i flarvinnunni a timabili
en flest eru vonandi komin upp & lagid med ad ganga fra vinnunni
pegar vinnudeginum er lokid. Kénnun VR & Fyrirtaeki arsins spyr
einmitt um pessa paetti; flarvinnu og lidan félagsmanna i fjarvinn-
unni, afkdst, dlag og adbunad heima fyrir svo fétt eitt sé nefnt.
ba er einnig spurt um afstédu VR félaga til fjarvinnu, hvort ahugi
veeri fyrir pvi ad halda sliku fyrirkomulagi 4fram og pé hversu marga
dagaiviku. bad er pvi mikilvaegt ad félagsmenn taki patt i konnun-
inni svo skodanir sem flestra vardandi pessa paetti fai ad heyrast.

Forsidumynd bladsins ad pessu sinni er fengin fra Ljosmyndasafni
Reykjavikur og synir peer Kristinu Arnadéttur og Hafdisi Johannes-
dottur verslunarkonur vid storf i Kaupfélagi Hafnarfjardar fyrir um
60 arum. bad er vel vid haefi ad skyggnast adeins til fortidar nu
pegar félagid okkar fagnar 130 ara stofnafmaeli sinu. Hér i bladinu
ma einmitt finna myndir Ur nyrri auglysingu VR sem fer i birtingu
fljétlega en par er litid um 6xl i s6gu félagsins og barattan i gegn-
um aranna ras rifjud upp. bad er alltaf hollt ad lita yfir farinn veg og
fa pannig innblastur fyrir verkefni framtidarinnar.

Eg vona ad mars miskunni sig yfir okkur i vorjafndaegrunum eftir
oll COVID hardindin og 6ska pess ad april gefi okkur sumardaginn
fyrsta sem beri nafn med rentu. B

Fj6la Helgadottir,
ritstjori VR bladsins

VRBLADID 012021 3



FRETTIR

NYTTU )
ATKVADISRETT bINN!

Allsherjaratkvaedagreidsla til formanns og stjornar VR fyrir
kjortimabilid 2021 til 2023 hefst manudaginn 8. mars kl. 9:00
og lykur & hadegi 12. mars. Kosningin er rafreen & Minum
sidum & vef VR. Innskraning er med [slykli eda rafreenum skil-
rikjum. Vid hvetjum félagsmenn til ad kynna sér frambj6o-
endur og nyta atkvaedisrétt sinn.

& 7 %
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VRKAUPIR4NY
ORLOFSHUS i HALONDUM
AKUREYRAR

Stjorn VR sampykkti & hatidarfundi sinum i tilefni 130 ara afmeaelis VR

s /i

pann 27. januar sl. ad kaupa fjogur ny orlofshus & hinu vinszela svaedi
Halondum vid Akureyri. VR & fyrir fiogur heilsarshds & sveedinu sem
eru stadsett vid Hlidarfjallsveg, u.p.b. midja vegu milli skidaadstod-
unnar og baejarins. Husin eru 108 fermetrar og i peim eru prju svefn-
berbergi, tvo badherbergi, stofa og eldhus. Heitur pottur er i hverju husi.

Orlofshus VR i Halondum hafa verid mjog vinszel og haft eina bestu
nytingu orlofshusa félagsins.

[ Halondum eru pegar risin 52 orlofshus a vegum SS Byggis ehf.
Félagid er ad hefja framkveemdir i pridja 4fanga i Halondum og eru
nu pegar komin 15 hus i byggingu sem verda tekin i notkun fyrri hluta
arsins 2022 og standa VR fjogur hus til boda i peim hluta. Samtals er
um ad raeda fjarfestingu fyrir um 200 milljonir kréna en pa er medtalid
allt sem parf til ad standsetja hus fyrir Gtleigu svo sem allur bunadur,
teeki og husgogn.

A Akureyri & VR fyrir 7 ibudir vid Furulund, eina ibud vid Dalsgerdi og
prjar ibudir i Skipagotu. B

OLDUNGARAD VR

Forystusveit Oldungadeildar VR fundadi nu i jandar, en par eiga seeti
allir 65 ara og eldri sem greitt hafa idgjold til VR & sinni starfsaevi.
Lagdar voru linur um starfid framundan i barattumalum eldri félags-
manna VR. | nyjum reglum um Oldungadeild VR sem stjérn VR sam-
pykkti & sidasta ari kemur m.a. fram ad forystusveitin, sem ber titilinn
Oldungarad VR, er skipud til bradabirgda fram ad adalfundi VR i lok
mars nk. Pa mun stjérn skipa prja fulltrda en medlimir i Oldungadeild
VR munu kjésa um prja peim til vidbotar eda sex alls. Formadur VR &
einnig saeti i Oldungaradi peim til vidbotar.

Framundan er aframhaldandi ahersla & studning vid barattu Graa hers-
ins, barattuhdps eldri borgara um lifeyrismal. VR hefur lagt malssokn
Graa hersins gegn Tryggingastofnun 1id, vegna skerdinga & opin-
berum ellilifeyri i hlutfalli vid réttindin sem folk hefur aunnid sér i
almennum lifeyrissjédum. bad er sjénarmid VR ad med pvi sé um ad
reeda igildi eignaupptoku sem er brot & 72. gr. stjérnarskrarinnar auk
1. gr. 1. vidauka mannréttindasattmala Evropu um fridhelgi eignarrétt-
arins. Enda var pvi kerfi skyldulifeyrissparnadar, sem komid var & fot
med kjarasamningum a arinu 1969, atlad ad koma til vidbotar en ekki

i stad almannatrygginga. &

WS

RAFRANAR
SKOLAKYNNINGAR VR

VR bydur afram upp a skdlakynningar fyrir Utskriftahdpa i grunn-
og framhaldsskélum en i vetur hafa skélakynningarnar farid fram
med rafreenum haetti. betta hefur maelst vel fyrir par sem haegt
hefur verid ad halda pessari pjonustu uti 8 medan petta astand
varir enda verkefnid® mikilveegt og hefur mikid forvarnargildi.
Markmidid er ad kynna fyrir nemendum helstu réttindi og skyldur
& vinnumarkadi en i kynningunni er farid yfir helstu grunnpeetti
sem mikilvaegt er ad ungt folk pekki pegar pad fer Ut a vinnu-
markadinn, hvada hlutverki stéttarfélégin gegna og pjonustuna
sem pau veita. Forsvarsmenn skola geta fengid frekari upplysingar
og békad kynningu med pvi ad hringja i pjonustuver VR i sima
510 1700 eda sent télvupdst & sandra@vr.is. B
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MIKIL ANAGJA MED
RAFRZEN NAMSKEID OG
FYRIRLESTRA

Rafraen namskeid og fyrirlestrar VR hafa slegid i gegn hja félags-
monnum og nu i januar 2021 hafa yfir 750 félagsmenn nytt sér
pessa pjonustu. Hadegisfyrirlestrarnir hafa verid mjog vinsaelir
og liklegt ad VR haldi &fram ad bjéda uppa pa rafreent enda fleiri
sem nyta sér pjénustuna nu en pegar hun var veitt & stadnum.
Fyrirlestrunum hefur verid streymt Ut & akvednum tima en sveigjan-
leiki til pess ad horfa og hlusta hefur verid aukinn med pvi ad hafa
péa opna ut utsendingardaginn & vr.is/streymi. Pannig geta félags-
menn annarra félaga innan LIV einnig noti® pessarar pjénustu.
Daginn eftir utsendingardag fara fyrirlestrarnir svo inn & Minar
sidur VR. Rafreenu ndmskeidunum hefur einnig verid vel tekid.
Helsti munur & rafreenum fyrirlestri og ndmskeidi hja VR er ad
namskeidin fara fram i gegnum samskiptaforritid Zoom og eru
gagnvirk a medan fyrirlestrunum er einungis streymt Ut til ahorfs
og hlustunar. Hugsunin er st ad rafreent ndmskeid eigi ad vera eins
likt pvi ad maeta a stadinn og haegt er og patttakendur fa mest ut
ur ndmskeidunum med pvi ad gefa sér gédan tima og taka virkan
patt & medan & namskeidi stendur. VR hefur lagt mikinn metnad i
a0 breyta pessari pjonustu yfir & rafreent form og pvi einstaklega
anagjulegt hversu vel félagsmenn hafa nytt sér pjonustuna.

ADALFUNDURVR

Adalfundur VR verdur haldinn & Hilton Reykjavik Nordica
midvikudaginn 24. mars naestkomandi og hefst kl. 19.30.
A dagskra fundarins eru venjuleg adalfundarstorf.

FRETTIR

PARFTU ADSTOD VID
SKATTFRAMTALID?
EINSTAKLINGSRADGJOF

9.0g 10. mars kl. 8:30-16:00
Leidbeinandi: Gudrin Bjorg Bragadottir, sérfreedingur hja KPMG

Félagsménnum VR bydst ad nyta sér einstaklingsadstod sér-
freedings KPMG vid skattframtalid. Adstodin mun vera i bodi
9. 0og 10. mars fra kl. 8:30-16:00. Hver timi verdur 15 minutur.
Adstodin verdur einungis i bodi sem fjaradstod vegna adstedna.
Einstaklingar geta valid um hvort peir vilja simtal eda fund i

gegnum fjarfundarbuinad. Naudsynlegt er ad vera buin/n ad

skra sig med a.m.k tveggja daga fyrirvara. Kbnnun um hvora

leidina folk vill velja verdur send daginn fyrir adstodina.

ARFRA
VINNUTIMASTYTTINGU

Vinnutimastytting hja félagsmoénnum VR ték gildi fyrir ramu &ri sidan,
pann 1. jandar 2020, en samid var um fasta 45 minutna styttingu & viku
i kjarasamningum félagsins &rid 2019. Utfaersla styttingar var i héndum
hvers vinnustadar fyrir sig og var samkomulag milli atvinnurekenda
og starfsfolks & grundvelli eftirfarandi kosta:

® Hver dagur styttist um 9 minatur.

® Hver vika styttist um 45 minatur.

@ Styttingin safnast upp innan arsins.

® Vinnutimastyttingu med 68rum haetti.
VR rédst i mikla kynningarherferd a vinnutimastyttingu & sinum tima
og opnadi vefsidu med 6llum helstu upplysingum fyrir félagsmenn

sina. Par ma finna spurt og svarad um vinnutimastyttingu, tillégur ad
Utfaerslum, greinar og vidtol dsamt 60ru frodlegu efni. Sja nanar a vr.is.
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FELAGSMAL

RAFRAN NAMSKEID
FYRIR FELAGSMENN

Likt og margir pjénustuadilar hefur VR purft adlaga sig ad breyttum
adstaedum i samfélaginu og hefur pvi brugdid a pad rad ad bjéda upp
4 rafreena fyrirlestra og namskeid i stad peirra hefdbundnu sem krefjast
pess ad félagsmenn maeti a stadinn. Skraning fer fram a vr.is.

SJO SKREF i SKIPULAGI SEM KOMA
OKKUR A SPORIDP - BYRJUM HEIMA!

16. mars 9:00-10:30

Leidbeinandi: Virpi Jokinen, vottadur skipuleggjandi
og stofnandi A réttri hillu.

A bessu ndmskeidi skodum vid nokkra hluti sem vid héfum stjérn
4 og getum framkvaemt a eigin heimili til pess ad auka virkni okkar
og vellidan. Alls stadar md finna géda lausn og gott skipulag. Langar
pig ad bua til plass og koma auga & méguleika heimilisins, grisja pad
sem hefur lokid hlutverki sinu? Oll praum vid ad na stjérn 8 umhverfi
okkar og njéta pess sem vid eigum heima fyrir. Pegar madur hugsar
um sum verkefni sem madur stendur frammi fyrir en veit ekki hvar
4 ad byrja, fallast manni stundum hreinlega hendur. Oll getum vid
lent i pvi ad vera einn daginn stodd par i lifinu ad verkefnin virdast
oyfirstiganleg og 6vist & hverju skuli byrja. | beinu framhaldi af ha-
degisfyrirlestrinum fjallar Virpi Jokinen skipuleggjandi um sj6 atridi
sem gott er ad hafa i huga pegar leitast er vid ad auka virkni okkar
heima fyrir og par med auka anaegju og einbeitingu.

Nédmskeidid verdur haldid rafreent & Zoom, er gagnvirkt og pess
vegna einungis adgengilegt 4 auglystum tima. Nénari leidbeiningar
og hlekkur & namskei®id verda send a skrada patttakendur daginn
fyrir ndmskeid.

HUGARFAR, HVERNIG LATUR bU PAD
VINNA MED PER?

23. mars kl. 09:00-10:30

Leidbeinandi: Marta Gall Jérgensen og Séley Kristjansdottir,
sérfraedingar & svidi mannaudsmala hja Gallup.

Hugarfar hefur mikil ahrif 8 hvernig vid tokumst & vid pau verk-
efni sem vid stondum frammi fyrir hverju sinni. Grésku hugarfar
(e. growth mindset) einkennist af pvi vidhorfi ad vid getum vaxid og
lzert af reynslunni og tekid pannig framférum. Med pvi einfaldlega
ad spyrja pig hvada laerdom haegt sé ad draga af reynslunni pé opnar
pu huga pinn fyrir grésku hugarfari. Hugarfar grésku eflir okkur og
gerir okkur kleift ad rada betur vid métlaeti. Vid erum tilbunari til ad
takast a vid askoranir og breytingar, erum framsynni, meira skapandi

og naum frekar markmidum okkar, en ef svokallad fastheldid hugar-

far (e. fixed mindset) er rikjandi. Marta er salfreedingur ad mennt og
Soley med BA i sélfraedi og MS i mannaudsstjornun og i fyrirlestri-
num fara paer yfir gréskuhugarfar sem er 4 allra feeri ad tileinka sér,
hafi peir dhuga & og réttu teekin og télin.

Namskeidid verdur haldid rafreent & Zoom, er gagnvirkt og pess
vegna einungis adgengilegt 4 auglystum tima. Nénari leidbeiningar
og hlekkur & ndmskeidid verda send a skrada patttakendur daginn
fyrir namskeid.

AD VERA STOPP i RUSSIBANA
- HVAD HOFUM VIP LART i COVID?

20. april kl 9:00-10:30

Leidbeinandi: Sirry Arnardottir, stjérnendapjalfari, rith6fundur
og kennari vid Haskdlann & Bifrost.

Framtidarvinnumarkadurinn er nina. Covid henti okkur enn hradar
inn { fjérou idnbyltinguna og nu er komid ad pvi ad vid spyrjum
okkur hvernig lifi vid viljum lifa i kjclfar Covid? Atlum vid til deemis
beint aftur ad vinna okkur til hidar pegar allt fer af stad & ny? A pessu
namskeidi fer Sirry yfir hvada hafileikar eru aeskilegir i fjordu idn-
byltingunni og hvort haegt sé ad skapa sér verkefni, hafa tru 4 sér,
standa med sér og lifa i satt pegar russibaninn fer aftur af stad.
Sirry a 30 dra farsaelan fjdImidlaferil ad baki og hefur skrifad baekur
par sem fjallad er um hvernig vid getum ladad ad okkur pad gdda,
ordid 6ruggari og betri i samskiptum. Namskeidid verdur i formi fyrir-
lestrar og umraedna i bland.

Némskeidid verdur haldid rafreent & Zoom, er gagnvirkt og pess
vegna einungis adgengilegt & auglystum tima. Nanari leidbeiningar
og hlekkur & ndmskeidid verda send a skrada patttakendur daginn
fyrir ndmskeid. &
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EKKI GLEYMA PER

Konnunin a Fyrirtaeki arsins 2021 er hafin.

A pessum timum kérénuveirunnar er gridarlega
mikilveegt ad starfsfolk lati stjornendur vita af lidan
sinni og viohorfi I vinnunni. Pess vegna viljum vid
hvetja alla félagsmenn til ad svara kdnnun VR 3
Fyrirtaeki drsins sem nu stendur sem haest. Heppnir
svarendur geta ad auki dottid f lukkupottinn og unnid
gleesilega vinninga, par & medal Iphone 12 og Air-
pods. PU getur ndlgast kdnnunina & Minum sidum.

VR hefur kannad adbunad félagsmanna sinna og vidhorf peirra
arlega i meira en tvo aratugi. Allir félagsmenn VR fa senda kénn-
un um Fyrirtaeki arsins en fjoldi fyrirteekja tryggir ad auki 60ru
starfsfolki sinu patttokurétt i konnuninni, 6had pvi i hvada stéttar-
félagi peir eru. [ &r faer allt starfsfolk riflega 100 fyrirtaekja taekifaeri
til ad taka patt og er kdnnunin pvi send til um 40 pusund starfs-
félks. Kdnnun VR a Fyrirtaeki arsins er pannig ein vidamesta vinnu-
markadskdnnun sem gerd er 4 islandi.

UM HVAD ER SPURT?

i kdnnuninni er spurt um vidhorf til niu lykilpatta i starfsumhverfi
svarenda. beettirnir eru stjornun fyrirteekisins, starfsandi & vinnu-
stadnum, launakjor, vinnuadstada, sveigjanleiki i vinnu, sjalfstaedi
i starfi, imynd fyrirtaekisins, jafnrétti og ad sidustu anaegja og stolt
af vinnustadnum. Gefin er einkunn fyrir hvern lykilpatt og saman
mynda peer heildareinkunn fyrirtaekis. itarleg umfjéllun um paett-
ina og préun peirra er a vefsidu VR, vr.is.

FIMMTAN FYRIRTAKI VINNA TITILINN EFTIRSOTTA

Fyrirtaekjum er skipt i prja flokka eftir steerd. Fimm efstu fyrirtaekin
i hverjum steerdarflokki fa titilinn Fyrirtaeki arsins, alls fimmtan

fyrirtaeki. Fyrirtaekin i fimmtdan efstu seetunum fa vidurkenninguna
Fyrirmyndarfyrirtaeki. Eingéngu fyrirtaeki sem tryggja 6llu starfs-
folki sinu patttokurétt koma til greina i vali a Fyrirteeki arsins.

Kénnuninveitir starfsfélki mikilveegan vettvang tilad talavid stjorn-
endur sinna vinnustada, hrdésa pvi sem vel er gert en benda jafn-
framt & pad sem parf ad laga. Nidurstédurnar eru pannig maeli-
kvardi & frammistodu stjérnenda fyrirteekja og nyttar til ad veita
peim fyrirtaekjum sem standa sig vel i mannaudsmalum vidurkenn-
ingu fyrir vel unnin storf og hvetja 6nnur til adgerda.

En nidurstodur i kdnnun VR & Fyrirtaeki arsins eru meira en bara
vidurkenning til fyrirtaekja. baer gefa félagsmoénnum og starfsfélki a
almenna vinnumarkadnum upplysingar um starfskjor i fyrirteekjum
og vidhorf starfsfolks peirra sem og préun & vinnuadsteedum.
beer gefa VR einnig dyrmeetar upplysingar um hvar hallar a félags-
menn og hvernig kjarabarattan hefur skilad arangri. Nidurstodur
kénnunarinnar eru mikilvaegt innlegg i kjaravidraeedur og renna
fleiri stodum undir starfsemi og pjénustu félagsins.

VILTU VINNA IPHONE 12 :
EDA RAFMAGNSHLAUPAHJOL?

Taktu patt i kdnnuninni um Fyrirtaeki arsins 2021 og
pu gaetir unnid glaesilega vinninga!

bu feerd ad vita strax hvort pu hefur unnid en medal
vinninga eru rafmagnshlaupahjél, Airpods og gjafa-
bréf hja [slandshételum. [ lok kdnnunarinnar verda
svo dregnir Ut prir Iphone 12. Pad margborgar sig ad
taka patt!
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STUDNINGSLAN
TIL HJALPAR

HEIMILUM | LANDINU

VR hefur unnid ad hugmynd um studningslan fyrir fjélskyldur og
heimili og kynnti lanin i névember sidastlidnum. Markmidid med
l[dnunum er ad tryggja husnaedis- og afkomudryggi fyrir heimili
sem hafa ordid fyrir atvinnu- og tekjumissi vegna kérénuveiru-
faraldursins.

Lagt er til ad studningslanin verdi med 100% rikisabyrgd og fjar-
mognud af Sedlabanka Islands. Fjarmalastofnanir afgreida studn-
ingslanin til einstaklinga sem taka mid af stodu hvers og eins.
Lagt er til ad einstaklingar geti 6skad eftir greidslumati frd sinum
vidskiptabanka sem syni greidslugetu viokomandi baedi fyrir og
eftir tekjusamdratt. Til ad fa greidslumat parf einstaklingur ad syna
fram & samdratt i tekjum med videigandi gégnum. [ framhaldinu
setur bankinn upp lanalinu, an afborgana, i samvinnu vid lantaka,
par til atvinnupétttaka lantaka hefst a ny eda i allt ad 18 manudi
fra fyrsta ddragi, ad hamarki 4.500.000 kr. Upphaed adreginnar

STUDNINGSLAN

FELAGSMAL

lanalinu ad loknum 18 manudum er breytt i skuldabréf med
voxtum sem taka mid af rikisbréfaflokknum RIKB 31 og jéfnum

Hugmynd VR ad studningsldanunum er akall til stjérnvalda ad
taka i taumana og koma til méts vid fjdlskyldur sem hafa ordid
fyrir tekjumissi sokum kdrénuveirufaraldursins. Studningslanin
voru fyrst kynnt i ndvember en rikisstjorninni virdist setla ad mida
haegt afram i adgerdum sinum til heimilanna. Pegar komid var
fram i februar bra félagid pa & pad rad ad fara i kynningarherferd
4 studningslanunum og Utbjé auglysingar til birtingar i sjonvarpi,
vefmidlum og i Utvarpi. Pad er von félagsins ad stjornvold taki
vid sér og komi félkinu i landinu til adstodar & pessum fordeema-
lausu timum.

Haegt er ad lesa meira um studningslanin a vr.is/studningur. B

% ﬁ] 0,
. pu ferd i .. Eftir ad sidasta =='. Rikisskattstjori /ﬂ
greidslumat greidslan ae @ reiknar ut E
- i banka, par ’v — arlega Eﬂﬁ
er reikr’1a6 ut ver_ié greidd endurgreiéslu Rikisskattstjori
hyaé pu hgfur b foerd (gr’e|6sla nr. 18) Eftir eitt sem i o'kkar veitir pér
bi verdur mls,st af tekJ.um 150.000 kr. pa I'(eEm:w eitt ér hefjast deemi er arlegan
fyrir tekjutapi, a manu.6|. ad lanii ar ibid, endurgreidslur 270,'0,09 kr. skattafslatt
missir vinnu Daemi 18 manudi. af laninu. aart. sem nemur
eda ferd 15°'°0°f kr. Alls Ein greidsla 270.000 kr.
i hlutastarf.  legri 2,7 milljénir kr. aarii10ar 4 ari.
manadartekjur.

-2
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HATIDARHOLD
[ TILEFNI

130 ARA
AFMZALIS VR

VR hélt upp & 130 dra afmeeli félagsins pann
27. janudar sidastlidinn i skugga heimsfaraldursins
COVID-19 sem oneitanlega setti mark sitt baedi a
umgjord og framkvaemd afmaelishatidarinnar.

Magnts L. Sveinsson
Formadur VR @rin 1980 - 2002

Vid hefdum svo gjarnan viljad bjéda VR félogum i afmeeliskaffi
med hatidardagskra i tilefni svo stérs afmaelis en pad parfnast vart
skyringar ad slikt var ekki adeins utilokad heldur beinlinis 6l6glegt
& pessum skritnu timum sem vid vonum ad verdi sem fyrst ad baki.

Pad er pvi timanna takn ad VR hélt ad mestu upp & pennan merkis-
dag med stafreenum haetti par sem bar haest sérstaka hatidar-
dagskra sem send var ut i streymi & vef VR og a visir.is. bar flutti
formadur VR, Ragnar Pdr Ingdlfsson, hatidaravarp par sem hann
tengdi saman hagsmunabarattu fyrri tima vid pau brynu barattu-
mal sem helst eru a dofinni i dag i bland vid dhugaverd vidtol
Sigmars Gudmundssonar fjolmidlamanns vid alla nalifandi fyrrum
formenn VR ad Gudmundi H. Gardarssyni undanskildum sem ekki
atti heimangengt. bar birtist sem raudur pradur i pvi sem fyrrum
formenn hofou ad segja ad réttindi pau sem 4unnist hafa med
verkalydsbarattu sidustu 130 ara féllu ekki af himnum ofan heldur
purfti ad hafa fyrir hverju framfaraskrefi oftar en ekki med svita og
tadrum. Réttindi sem kynslodin i dag telur sjalfsogd en voru aldeilis

10 VRBLADID 012021



Kristinn Orn.Johannesson
Formadur VR &rin 2009 = 2014

ekki sjalfgefin & fyrri tid svo sem réttur til orlofs, veikindaréttur,
réttur til atvinnuleysisbdta eda réttur um hvildartima svo fétt eitt
sé nefnt. Rusinan i pylsuenda hatidardagskrarinnar var svo frum-
flutningur & stérskemmtilegu lagi um VR sem samid var og flutt
af ,vandraedaskaldunum” Sesseliu Olafsdéttur og Vilhjalmi Berg-
mann Bragasyni.

Pad sem gerdi vidtolin vid formenn VR svo skemmitileg var ad pau
voru tekin upp i htsinu par sem stofnfundur VR var einmitt hald-
inn fyrir ndkveemlega 130 4rum pann 27. jandar arid 1891. betta
hus st6d adur vid Laekjargdtu 4 en er nu vardveitt & Arbaejarsafni
en stofnfundurinn var haldinn i sal veitingahussins Hermes sem
starfraekt var i hdsinu & peim tima. Pad |4 pvi beint vid ad halda
sérstakan hatidarfund stjornar VR i sama sal i pessu husi i Arbaejar-
safni ad kvoldi afmaelisdagsins. | upphafi fundar avarpadi Drifa
Snaedal forseti ASI fundarmenn og sagdi stuttlega fra ségu VR og
afhenti sidan félaginu listaverk ad gjof i tilefni dagsins. Stjorn VR
fylgdist sidan af ahuga med beinni Utsendingu hatidardagskrar-

Olafia B. Rafnsdéttir
Formadur VR arin 2013 - 2017

innar og ad pvi loknu voru tvdé mal & dagskra sem var sampykkt
byggingar 33 leiguibida fjolbylishuss i gegnum Blae leigufélag
og sidan ad sampykkja kaup & fjérum nyjum orlofshusum fyrir VR
félaga i Haléndum Akureyrar. Ohaett er ad segja ad pad hafi verid
glaesileg afmaelisgjof sem ber ad fagna.

Til ad koérona afmeelid hefur félagid svo 1atid framleida sérstaka
afmaelisauglysingu par sem litid er yfir farinn veg og myndum
ur fortidinni brugdid upp med sérstakri skirskotun til pess hve
dyrmaetur timinn er okkur 6llum.

Vid munum minna VR félaga & pessi timamot allt afmaelisarid med
birtingu auglysingarinnar og auk pess sem notad verdur sértakt
VR 130 &ra merki allt arid. Ef adstaedur leyfa er svo einnig stefnt ad
pvi ad geta bodid VR féldgum ad koma og skoda Arbaejarsafnid um
naestu verslunarmannahelgi og pd audvitad sérstaklega husid sem
adur stod vid Leekjargotu 4 og hysti stofnfund félagsins okkar sem
borid hefur svo rikulegan avoxt & 130 vidburdarrikum arum. =

VRBLADID 012021 11



ATT bU RETT A AP FA

NAMSGJALDID ENDURGREITT?

Ef pu ert félagsmadur i VR, FVSA, verslunardeild stéttarfélags eda med fyrirtaeki i SA,
péa att pu rétt i Starfsmenntasjédi verslunar- og skrifstofufélks.

EINSTAKLINGSSTYRKIR

STARFSMENNTASTYRKUR

90% af skraningargjaldi — hamark 130.000 kr. a ari.

© Starfstengd ndmskeid.

© Starfstengd netndmskeid.

@ Almennt nam til eininga.

@ Nam/namskeid sem veita aukin starfsréttindi.
® Tungumaélanédmskeid.

@ Sjélfstyrkingarnamskeid innanlands
(sem er ekki hluti af medferdarirraedi).

@ Radstefnur sem tengjast starfi umsaekjanda.
@ Stjérnendapjalfun/starfstengd markpjalfun.

FERDASTYRKUR

50% af fargjaldi — hamark 40.000 kr. 4 ari.
Dregst fra hamarksstyrk.

@ Pegar félagsmadur parf ad ferdast meira en 50 km
til pess ad komast fra heimili til freedslustofnunar getur
hann sétt um ferdastyrk.

TOMSTUNDASTYRKUR

50% af namskeidsgjaldi — hamark 30.000 kr. 4 ari.
Dregst fra hamarksstyrk. Hefur ekki ahrif 4 uppséfnun.

@ Namskeid sem hafa skilgreint upphaf, endi
og leidbeinanda.

@ Adeins er haegt ad sakja um styrk vegna
témstundanamskeida sem haldin eru innanlands.

STARFSMENNTASJODUR
VERSLUNAR- OG SKRIFSTOFUFOLKS

= |

A3 sj6dnum standa VR/LIV og SA

Fyrirtaeki med starfsmenn sem eru félagsmenn VR/LIV geta
sétt um styrk vegna néms og fraedslu starfsmanna.

Fyrirtaeki med starfsmenn innan VR/LIV geta sétt um
leekkun & greiddu idgjaldi til sjédsins ar 0,3% i 0,1%.

Fraedslustjéri ad lani er arangursmidad verkfzeri sem midar
ad pvi ad samhaefa og nyta lausnir sem pegar eru til.
Verkefnid byggist 4 ad lana mannaudsradgjafa til fyrirtaeekja,
sérhaefdan i vinnustadafraedslu og 6formlegri menntun.

Félagsmanni og fyrirteeki gefst kostur & ad saekja um
sameiginlegan styrk til sjédsins ef nam félagsmanns kostar
200.000 kr. eda meira. Pa er réttur einstaklings og réttur
fyrirtaekis nyttur 8 méti hvor 68rum. Umsokn er afgreidd
eftir reglum sjédsins um starfstengda styrki.

HVAR SZKI EG
UM STYRK )
| STARFSMENNTASJOD?

EINSTAKLINGAR

[ gegnum Minar sidur & vr.is eda hja pinu stéttarfélagi
ef pd ert i félagi innan LIV.
FYRIRTAKI

[ gegnum attin.is sem er sameiginleg umsdknargatt
nokkurra starfsmenntasjéda.

Nanari upplysingar er ad finna a starfsmennt.is



STARFS-
MENNTAMAL

VISSIR bU AF LEID 3?

Prjar leidir til ad saekja um styrk i Starfsmenntasjod verslunar- og skrifstofufélks og Starfs-
menntasjod verslunarinnar. Einungis er haegt ad seekja um eina leid af pessum premur.

Leid 1

Félagsmadur seekir nam/namskeid, greiddur reikningur er a nafni
félagsmanns. Félagsmadur saekir um styrk hja sinu stéttarfélagi.
Félagsmenn VR saekja um & Minum sidum & vr.is og lata greiddan
reikning fylgja umsékn. Félagsmadur feer styrk greiddan a sinn
reikning.

Leid 2

Fyrirtaeki greidir fyrir nam/namskeid félagsmanna og saekir um i
sjodinn vegna peirra gegnum attin.is. Greiddur reikningur & nafni
fyrirtaekis fylgir med umsokn dsamt upplysingum um pétttakendur
ndms/namskeida. Fyrirtaeki feer styrk greiddan & sinn reikning.

Leid 3

Sameiginlegur styrkur einstaklings og fyrirtaekis. Einstaklingur
saekir ndm/namskeid og pad skiptir ekki mali hvor greidir reikn-
inginn, einstaklingurinn eda fyrirtaekid. S6tt er um sameiginlega
i sj6dinn ef ndm/ndmskeid kostar 200 pus. eda meira eda vegna
dipléomanams i vidskiptafraedi og verslunarstjornun. Undirritud
yfirlysing fyrirtaekis verdur ad fylgja med umsokn. Einstaklingur
saekir um hja sinu stéttarfélagi, félagsmenn VR saekja um gegnum
Minar sidur & vr.is og haka vid sameiginlega umsékn. Einstaklings-
umsoéknin gildir einnig vegna styrks til fyrirtaekisins. Umséknir eru
afgreiddar eftir reglum sj6dsins um starfstengt nam.

Vid sampykkt umsoknar dregst styrkupphaedin af rétti baedi
félagsmanns og fyrirteekis og greidist inn & reikning beggja adila.
Hamarksstyrkur getur samtals ordid sem nemur hamarksrétti
einstaklings og hamarksrétti fyrirtaekis.

Sja ndnar akvaedi um hamarksstyrk og uppsafnadan styrk einstak-
linga og fyrirtaekja & starfsmennt.is. &

SAMEIGINLEGUR STYRKUR EINSTAKLINGS OG FYRIRTAKIS

Einstaklingar saekja um styrk til VR eda sins stéttarfélags innan LIV.

006000

KOSTNADUR REIKNINGUR UMSOKN

AFGREIDSLA UTBORGUN UPPHAD STYRKS

Nam verdur ad kosta
a0 lagmarki 200.000 kr.

pad skiptir ekki mali

hvort fyrirtaeki eda

einstaklingur greidir
reikninginn.

Einstaklingur saekir
um styrkinn til VR eda
stéttarfélags innan LIV

og sendir yfirlysingu
fyrirtaekis med umsokn.

{ yfirlysingunni fra

fyrirtaeki skal koma
fram ad um sé ad raeda
sameiginlega umsékn
0g ad ndmid sé hluti af

starfspréunardaetiun
starfsmannsins.

Midad er vid 50/50 vid
afgreidslu sameigin-
legs styrks en ef félags-
madur a uppséfnun
pa er hun nytt fyrst og
svo réttur fyrirtaekis.

Styrkur greidist inn a
reikning félagsmanns
og einnig inn
a reikning fyrirtaekis.

Styrkur er aldrei haerri
en 90% af ndmsgjaldi
- hdmark 130.000 kr.
a hvern nemai
uppsofnun einstak-
lings, pa 390.000 kr.
til einstaklings og
hamark 130.000 kr.
til fyrirteekis en
po aldrei haerri en
90% af namsgjaldi.
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STARFS-
MENNTAMAL

AUKID SJALFSTRAUST EFTIR
RAUNFARNIMAT

Fagndm og raunfaernimat f verslun og pjénustu for af stad fyrir ari sidan og er pridji hdpurinn nu ad hefja
géngu sina f Verzlunarskola fslands f samstarfi vid Mimi. Anna Baldyga starfar { Krambudinni Hofgerdi. VR
bladid tok hana tali til pess ad heyra hvernig henni finnst ad fara f ndm med vinnu og hvernig raunfeernimatio

hjalpadi henni af stad.

Hvers vegna tokstu pa akvordun ad fara i nam
og raunfaernimat?

Mér fannst pad frabaert teekifeeri til pess ad na ad klara ndm, vegna
pess ad ég fékk starfsreynslu mina metna med. Pad er otrulegt
hvad madur lerir mikid & sinum vinnustad og heldur ad pad sé
einskis virdi.

Hvernig heyrdir pu af pessum moguleika?

Fra framkveemdastjora mannaudasvids hja Samkaupum. Hun
kynnti okkur fyrir raunfaernimati og Fagnami verslunar og hvatti
okkur til pess ad skra okkur. Eg purfti ekki ad hugsa mig tvisvar
um ad skra mig.

Hvad er raunfaernimat?

Mat & hversu mikillar raunverulegar pekkingar og feerni ég hef
aflad mér & vinnuferli minum.

Hvernig for raunfeernimatid fram og hve langan tima
tok matsferlid?

pad for fram i gegnum vidtal vid fagkennara sem og ndmsradgjafa
og ték rimlega tveer vikur.

burftir pu ad greida fyrir matid?

Nei, vinnuveitandi greiddi fyrir matid.

Litur pu starfsframa pinn 68rum augum eftir ad hafa
farid i raunfaernimat?

Eftir hafa farid i raunfeernimat fékk ég aukid sjalfstraust vardandi
vinnuna mina, vegna pess ad pad gerdi mér ljést hvad ég er raun-
verulega buin ad afla mér mikillar pekkingar i gegnum arin.

Hvad ber framtidin i skauti sér fyrir pig?

J4, ég hef dhuga ad klara petta nam og fara i haskélanam seinna.

Hvernig er ad vinna i verslun?

Ahugavert og skemmtilegt en getur verid andlega og likamlega
krefjandi.

Hefur pu haldid afram nami eftir raunfaernimatio?

Ja fér i Fagnam verslunar- og pjénustu hja Verzlunarskéla [slands.

Hver er helsta togstreitan sem fylgir pvi ad

vera i nami og vinnu?

Helsta togstreitan er ad nd ad skipuleggja sig pannig ad madur
hafi naegan tima til ad sinna 6llu sem parf ad sinna.

Hvad verdu moérgum klst. i namid a viku?

14-21 tima a viku med heimanami.

Hvernig gengur ad samraema fjolskyldu- og einkalif
vid nam og starf?

Fer allt eftir skipulaginu en yfirleitt gengur nokkud vel, en pad
getur verid krefjandi.

Hversu mikilveegur er studningur fra vinnustad
til ad geta stundad nam med vinnu?

Mjég mikilvaegur, annars hefdi pad aldrei gengid upp. Eg er heppin
med studning frd minum vinnustad. bad eru allir svo skilningsrikir
og tilbunir ad veita manni hjalp ef pess parf! bad aetti vera svona &
Ollum vinnust6dum. Samkaup er alveg til fyrirmyndar pegar pad
kemur ad hjalpa sinu félki ad préast &fram!

Hvernig gengur ad samraema fjolskyldu- og einkalif
vid nam og starf?

Fer allt eftir skipulaginu en yfirleitt gengur nokkud vel, en pad
getur verid krefjandi.
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Kjaramal Styrkir & sj6dir Kannanir Reiknivélar Um VR Stytting vinnuvikunnar

.

Starfsproun

VRstéttarfélag / Starfsproun

Hvad er starfsproun?

Ert bt ad leita ad askorunum i starfi, viltu
breyta til eda 66last meira sjalfstraust i peim
verkefnum sem pu ert ad sinna?

NYTT EFNI UM

@ English 0: Orlofsvefur £ Minar sidur Q, Leit

Taktu naesta skref!

Hér er haegt ad nalgast upplysingar og frédleik sem hentar hverjum peim sem vill huga ad starfspréun sinn

Eg... veldu pad sem vid &... -

STARFSPROUN A VEF VR

Ert pu ad leita ad askorunum i starfi, viltu breyta til eda 60last meira sjalfstraust i peim verkefnum sem pu ert
ad sinna? A vef VR geta félagsmenn nu fundid efni sem hefur pad markmid® ad efla pa i starfi.

Starfspréun snyst um ad proast i starfi pinu, stadna ekki heldur
sja teekifeerin i ad vaxa med verkefnunum. Starfspréun pydir ekki
endilega ad skipta um starf eda breyta um verkefni. Pad geeti
til deemis verid ad moéta nyjar adferdir vid ad sinna verkefnum.
Stundum snyst starfspréun um ad fara i ndm og baeta vio sig pekk-
ingu & nyju svidi. Starfspréun er oftast samstarfsverkefni einstak-
lings og neesta yfirmanns. Starfspréunarsamtdl & vinnustad eru g6d
leid til pess ad vinna ad starfspréun. Besti arangurinn faest med
g6dum undirbuningi.

A vef VR um Starfspréun er haegt ad nélgast upplysingar um alla
pessa peetti og félagsménnum bent a hvert peir geti leitad i nams-
og starfsradgjof.

STYRKLEIKAR OG HAFNI

AvefVR er nu efni sem pu getur nytt pér til pess ad koma styrkleik-
um pinum og haefni i ord.

begar pu hefur komid styrkleikum pinum og haefniiord ertu betur
undir pad buin(n) ad préast i ndverandi starfi eda saekja um nytt
starf. Leidbeiningar okkar hjalpa pér ad fa skyra mynd af pvi
hvernig stadan er i dag og hvert pu vilt stefna.

FJORAR GOPAR ASTADUR FYRIR AUKINNI MENNTUN

Ef pu ert ad velta fyrir pér starfsproun pa geeti aukin menntun
verid svar fyrir pig. A vef VR er ad finna nytt yfirlit yfir menntun &
Islandi.Vinnumarkadurinn er i sifelldri préun og pad er mikilveegt
ad pu fylgist med og baetir markvisst vid pig pekkingu svo pu

verdir 4fram dlitlegur samstarfskraftur. Préun hefur einnig ahrif &
vinnugledina og moguleikana 4 ad fa ny verkefni, nyjar askoranir
og kannski nyja stodu.

1. Vertu afram verdmaetur starfsmadur

begar vinnumarkadurinn breytist og prdast hefur pad lika ahrif &
vinnustad pinn og verkefni og pvi er starfid pitt einnig i préun. Ny
teekni, nyir starfshaettir og ny starfsemi kalla a nyjar veentingar og
krofur til haefni pinnar. Hana avinnur pu pér til deemis med aukinni
menntun.

2. Auknar likur & heerri launum

bvi meira sem pu menntar pig peim mun betri eru mdguleikarnir
& ad haekka i launum. Med aukinni menntun 6dlast pu nyja haefni
sem er vinnustadnum mikilveeg og pad eru géd rok i launavidtali.

3. Auktu méguleikana & ad fa starf eda skipta um starf

Aukin menntun eykur moguleika pina & ad fa draumastarfid, hvort
sem pu ert pegar med vinnu og dreymir um annad starf eda ert
atvinnulaus og i atvinnuleit.

4. Axladu meiri abyrgd

Aukin menntun getur lika hjalpad pér afram i nuverandi starfi.
Med aukinni haefni fylgja moguleikar & ad axla meiri abyrgd og fa
onnur verkefni. Med 6drum ordum er menntun moguleiki til ad
hafa ahrif a starfid pitt pannig ad pad sé sifellt ahugavert. &

Sja nanar a vr.is/starfsthroun
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ALLSHERJAR-
ATKVADAGREIDSLA
VR 2021

Allsherjaratkveedagreidsla medal félagsmanna VR vegna kjors
formanns og stjérnar VR kjortimabilid 2021-2023 hefst kl. 9:00
manudaginn 8. mars 2021 og lykur kl. 12:00 & hadegi fostudaginn
12. mars 2021. Atkvaedagreidslan er rafraen.

HVERJIR HAFA ATKVADISRETT?

Atkvaedisrétt i kosningunum hafa allir fullgildir VR-félagar. A kjérskra
eru einnig eldri félagsmenn (haettir atvinnupétttoku vegna aldurs)
sem greiddu eitthvert félagsgjald & 67. aldurséri og hofdu greitt
a.m.k. 50 manudi af 60 sidustu fimm arin adur en peir urdu 67 ara.

UPPLYSINGAR TIL ATKVADISBARRA FELAGSMANNA

Allir atkvaedisbeerir félagsmenn fa sendar upplysingar i tolvupdsti
um hvernig atkvaedagreidslan fer fram. Upplysingarnar verda einn-
ig adgengilegar 8 Minum sidum. Adgangur ad rafreenum atkveeda-
sedli er & vef VR. bau sem ekki hafa adgang ad atkveedasedli en
telja sig eiga rétt & patttoku i atkvaedagreidslunni geta sent erindi
til kjorstjornar a netfangid kjorstjorn@vr.is eda i posti til Kjor-
stjérnar VR, Husi verslunarinnar, Kringlunni 7, 103 Reykjavik, fyrir
lok kjorfundar. Keerufrestur er til loka kjorfundar.

HVERNIG A AP KJOSA?

Til ad kjosa ferdu & vef VR, vr.is, smellir @ Kosningar i VR 2021-2023
og skrair pig inn med [slykli eda rafreenum skilrikjum. P4 opnast
atkvaedasedill i nyjum vafra og upplysingar um hvernig pu att ad
bera pig ad vid ad greida atkvaedi. Ef pu ert ekki med islykil eda
rafraen skilriki getur pu sétt um a island.is.

Rétt er ad benda a ad uthlutun seeta i stjorn a grundvelli nidurstodu
kosninganna fer fram med svokalladri fléttuadferd, p.e. karlar og
konur radast til skiptis i saetin. Sja ndnar & bls. 17 par sem 20. grein
laga VR um kosningu til trinadarstarfa er birt i heild sinni.

FRAMBJODENDUR

Kosid er & milli tveggja frambjodenda til formanns og 11 frambjéd-
enda til sjo seeta i adalstjorn til tveggja ara og priggja seeta vara-
manna til eins ars. Kynning a frambjédendum er hér i bladinu og
a vef félagsins, vr.is. B

VOTING FOR

THE POSITION OF
PRESIDENT AND
POSITIONS OF BOARD
MEMBERS

VR will hold a secret ballot to elect board members for VR for the
term 2021-2023. The voting will begin at 9:00 AM 8th March 2021
and will end at 12:00 noon on 12th March 2021.

WHO IS ENTITLED TO VOTE?

All VR members in good standing are entitled to vote. Also entit-
led to vote are senior members (retired) who paid some dues in
their 67th year and paid dues for at least 50 of the 60 months from
age 62 to 67. Access to electronic ballot papers is via the VR web-
site. If you believe you are entitled to vote but do not have access
to the ballot papers, please send a complaint to the VR election
committee, VR, Kringlunni 7, 103, Reykjavik or by e-mail to VR's
election committee kjorstjorn@vr.is, before the end of voting.

HOW TO VOTE?

The voting is electronic via the VR website, vr.is, please choose
the button Elections in VR 2021-2023 (Kosningar i VR 2021-2023).
To access the ballot papers you need either an Icekey (islykill)
or E-Certificate (Rafraen skilriki), which you can apply for on the
website island.is. Once you have logged on you will be directed
to the ballot. &

FRAMBJODENDUR TIL FORMANS VR | STAFROFSROD
CANDIDATES FOR THE POSITION OF PRESIDENT ARE,
IN ALPHABETIC ORDER:

Helga Gudrun Jonasdéttir
Ragnar pér Ingélfsson

FRAMBJODENDUR TIL STJORNAR VR i STAFROFSROD
CANDIDATES FOR SEVEN SEATS ON THE EXECUTIVE BOARD ARE,
IN ALPHABETIC ORDER:

Arnpor Sigurdsson

Harpa Seevarsdottir

Helga Ingolfsdottir

Jon Steinar Brynjarsson
Jénas Yngvi Asgrimsson
Kristjana bPorbjorg Jonsdottir
Sigmundur Halldérsson
Sigridur Hallgrimsdottir
Sigurdur Sigfusson
Svanhildur Ol6f Pérsteinsdéttir
Périr Hilmarsson

Nanari upplysingar um kosningar VR eru a vr.is
For further information please visit the VR website vr.is

(in Icelandic only).
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URLOGUMVR
UM KOSNINGAR

20.1. UM KOSNINGU FORMANNS OG STJORNAR

Formadur skal kosinn i einstaklingskosningu annad hvert ar. Arlega
skulu 7 stjornarmenn kosnir til tveggja dra og 3 varamenn til eins
ars i einstaklingsbundinni kosningu.

Komi fram fleiri frambod en saeti sem i bodi eru skal vidhafa rafreena
kosningu medal fullgildra félagsmanna.

Berist ekki naegilega morg frambod skal stjorn félagsins gera til-
I6gu um stjérnarmenn sem bera skal upp i trdnadarrddi til sam-
pykktar. Ef fleiri tillogur koma fram a fundi trinadarrads skal kosid
a milli peirra & fundinum. Afl atkvaeda raedur Urslitum.

20.2. UM KOSNINGU i TRUNADARRAD

Arlega skal kjésa 41 fulltrda i listakosningu til setu i trinadarradi til
tveggja ara i senn. Missi trinadarradsmadur haefi til setu i radinu
sbr. 3. mgr. 11. gr. & fyrsta ari kjors hans, skal i naestu kosningu til
trinadarrads fjoldi fulltrda & frambodslista vera aukinn sem nemur
peim fjolda sem misst hefur haefi. beir sem baetast pannig vid
frambodslistann skulu pé adeins vera i kjori til eins ars.

Komi fram fleiri en einn listi skal vidhafa rafreena kosningu medal
fullgildra félagsmanna. Pa skal kosi®d & milli lista og sa listi sem faer
flest atkvaedi telst rétt kjorinn. Stjérn og trinadarradi er skylt ad
stilla upp lista til trunadarrads. Sama einstaklingi er 6heimilt ad
skipa seeti samtimis a lista til trinadarrdds og i einstaklingskosningu
til formanns eda stjérnar félagsins. Auglysa skal i dagbl6dum og
a vef félagsins eftir félagsmonnum sem vilja taka seeti a listanum.

Uppstillinganefnd skipud formanni og fjérum einstaklingum kosn-
um af tranadarradi skal skipud fyrir 15. januar annad hvert ar.
Nefndin skal velja frambjédendur a listann Ur hoépi peirra sem
gefid hafa kost & sér og kanna kjérgengi peirra.

Berist ekki naegilega morg frambod skal Uppstillinganefnd gera
tillégu um fulltrda til setu & listanum sem bera skal upp i trinadar-
radi til sampykktar.

Hafi fleiri gefid kost & sér en saetin sem skipa a skal listinn borinn
upp i trinadarradi til sampykktar. Sa sem gefid hefur kost a sér en
ekki fengid saeti a listanum getur krafist pess ad kosid verdi um
frambjodendur a fundi trinadarrads.

20.3. UM FRAMKVAMD KOSNINGA

Kjorstjorn drskurdar um l[dgmaeti framboda.

Kjorstjorn sér um og tekur akvardanir um framkveemd kosninga.
Akvardanir kjérstjornar eru endanlegar.

Kjorstjorn skal auglysa eftir frambodum i dagbl6dum og a vefsidu
félagsins. Frambodsfrestur skal vera ad minnsta kosti ein vika.

KOSNINGAR
2021

Frambodum skal skila & skrifstofu félagsins og skulu fylgja peim
upplysingar um nafn og kennitolu frambjédenda. Skrifleg med-
meeli 15 félagsmanna parf vegna frambods til stjérnar. Skrifleg
medmaeli 50 félagsmanna parf vegna frambods til formanns.

Vid frambod lista til trinadarrads skal liggja fyrir skriflegt sampykki
allra peirra sem a listanum eru.

Til ad listi sem borinn er fram gegn lista trinadarrads sé loglega
fram borinn parf skrifleg medmaeli 1% félagsmanna.

Kjorstjorn er heimilt ad gefa sélarhringsfrest til ad lagfaera annmar-
ka & frambodum. Kjorstjorn trskurdar um haefi og kjérgengi allra
frambjédenda og auglysir ad pvi loknu upphaf atkvaedagreidslu
sbr. reglugerd ASI um leynilega allsherjaratkvaedagreidslu. Urskurdir
kjorstjornar eru endanlegir.

Kosning skal fara fram innan 6 vikna fra pvi ad frambodsfrestur
rennur ut.

Kosningum til trinadarstarfa i félaginu skal lokid eigi sidar en
15. mars &r hvert.

Frambjoédendur i einstaklingskosningu geta dregid frambod sitt til
baka allt ad viku fyrir upphaf kjoérdags. Frambjodendur i listakosningu
geta ekki dregid frambod sitt til baka eftir ad frambodsfresti lykur.

Skrifstofa félagsins sér um kynningu & frambjédendum i midlum
félagsins eins og peir eru & hverjum tima. Pa skal haldinn kynninga-
fundur, einn eda fleiri, medal félagsmanna med frambjédendum
fyrir upphaf kjérdags. Um framkvaemd og undirbining kosninga
fer ad 60ru leyti eftir reglugerd ASi um leynilegar atkvaedagreidslur.

20.4. UM KJORSEPLA OG ROPUN A LISTA

VID KOSNINGU TIL STJORNAR:

Rada skal frambjédendum a kjorsedilinn eftir stafréfsr6d og kjds-
endur merkja vid minnst 1 en mest 7. Til ad vidhalda jafnri kynja-
skiptingu i stjorn VR skal s& frambjédandi sem flest atkvaedi feer
skipa 1. saeti i stjorn. Naesta saeti skipar sa sem flest atkvaedi fékk
en er af hinu kyninu o.s.frv. beir 7 sem flest atkvaedi f4 samkvaemt
framansdgou teljast rétt kjornir adalmenn i stjérn VR til 2ja éra.
Naestu 3 teljast rétt kjornir varamenn i stjorn VR til 1 ars.

VID KOSNINGU TIL TRUNADARRADS:

Séu fleiri listar en listi stjornar og trinadarrads skal merkja listana
med bdkstaf hvern fyrir sig i peirri r6d sem peir berast. Nofnum a
hverjum lista skal radad i stafréfsrod. Sé a fundi trinadarrads kosid
milli einstaklinga sem skipa skulu listann sbr. 5.mgr. 20.gr. 2, skal
néfnum radad a kjorsedil i stafrofsr6d. B
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KOSNINGAR 2021 - FRAMBJODANDI TIL FORMANNS

Helga Guoruan Jonasdaéttir

Fedingardagur og ar

06. desember 1963
Félagssvaedi

Reykjavik og nagrenni
Netfang
postur@helgagudrun.com

Vefsida
helgagudrun.com/formannsblogg

Facebook
Helga Gudrun i formann VR

VINNUSTADUR, STARFSHEITI OG MENNTUN

Eg er um pessar mundir nemandi i vefmidlun vid Haskéla islands
og hef samhlida ndminu sinnt ymsum hlutastorfum i afgreidslu og
bjénustu hja Lyfju hf. Eg er stjornmala- og fislmidlafreedingur ad
mennt.

REYNSLA AF FELAGSSTORFUM
OG ONNUR STARFSREYNSLA

Eg er svo heppin ad hafa fengid morg skemmitileg teekifeeri a vett-
vangi félagsmala. Svo ad stiklad sé & pvi helsta, pa hef ég verid for-
madur Kvenréttindafélags Islands og Landssambands sjalfstaedis-
kvenna, varaformadur Almannatengslafélags Islands og stjérnar-
madur m.a. i Samtékum auglysenda og Landvernd. Eg hef att szeti i

ymsum nefndum og radum hja Képavogsbae, par & medal i félags-
malaradi, lista- og menningarradi og jafnréttisnefnd. Eg hef starfad
i markads- og kynningarmalum undanfarin 30 ar ymist sem upp-
lysingafulltrdi, radgjafi, kynningarstjori eda samskiptastjori.

HELSTU AHERSLUR

® FEg vil efla VR og setja nyjan kraft i kjarabarattuna. Eg vil ad
kjarabaratta okkar skili kaupmattaraukningu og raunveruleg-
um kjarabdtum.

® Eg vil skilja & milli stjornmalastarfs og VR. Flokkapdlitik & heima
4 Alpingi.
® Eg vil breikka umraeduna um laegstu laun og tengja nedstu

launaprep vid lagmarksframfaerslukostnad. Allir eiga ad geta
lifad & launum sinum.

® Eg vil ad vid festum norraena kjarasamningalikanid betur i sessi,
undirstédu norraena velferdarkerfisins.

@ FEg vil ad vid 6xlum &byrgd i loftslagsmalum. Okkur ber skylda
til ad skjota sjalfbaerum stodum undir efnahags- og atvinnulif
landsmanna.

@® Eg vil ad VR standi vérd um pad géda ordspor sem petta fra-
baera 130 ara stéttarfélag byr ad.

® Eg vil ad VR verdi afram steersta og 6flugasta stéttarfélag land-
sins med breidan hép launafélks innanbords. VR a ad vera i
pagu allra VR-félaga.
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FRAMTIDIN ER NUNA

Keeri VR-félagi. Mikilveegasta spurningin sem vid purfum ad spyrja
okkur i pessum kosningum snyr ad VR og politikinni.

Stéttarfélog hafa mikilvaegu hlutverki ad gegna i samfélagi okkar
og stjérnmalaflokkar lika. En eru verkefni og skyldur stéttarfélaga
pau sému og hja stjdrnmalaflokkum? Stutta svarid vid pvi er nei.
Hlutverk formanns og stjérnar VR er ad berjast fyrir hagsmunum
félagsmanna en ekki hagsmunum einhverra stjérnmalaflokka eda
politiskum skodunum formannsins. Formadur VR & ad vinna i pagu
VR félaga.

STETTARFELAGSPOLITIK EDA FLOKKAPOLITIK?

Vakni upp spurningar um tengsl stéttarfélags vid stjérnmalaflokk,
vekur pad einnig upp spurningar um pa hagsmuni sem stéttar-
félagid pjonariraun. Sé starfsemi pess ekki gagnsae ad pessu leyti,
tapar stéttarfélagid triverdugleika og trinadur getur brostid hja
peim félagsmonnum sem ekki fylgja vidkomandi stjornmaéla-
flokki ad malum. bess vegna er svo mikilvaegt ad vid adgreinum
med skyrum haetti annars vegar bardttuna fyrir baettum kjérum
launafélks i VR (stéttarfélagspolitik) og hins vegar barattuna fyrir
pvi hvernig vid viljum baeta pjodfélagid og heiminn (flokkapolitik).
Mikilvaeg baratta i badum tilvikum en af 6ndverdum meidi og ad
svo morgu leyti 6samrymanleg.

HLUTVERK FORMANNSINS?

Og enn er spurt um hlutverk formannsins. Er pad i verkahring
formanns VR ad radskast med stjérnarmenn i Lifeyrissjodi verzl-
unarmanna? Hlutverk lifeyrissjodsins er skyrt, ad avaxta i6gjold
og tryggja sjodsfélogum lifeyri. Ef meiningin er hins vegar su, ad
formadur geti hent stjornarménnum Ut og inn eftir pvi hvernig
vindar blasa i pjodfélagsumraedunni, verdur rekstrardbyrgd sj6ds-
ins baedi 6gagnsae og 6ljés — og haett er vid ad sjédsfélagar fari
einfaldlega annad med idgjold sin.

Er pad hlutverk formanns VR ad fella palladéma um stéra vinnu-
stadi innan félagsins af pvi ad viokomandi formanni finnst umraett
fyrirtaeki spillt? Er pad hlutverk formanns VR ad veita kjarabarattu
annarra stéttarfélaga en VR 6flugan studning en yppa sidan 6xlum
pegar fjoldi VR-félaga & undir hdgg ad saekja & storum vinnustad?
Er pad skynsamlegt af formanni VR ad koma med digurbarkalegar
yfirlysingar um gagnsleysi ASI og verda sidan fall pegar hann
verdur undir i varaforsetakjori sambandsins. Hér er stutta svarid
enn og aftur nei. Hlutverk VR einskordast vid hagsmuni félagsins
og hlutverk formannsins er ad leida pad starf med hamarksarang-
ur fyrir félagsmenn ad leidarljési.

EFLUM VR OG SETJUM NYJAN KRAFT
i KJARABARATTUNA

Vid verdum ad vikka umraeduna um lzegstu launin og mida hana
ut fra lagmarksframfaerslu — allir eiga ad geta lifad & laununum
sinum. Pad er hin o6fravikjanlega krafa.

Huga verdur markvisst ad st6du og virkni markadslaunakerfisins.
Innvidir pess purfa ad vera i stodugri endurskodun og préun og
félagsmenn vel upplystir um framgang pess, svo ad kerfid nytist
félagsmonnum sem skyldi i sékn til betri kjara.

Vid purfum ad festa norraena kjarasamningslikanid i sessi hér a
landi, eina helstu stod norraena velferdarkerfisins. pad er ein af
meginforsendum pess ad launahaekkanir skili auknum kaupmaetti,
raunverulegri kjarabot.

Oxlum 4byrgd i loftslagsmalum. Vinnumarkadurinn gegnir lykil-
hlutverki fyrir kolefnishlutlaust island. Okkur ber skylda til ad skjéta
sjalfbeerum stodum undir efnahags- og atvinnulif landsmanna.

Vid verdum ad raeda paer umfangsmiklu breytingar sem eru ad
eiga sér stad i kjolfar fjérdu idnbyltingarinnar og kalla & aukinn
sveigjanleika menntakerfis og vinnumarkadar. A nastu 10-15
arum munu 35% starfa taka miklum breytingum og allt ad 85%
einhverjum breytingum.

Vid purfum ad berjast 4fram af einurd gegn kynbundnum launa-
mun og halda umraedunni um hlut kvenna i stjéornunarstodum
vakandi.

Vid purfum ad endurskoda sjukrasjodskerfid okkar og na aftur
upp 9 manada veikindarétti. Peir 7 manudir sem eru nu i bodi eru
ekki nog ef alvarleg veikindi knyja dyra.

Vid purfum ad skoda starfsmenntasjédinn og pad umhverfi sem
hann starfar innan. Hvernig er hann ad nytast VR-félogum, til
daemis upp eftir aldursstiganum?

Og sidast en ekki sist pa purfum vid ad halda véku okkar 8 COVID-
vaktinni. Ryna verdur botakerfid til gagns og koma heilsteyptara
studningskerfi a laggirnar. ba verdur ad lengja boétaréttinn, laga
hann ad nuverandi adstaedum, fjdlga storfum og auka svigrum
atvinnuleitenda til starfs- eda endurmenntunar.

bar med er pd ekki nema half sagan s6gd ... meira & helgagudrun.com
Mundu ad kjosa. bad sem pu gerir i dag hefur ahrif & morgun.

Framti®in er ndna.

Hlakka til ad sja pig i barattunni! &
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Ragnar Por Ingoélfsson

Fedingardagur og ar
17.mai 1973
Félagssvaedi
Reykjavik og ndgrenni

Netfang
ragnar@vr.is

VINNUSTADUR, STARFSHEITI OG MENNTUN

VR, formadur VR, Fjélbrautaskélinn Breidholti. Eg hef eytt sidast-
lidnum 14 drum i ad studera lifeyrissjodakerfid og samspil pess
vid almannatryggingar asamt pvi ad kortleggja vold og spillingu {
islensku samfélagi med aherslu a tengslanet verkalydshreyfingar-
innar, stjornmala, atvinnulifs og sérhagsmuna. Hef sétt fjolda ndm-
skeida hér heima og erlendis & svidi s6lu og innkaupastyringar
med aherslu a teeknibreytingar i verslun og pjénustu. Sétt fiolda
namskeida og fyrirlestra a vettvangi verkalydshreyfingarinnar baedi
hér heima og erlendis.

REYNSLA AF FELAGSSTORFUM
OG ONNUR STARFSREYNSLA

Starfadi i Erninum 1992-2016, fyrst med skola en sidstu arin sem
sOlustjori, var i stjorn VR fra 2009 til 2017 og formadur VR fra 2017 til
dagsins i dag. Er formadur Landssamband islenzkra verzlunarmanna
frd 2019, er stjérnarmadur i VIRK, & saeti i midstjorn ASI og er pridji
varaforseti. Eg kom ad stofnun Hagsmunasamtaka heimilanna 4rid
2009 og sat par i stjorn. Hef setid i stjornum sprotafyrirteekja og

var i stjorn Rannséknarseturs verslunarinnar. Eg sat i stjérn Borg-
arahreyfingarinnar pegar hiin baud fram til Alpingis, baud mig fram
med Dogun arid 2016, er einn af stofnendum i gédgerdarfélagsins
Reykjavik Bacon festival, kom ad stofnun Bjargs ibudafélags og
er varaformadur stjérnar. Eg hef gegnt fjélda trunadarstarfa fyrir
VR og ASI sidustu 12 &r. Eg var i sidanefnd VR 2009 og ték virkan
patt i ad koma kosningaréttinum til allra félagsmanna VR & sinum
tima. Sat i nemendardadum Holabrekkuskoéla og Fjélbrautaskolans
i Breidholti og hef verid patttakandi i fjolmoérgum verkefnum sem
tengjast godgerdamalum.

HELSTU AHERSLUR

Ad vikka ut kjarabarattu VR enn frekar og halda afram baratt-
unni fyrir 6llu pvi sem styrkir stodu okkar og eykur lifsgaedi. Vald-
efling félagsmanna og aukinn kraftur i starfsmenntamal er svarid
vid fj6rdu idnbyltingunni med atvinnulydraedi og meiri ahrifum
launafdlks & vinnustadnum og ad sjédfélagar kjosi stjornir lifeyris-
sj6da og takmarka adkomu atvinnurekenda ad 6llu leyti. Eg mun
berjast fyrir 6llu pvi sem ahrif hefur 4 lifskjor okkar fra degi til dags.
Eg mun beita mér fyrir enn styttri vinnuviku, laekkun vaxta og
beita mér sérstaklega i husnaedismalum, mannsaeemandi lanakjor-
um og samfélagslegum verkefnum sem baeta lifsgeedi okkar og
komandi kynsléda. Eg mun halda &fram ad beita mér sérstaklega
i malefnum peirra sem misst hafa vinnu og prysta & adgerdir sem
tryggja afkomudryggi peirra. Eg mun berjast gegn 6llum tilraun-
um til ad veikja stodu launafélks og samningsrétt okkar sem er
ein staersta askorun verkalydshreyfingarinnar framundan. Eg mun
fyrst og sidast vera til stadar fyrir ykkur oll.
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Anzgja félagsmanna VR meelist i haestu haedum. Okkur hefur
tekist ad auka tiltrd almennings & verkalydshreyfinguna, sem
skrapadi botninn i trausti i islensku samfélagi. Pad var ekki sjalf-
gefid ad pad teekist.

Kosningarnar munu lita stéttabarattuna naestu arin. Viljum vid
aframhaldandi 6fluga forystu og 6fluga réttindabarattu, sameinud
og sterk? Eda viljum vid reka fleig & milli stétta og tekjuhdpa og
draga pannig Ur samtakamaetti heildarinnar? Samtakameetti sem
hefur skilad okkur svo miklu i gegnum tidina.

Viljum vid feta aftur i spor Salek samkomulagsins sem byggir a
norreenu maodeli? Médeli sem hefur orsakad ad félagsadild & nordur-
I6ndunum hefur verid i frjdlsu falli sidustu ar? Mdédeli sem byggir a
trausti sem er ekki til stadar i islensku samfélagi?

VR er steersta félagid. Okkur hefur tekist ad sameina 6lika hags-
muni 6likra hopa innan okkar rada. Vid gerum pad pannig ad
lydraedid raedur for.

i addraganda sidustu kjarasamninga toku 3.600 félagsmenn patt
i ad méta krofugerdina, fleiri en nokkru sinni fyrr. Kréfugerd sem
tok til dlikra patta og olikra hopa. Er ekki betri leid ad kalla eftir
umbodi og skodunum heildarinnar en ad lofa tilteknum hépum
einhverju sem taeplega er haegt ad standa vid?

Stefna félagsins er ekki einkamal formanns heldur vilji fjdldans.
Nidurstada sem samninganefndin fylgir svo eftir gagnvart vio-
semjendum okkar. Allir geta tekid patt sem vilja.

Félagsmenn VR eiga alltaf sidasta ordid.

Leekkun vaxta hefur skilad storum hoépum okkar félagsmanna
gridarlegum kjarabdtum. Sem daemi mé nefna ad laekkud greidslu-
byrdi lana sem nemur um 70 til 80 pusund krénum & manudi jafn-
gildir um 120 pusund kréna launahaekkun. Til vidbotar vid paer
haekkanir sem kjarasamningurinn pé skilar. betta sannar mikil-
veaegi pess ad radast gegn auknum kostnadi vid ad lifa samhlida
pvi ad haekka laun eda baeta lifskjor med 68rum haetti.

Hvernig verdur reikningnum fyrir Covid Urraedi stjérnvalda skipt?

A hvada forsendum verdur vidsndningurinn og paer breytingar sem
eru framundan vegna fjordu idnbyltingarinnar?

Raunveruleg valdefling félagsmanna okkar er lykillinn i peirri vegferd.
Atvinnulydraedi: Vid aetlum okkur ad vera patttakendur, en ekki
4horfendur, i peim miklu breytingum sem nu eiga sér stad & vinnu-

markadnum.

Starfsmenntamalin: Vid hofum nu pegar tekid forystu i starfs-
menntamalum og komid a fét nami a framhaldsskoéla- og haskola-

stigi fyrir verslunarfélk dsamt pvi ad vinna ad raunfaernimati svo
eitthvad sé nefnt.

Lifeyrissjodirnir: Sjéofélagar eiga ad kjosa stjornir lifeyrissjoda og
koma pannig dkvordunarvaldinu til peirra sem eiga sj6dina og
taka markviss skref i ad koma atvinnurekendum ur stjérnum
peirra. Eftir breytingar & stjorn LIVE &rid 2019 er nidurstadan su
ad tvo sidustu uppgjorsar hafa verid pau bestu i s6gu sjodsins.
bad er stadreynd.

Husnaedismalin: Pad er ekki ndg ad laekka vexti hja peim sem
eiga husnaedi pvi vid verdum lika ad tryggja folki & leigumarkadi
sambezerilegt framfzerslu- og busetudryggi. VR hefur tekid forystu
i peim efnum og mun halda pvi &fram.

Jafnréttismalin og umhverfid: Eg mun tryggja ad félagid verdi
afram leidandi i bardttunni fyrir jafnrétti og vinna gegn launamun
kynjanna dsamt pvi ad vera leidandi stéttarfélag i umhverfismalum.

Eldri félagsmenn: Vid hofum tekid slaginn vida og eitt af pvi sem
ég er stoltastur af er ad VR tok af skarid med Graa hernum og tekur
patt i og kostar mélsékn gegn rikinu vegna skerdinga 4 ellilifeyri.
Vid munum halda &fram barattunni fyrir baettum kjorum peirra
sem ruddu brautina.

Unga folkid: Okkur tékst ad vinna til baka férnir, pegar unga folk-
inu okkar 18 til 20 ara var férnad 4 sinum tima og fékk adeins hlut-
fall af launum peirra sem eldri voru. betta var leidrétt i sidustu
samningum. Eg ték einnig virkan patt i ad bua til hlutdeildarlana-
kerfid sem hjélpar ungu félki og tekjuldagum ad komast inn &
husnaedismarkad.

Eg get lofad og lofad &llu fégru. En ég lofa fyrst og fremst ad geeta
hagsmuna félagsmanna VR. Allra félagsmanna VR.

Eg lofa pvi ad félagsmenn okkar fai 4fram ad méta stefnu félags-
ins og krofur gagnvart stjérnvéldum og samtékum atvinnulifsins.
Eg lofa ad lata ekki undan prystingi sérhagsmuna eda politiskra
afla. Og ég lofa ad standa i lappirnar og férna mér fyrir félagsmenn
VR i einu og 6llu.

Stondum saman fyrir hvort annad og stondum saman fyrir kom-
andi kynslodir og latum ekki sundra okkur eda reka fleig i okkar
radir. Alveg sama i hvada tekjuhépum vid erum eda hvada mennt-
un vid héfum pa erum vid ekkert an hvors annars.

Skilum samfélaginu & betri stad en vid tékum vid pvi og sinum
samtakamattinn i verki.

Stondum saman. B
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Arnpor
Sigurdsson

Faedingardagur og ar
9. april 1966

Félagssvaedi
Reykjavik og nagrenni

VINNUSTADUR, STARF OG MENNTUN

Hef starfad sem forritari hja Programm ehf. sidastlidin tiu ar. Eg hef
unnid ymis storf i matvaelaidnadi, baedi i kjotvinnslum og verslun.
S60ladi sidan um og hof storf i télvugeiranum. Er menntadur kjot-
idnadarmadur og var jafnframt vid ndm & toélvubraut 18nskélans
i Reykjavik dsamt pvi ad sitja nokkur ndmskeid vid Haskdlann i
Reykjavik i télvunarfraedi.

REYNSLA AF FELAGSSTORFUM

Reynsla min af félagsstorfum er margvisleg. begar ég var i idnnami
tok ég virkan patt i kjarabarattu idnnema, baedi med félogum min-
um { idnnemasambandinu og jafnframt & minum vinnustad. Eftir
ionnamid hélt ég afram patttdku i kjaramalum med Félagi isl-
enskra kjétidnadarmanna. Einnig hef ég starfad innan ipréttahreyf-
ingarinnar sem sjalfbodalidi, setid i stjorn og adalstjorn Breidabliks
og var formadur Frjalsipréttasamband lslands i tvo ar. A vettvangi
sveitarstjérnarmala i Képavogi hef ég lengst af setid i Velferdarradi
baejarins asamt pvi ad taka saeti sem varamadur i baejarstjorn og
baejarrddi Kdpavogs. Sidust prju ar hef ég setid i stjérn VR. VR er
stért og 6flugt félag og pad skiptir mali hvada folk velst til stjérnar-
starfa. Mig langar ad halda afram ad vinna ad framfaramalum fyrir
hond VR félaga og dska pvi eftir endurkjori i pessum kosningum.

HELSTU AHERSLUR

Ad standa vord um réttindi og hagsmuni allra félagsmanna. Enn
frekari stytting vinnuvikunnar. Launamun kynjanna verdur ad ut-
ryma. Laegstu laun verdi midud vid ad félk geti lifad med reisn i sam-
félaginu. Haekkun persénuafslattar. Gerdur verdi samfélagssatt-
mali verkalydshreyfingarinnar um ad utryma fateekt i landinu. A
lifeyrissjodir fjarfesti i samfélagsverkefnum en ekki i bara atvinnu-
lifinu. Ad lifeyrissjédirnir verdi markvist dregnir ut ur fjarfesting-
um i islensku atvinnulifi. VR & ad halda afram ad vinna 6tullega
hisnaedismalum med 68rum verkalydsfélogum og skapa pannig
heilbrigdan leigumarkad fyrir almenning med lagmarksavoxtun.
Barist verdi fyrir pvi ad husnaedisverd verdi fjarlaegt ut dr visitdlum.
Eg er 4naegdur med forystu Ragnars Pérs Ingolfssonar formanns
VR. Hann hefur blasid nyju lifi i verkalydshreyfinguna og gjorbylt
asynd og &herslum félagsins med gédum érangri. Eg hvet pvi félaga
mina i VR ad stydja Ragnar boér i kosningu til formanns.
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Harpa
Savarsdottir

Faedingardagur og ar
08. mai 1971
Félagssvaedi
Reykjavik og nagrenni

Netfang
harpasaev@gmail.com

VINNUSTADUR, STARF OG MENNTUN

Eg hef unnid hja Bilabud Benna i afgreidslu fyrir verkstaedi, radgjof,
og reikningagerd, einnig hef ég unnid hja Fastlandi bokhaldsstofu
og sinnt par békhaldsstorfum asamt pvi ad vera launafulltrui. bpar
& undan vann ég hja AD Travel einnig sem bdkari dsamt 63rum
tilfallandi verkefnum. Eg vann hja Ishestum i nokkur ar og par a
undan hja Flugfélaginu Atlanta i 15 ar. Eg var i Fjélbrautarskél-
anum i Breidholti en einnig var ég i ndmi hja Promennt og svo i
Endurmenntun Haskoéla [slands. Nuna er ég i flarndmi hja Haskéla
Reykjavikur.

REYNSLA AF FELAGSSTORFUM

Arin 2014-2016 sat ég i stjérn VR, par & eftir sem varamadur i eitt
ar og svo aftur i stjorn fra arinu 2017 til dagsins i dag. Eg var kosin
i Midstjorn ASI i oktéber 2018 og var formadur Jafnréttis- og
vinnumarkadsnefndar innan ASI. A pessum arum hef ég 6dlast
toluverda reynslu og goda innsyn i heildar starfsemi VR og um
hvad félagid snyst. Eg hef setid i hinum ymsu nefndum & vegum
VR pann tima sem ég hef verid hja félaginu. bar & medal Orlofs-
nefnd, en orlofsmal eru eitthvad sem ég hef mikinn dhuga a. Einn-
ig hef ég setid i Launanefnd, Vinnudeilusjédi, Laganefnd, Kjara-
malanefnd auk Uppstillinganefndar vegna stjérnarsetu i Lifeyris-
sjodi Verzlunarmanna.

HELSTU AHERSLUR

Nai ég kjori til setu i stjorn VR, pa mun ég afram standa voré um
grunnréttindi félagsmanna s.s. kjarasamninga, orlofsréttindi, efla
sjukra- og starfsmenntasjod. Einnig vil ég leggja aherslu & orlofs-
svaedi félagsmanna dsamt pvi ad kynna betur fyrir félagsmonn-
um pau réttindi sem fylgja jafn sterku og 6flugu félagi sem VR er.
Uppbygging orlofssvaeda félagsmanna hefur verid mjog géd en
lengi ma gott baeta. Annad sem ég hef barist fyrir sidan ég var
kosin og tok saeti i Orlofsnefnd er leyfi til ad hafa gaeludyr med sér
i sumarbustadina okkar og hefur verid baett vid fjolda hisa sem
leyfa geeludyr.
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Helga
Ingolfsdottir

Faedingardagur og ar
13. desember 1961
Félagssvaedi

Reykjavik og nagrenni
Netfang
helgai@hafnarfjordur.is

Facbook
Helga Ingolfsdottir

VINNUSTADUR, STARF OG MENNTUN

Bokari og baejarfulltrui. Eg by ad fidlbreyttri starfsreynslu, rak eigid
fyrirtaeki um arabil og hef mikla reynslu af rekstri og stjérnun. Var
framkveemdastjori i innflutningsfyrirteeki i nokkur ar. Lauk versl-
unarprofi fra Verzlunarskéla islands, Rekstrar og vidskiptanami fra
Endurmenntun Haskéla islands og fékk réttindi sem Vidurkenndur
bokari arid 2019.

REYNSLA AF FELAGSSTORFUM

Stjorn VR fra arinu 2013 dsamt fjolmorgum nefndar og trinadar-
storfum fyrir félagid. Fulltrui stjérnar i samninganefnd og formad-
ur Umhverfisnefndar VR sidustu ar og fulltrdi VR i Midstjorn
ASI. Kjorin i stjorn Lifeyrissjods Verslunarmanna 2019. Fjélmérg
tranadarstorf fyrir Sjalfstedisflokkinn um &rabil, formadur full-
traarads Sjélfsteedisfélaganna i Hafnarfirdi frd 2007-2010 og vara-
fomadur Kjordeemisrads. Baejarfulltrai fyrir Hafnarfjardarbae fra
2010 og formadur Umhverfis- og framkvaemdarads og varafor-
madur Fjolskyldurads. Stjéornarmadur i stjorn Straetd og félagi i
Gildinu, félagskap eldri skata.

HELSTU AHERSLUR

Eg hef notid trausts félagsmanna til setu i stjorn VR fra arinu 2013.
A pessum arum hef ég 6dlast dyrmaeta reynslu sem mig langar ad
nyta afram til hagsbota fyrir félagsmenn fai ég til pess brautargengi.
Baratta fyrir betri kjorum er vidvarandi verkefni sem tekur stddug-
um breytingum i takt vid préoun samfélagsins & hverjum tima. Vid
viljum 6l betri lifskjor an pess ad ganga a hag komandi kynsléda
0g med pvi ad skoda heildsteett hvad er til skiptanna & hverjum
tima er haegt ad na g6dum arangri. Eg tel mikilveegt ad afram verdi
unnid heildstaett ad pvi ad kjor félagsmanna VR endurspegli virdi
vinnuframlagsins og hlutdeild i peirri virdisaukningu sem peir
skapa med stoérfum sinum. Framundan eru stérar dskoranir sem
snua ad dhrifum taeknibreytinga & storf i 6llum geirum atvinnulifs-
ins. Simenntun og endurmenntun parf ad vera i stodugri métun
og auka parf vinnustadalydraedi og tryggja adkomu starfsmanna
ad stefnumoétun og dkvardanatoku. Sveigjanleg starfslok og lif-
eyrisréttindi er hagsmunamal sem alla vardar. Upplyst umraeda
um lifeyrismal og skodun & fyrirkomulagi og réttindastddu parf ad
fa aukid vaegi i upplysingagjof félagsins til félagsmanna.

Jon Steinar
Brynjarsson

Faedingardagur og ar
17. oktéber 1994
Félagssvaedi

Reykjavik og nagrenni
Netfang
jon.steinar94@gmail.com

Facebook
jon.steinar94

VINNUSTADUR, STARF OG MENNTUN

Eg hef unnid hja Samkaupum vid afgreidslu i taep sjo &r, par af sem
verslunarstjori i Netté Budakoér i Kdpavogi i & pridja ar. Alla mina
starfstid hef ég verid félagsmadur i VR (og VS fyrir sameiningu).
Eg utskrifadist Ur fagnami verslunar og pjénustu fra Verzlunarskéla
[slands 2020 og lauk studentspréfum fra sama skola samhlida
naminu. Eg var i fyrsta hdépnum sem lauk pessu nyja fagnami sem
Verzlunarskélinn bydur upp & i samvinnu vid starfsmenntasj6d
verslunar- og skrifstofufélks en Samkaup var medal fyrstu sam-
starfsadila pessarar namsbrautar. P4 stundadi ég skiptinam vid
Colegio da Policia Militar i Palmas, Tocantins i Brasiliu i eitt ar &
vegum AFS skiptinemasamtakanna.

REYNSLA AF FELAGSSTORFUM

Eg idkadi Taekwondo & yngri drum og var pjélfari i peirri iprott
i Keflavik og Grindavik. bar pjalfadi ég ymsa aldurshépa, born a
grunnskalaaldri, unglinga og einnig fullordna.

HELSTU AHERSLUR

Teeknibreytingar eru um pessar mundir ad gerbreyta starfs-
umhverfi verslunarfolks. Krofur um hvers kyns faerni fara vaxandi
og pvi tel ég brynt ad efla starfsnam pannig ad allir verslunarmenn
sem vilja baeta haefni sina til starfa geti sott sér freedslu an pess
ad purfa ad skerda kjor sin um leid. Eg kynntist pessu vel i fag-
ndmi verslunar og pjénustu sem ég sinnti samhlida fullu starfi, en
su pekking sem ég afladi mér i fagndminu hefur reynst mér afar
gagnleg. Eg tel ad auka purfi taekifeeri til hvers kyns fagmenntunar
verslunarfolks likt og pekkist i [ondunum i kringum okkur. Aukin
haefni gerir storfin verdmaetari og getur par med ordid eitthvert
oflugasta teeki sem vol er 4 til ad baeta kjorin. Um leid er fagmennt-
un og vidurkenning a fagpekkingu leid til ad hefja verslunarstorf
til vegs og virdingar.
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Jonas Yngvi
Asgrimsson

Faedingardagur og ar
17.febraar 1963

Félagssvaedi
Sudurland

Facebook
fb.me/jyasgrimsson

VINNUSTADUR, STARF OG MENNTUN

Eg hef unnid hja dk hugbunadi ehf. fra 2006 sem radgjafi og sélu-
madur. Adur hef ég unnid sem markadsstjori & hételi og kennt
vidskiptagreinar hja Télvu- og verkfraedipjonustunni og fleiri skolum.
Eg er vidskiptafraedingur fra Haskolanum & Akureyri.

REYNSLA AF FELAGSSTORFUM

Eg hef verid virkur i VR sem stjérnarmadur VR & Sudurlandi fra 2017
og i trinadarradi VR fra 2017. Einnig er ég i trinadarradi lifeyris-
sj6ds VR fra 2019. Eg var kosinn i stjorn VR til eins ars arid 2020
og hef par tekid patt i ymsum nefndarstorfum s.s. framtidarnefnd,
starfsmenntanefnd og hasnaedisnefnd. Eg er félagi i Lionsklibb-
num Dynk fra stofnun hans eda fra 2014. bar hef ég tekid virkan patt
i félagsstarfinu og hef verid varaformadur og formadur. Ad auki hef
ég starfad med Lions 4 landsvisu og hef verid i umdaemisstjorn fra
2017.SI. &r hef ég verid umdaemisstjori hja Lions i umdaemi 109A.
Eg er félagi i Oddfellow stukunni Atla 4 Selfossi. Innan Skeida- og
Gnupverjahrepps hef ég starfad i ymsum nefndum s.s. skélanefnd,
atvinnumalanefnd og er nt formadur umhverfisnefndar.

HELSTU AHERSLUR

A peim rdmu 30 drum sem lidin eru fra pvi ég hof ad vinna hefur
mismunun & vinnumarkadi aukist mikid ad minu mati. betta er
préun sem parf ad stodva og helst snua vid. Lifskjarasamningarnir
sem gerdir voru eru fyrsta alvoru skrefid a peirri leid. Eignaupptaka
i kjolfar hrunsins 2008 bitnadi mest & peim sem sist mattu vid.
Sidasta ar hefur Covid veiran lagt pungar byrdar a launafélk. Finna
parf leidir til ad koma til mots vid launamenn & sama hatt og
fyrirtaeki hafa notid adstodar. Skoda parf hvort haegt sé ad adstoda
launpega med adkomu bankakerfisins med t.d. aukinnifrestun a af-
borgunum og breytingum & greidsluskilmalum lana. Min dherslu-
mal eru ad stydja vid Lifskjarasamningana og pann stédugleika
sem peir boda. Eg vil einnig vera virkur patttakandi i ad studla ad
pvi ad allir geti lifad af launum sinum. Laekkun leiguverds er lidur
i pvi og ég styd uppbyggingu 6hagnadardrifinna leigufélaga sem
eina leid ad pvi marki dsamt haekkun lagmarkslauna ofl.
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Kristjana borbjorg
Jonsdottir

Faedingardagur og ar
19. mai 1974
Félagssvaedi

Reykjavik og nagrenni
Netfang
kristjana74@gmail.com

Facebook
facebook.com/VRstjorn

VINNUSTADUR, STARF OG MENNTUN

Hef starfad hja A4 i ram 15 ar. Er med sveinsprof i harskurdi, hef
lokid Skrifstofubraut 1 og 2 fra MK asamt ndmskeidum af ymsu tagi.
Hef lokid Vinnsla og greining gagna i Opna haskélanum i HR.

REYNSLA AF FELAGSSTORFUM

Eg hef komid vida vid & vinnumarkadnum i gegnum tidina. Byrjadi
13 ara ad vinna i sjoppu og bensinstdd uti & landsbyggdinni.
Hef unnid i frystihusi, saltfiski og lodnu. For sem au-pair til Banda-
rikianna. Var rekstrarstjori & skemmtistad i nokkur ar, vann i
grunnskola og vid ymis sélustorf. Eg var tranadarmadur 4 minum
vinnustad fra 2006-2016 og aftur 2019 og er enn. Sat i trinadar-
radi VR fra 2007-2009 og 2010-2011. Sat i stjorn VR sem adalmadur
og varamadur fra 2011-2018. Eg hef setid i starfsmenntanefnd og
laganefnd VR i stjornartid minni og verid formadur laganefndar.
Einnig sat ég i umhverfisnefnd ASI og var varamadur i midstjérn ASI.

HELSTU AHERSLUR

Mér finnst 6trdlega gaman ad fa ad taka patt i starfi VR. pPad eru
komin 3 &r sidan ég sat i stjorn VR. Eg finn ad ég sakna pess ad taka
patt og finnst ég ennpa hafa margt til malanna ad leggja. Margt
hefur breyst 4 pessum tima. Sumt gott og annad ekki. Ahuginn er
ennpd mikill og pess vegna langar mig ad fa teekifeeri til ad starfa
aftur fyrir félagsmenn. Jafnréttismal eru alltaf efst & lista yfir pau
mal sem mér finnst skipta miklu mali og vil ég halda afram ad vinna
ad pvi ad na fram jafnrétti 4 vinnumarkadi. Baedi pegar kemur ad
launum og teekifeerum til starfa. Stytting vinnuvikunnar er mal
sem vid purfum ad halda afram ad berjast fyrir. Vid erum komin
af stad, en purfum ad na svo miklu lengra. Aukid jafnveegi & milli
kynja og & milli vinnu og fjolskyldu baetir og eflir samfélagid okkar
i heild. Aukid alag og stress er farid ad segja allt of mikid til sin &
vinnumarkadnum.
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Sigmundur
Hallddrsson

Faedingardagur og ar
17. desember 1966
Félagssvaedi
Reykjavik og nagrenni
Netfang
simmix1@yahoo.com

Facebook
facebook.com/betravr

VINNUSTADUR, STARF OG MENNTUN

Eg hef starfad vid stafraena verkefnastjérnun, markadssetningu,
Utgafu og préun m.a. hja Icelandair, CCP, 365, Simanum og A4. Eg
hef lokid MA nami i alpjédasamskiptum fra Nottingham University
i Bretlandi og BS i fjoImidlun fra Virginia Commonwealth University
i Bandarikjunum, auk margvislegra styttri namskeida tengdum
storfum minum.

REYNSLA AF FELAGSSTORFUM

Eg hef verid félagsmadur i VR nanast alla mina starfsaevi og hef
brennandi dhuga & malefnum launafélks. Eg kom inn i trinadar-
rad VR 2012 og frd arinu 2015 hef ég setid i stjérn VR og tekid
beinan patt i stérfum stjérnar i nefndum og a stjérnarfundum. Eg
hef setid i framtidar-, jafnréttis-, orlofs- og styrkjanefnd VR, og er
nu formadur baedi mennta- og laganefndar VR. Eg er sérstaklega
stoltur af starfi okkar i framtidar- og menntanefndum VR. Jafn-
framt tek ég patt i starfi ASI fyrir hénd VR par sem ég er i midstjérn
og fislmidlanefnd ASi og hef setid baedi ASI og LIV ping fyrir hénd
VR. Jafnframt hef ég setid i stjérn Samfylkingarfélagsins i Hafnar-
firdi, verid i vefhép SKY, stjérnarmadur i SVEF og er stoltur af pvi ad
stydja vid bakid & starfi Amnesty International 4 Islandi.

HELSTU AHERSLUR

Eg vil tryggja réttindi launafélks i peim miklu breytingum sem n
eru ad verda 4 vinnumarkadi og launafélk méti sina framtid. Aukid
atvinnulydraedi og ahersla a teekifaeri til endurmenntunar eru hluti
af minum aherslum. Ad allir félagar i VR geti tekist & vid pessar
breytingar i gegnum 6flugt styrkjakerfi og valkosti til endurmennt-
unar par sem ég hef lagt a pad aherslu i menntanefnd ad auk
formlegrar menntunar sé horft til faerni og reynslu. [ starfi minu
hef ég alltaf lagt 4 pad dherslu ad VR sé félag sem gaeti hagsmuna
allra félagsmanna og leggi rika dherslu & jafnrétti i vidum skilningi
pess ords. Ad vid séum félag sem sé vidsynt, lydraedislegt og sterkt
breytingaafl. Ad vid stondum vord um lifeyrisréttindi okkar og
berjumst fyrir afndmi peirra skerdinga sem stjérnvéld hafa stadid
fyrir arum saman. Eg 6ska eftir pinum studningi til pess ad tryggja
framgang pessara verkefna.

Sigridur (Sirry)
Hallgrimsdottir

Faedingardagur og ar
15. janudar 1971
Félagssvaedi
Reykjavik og nagrenni

Netfang
sirryhal@gmail.com

VINNUSTADUR, STARF OG MENNTUN

Eg hef oftast kosid ad vinna i nysképunarumhverfi og hja taekni-
fyrirteekjum sem eru ad rydja nyjar brautir. [ dag starfa ég sem
verkefnastjori hja Netgird hf. fyrirtaeki sem er leidandi i fjartaekni
med pad ad markmidi ad baeta fjarmalapjonustu fyrir einstaklinga.
Eg leerdi vidskiptafraedi og MBA vid Haskélann i Reykjavik.

REYNSLA AF FELAGSSTORFUM

Eg hef nanast alla mina starfsti® verid félagsmadur i VR. Eg hef tekid
virkan patt i ymsum félagsstorfum. Sat i stjorn félags vidskipta- og
hagfraedinga, stjdrnarformadur islenska dansflokksins, sat i fagradi
lista og skapandi greina, JA —junior achivement, haskélaradi Land-
bunadarhaskdla Islands svo eitthvad sé nefnt. Hef einnig gengt
ymsum tranadarstérfum & politiskum vettvangi. Eg starfadi sem
adstodamadur mennta- og menningarmalaradherra og i peim
storfum 68ladist ég innsyn og pekkingu 8 menntakerfi pjédarinnar.

HELSTU AHERSLUR

Orar taeknibreytingar hafa att sér stad & vinnumarkadnum 4 sid-
ustu drum og liklegt er ad pad leidi af sér talsverdar breytingar
a starfsumhverfi framtidarinnar. bessar breytingar fela ekki bara i
sér askoranir heldur einnig fjolmorg teekifzeri ef vel er stutt vid bakid
& peim hopi sem verdur fyrir mestum dhrifum af pessum breyt-
ingum. Samkvaemt spam um moguleg ahrif sjalfvirkniveedingar er
talid liklegt ad teeplega 60% starfa taki talsverdum breytingum
vegna ahrifa teeknibreytinga. Pad er pvi mikilvaegt ad vinnumark-
adurinn undirbui og stydji vid starfsfolk i ad saekja sér videigandi
endurmenntun sem nytist folki til ad adlagast pessum miklu breyt-
ingum. Stéttarfélagid okkar getur gengt lykilhlutverki vid pessa um-
breytingu. Aukin pjonusta vid félagsmenn med aherslu & freedslu
og endurmenntun, aukinn sveigjanleiki i starfsumhverfi og adstod
vid atvinnurekendur til ad stydja vid bakid a starfsfolki getur skipt
skopum. Yfirfaersla & pekkingu er mikilvaegur pattur i pvi ad nalg-
ast teeknibreytingar og vid purfum ad tryggja sem best ad ad
olikir hopar eigi géda moguleika & pvi ad adlaga sig ad pessum
breytingum. Med pvi studlum vid ad pvi ad teeknin nytist okkur
Ollum ekki bara faum. Aukin framleidni vegna teekniframfara getur
skilad miklum dbata og naudsynlegt ad vid tryggjum ad okkar
félagsmenn standi sterkt ad vigi pegar kemur ad pvi ad skipta
peim efnahagslega avinningi sem taeknipréunin hefur i for med sér .
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Sigurdur
Sigfuasson

Faedingardagur og ar
1. mai 1948

Félagssvaedi
Reykjavik og nagrenni

Netfang
siggi@n1.is

VINNUSTADUR, STARF OG MENNTUN

Stundadi ndm vid Samvinnuskdlann & Bifrost og framhaldsnam vid
Norska Samvinnuskélann. Seinna kennari vid Samvinnuskélann &
Bifrost en radinn til Oliufélagsins hf. ESSO/N1/Festi arid 1983. Hef
starfad par sidan sem rekstrarstjéri bensinstédva, sveedisstjori,
pjonustustjéri og markadsfulltrii og nuna i starfi fyrir Starfsmanna-
félag N1 og Festivals.

REYNSLA AF FELAGSSTORFUM

Hef setid i stjorn VR fra 1996, fyrst sem varamadur, en adalmadur {
stjorn fra 2000. Hef m.a. verid formadur sjukrasjéds VR. Setid i laga-
nefnd. Verid formadur stjérnar orlofssjods VR frd 2012. VR veitir
félagsmoénnum sinum mikla og géda pjénustu og er ég stoltur af
stdrfum minum fyrir félagid. Eg er viss um ad pad er kostur ad vera
med breidan aldurshoép i 15 manna stjérn og gef pvi kost & mér til
aframhaldandi stjérnarsetu.

HELSTU AHERSLUR

Orlofssjodur VR. Orlofhusum og ibudum orlofssjéds hefur fjolgad
um helming & undaférnum arum Ur 40 i 80 eignir. Auk pess er
komid frabaert tjaldsvaedi i Midhusaskdgi, storbaett adstada fyrir
umsjénarmanninn par og ny vélaskemma. Ein asteeda fyrir pvi ad
ég byd mig aftur fram til stjornarsetu fyrir VR er ad mig langar, sem
formadur Orlofssjdds, til ad halda pessari uppbyggingu afram.

[ kjaramalum mun ég afram standa vérd um lifskjarasamninginn,
sem okkar leid til ad tryggja kaupmatt. Haekkun & persénuafsleett-
inum kemur okkur &llum til géda. Krénutala i stad % haekkana.
Fjarvinna verdur eitt af storu malum naestu kjarasaminga. Jafn-
launavottunin er mikilveegt teeki i barattunni fyrir launajofnudi
kynjanna og jafnrétti. Gera parf breytingar & Varasjodi VR med pad
a0 markmidi ad hann pjoni betur peim félagsménnum sem eru &
leegstu laununum. Eg hef beitt mér fyrir urbétum & pessu svidi og
mun halda pvi afram.

KOSNINGAR 2021 - FRAMBJODENDUR TIL STJORNAR

Svanhildur Ol6f
borsteinsdottir

Faedingardagur og ar
8. oktéber 1969
Félagssvaedi

Reykjavik og nagrenni
Netfang
svansi1969@gmail.com

Facebook
Svanhildur Ol6f Pérsteinsdéttir

Instagram
Svanhth

VINNUSTADUR, STARF OG MENNTUN

Eg starfa hja fislmidlafyrirteekinu Syn hf. sem deildarstjori auglys-
ingardeildar. Eg hef unnid vid fjslmidla i 31 ar eda allt fra arinu 1990
vid dagskrargerd i Utvarpi, s6lu auglysinga og nu sem deildarstjéri
a auglysingardeild. Eg utskrifadist fra Kennarahaskola islands med
B.ed gradu &rid 1999, &rid 2009 lauk ég diplomagradu i Mannauds-
stjornun fra Haskéla Islands og vorid 2016 utskrifadist ég fra
Promennt ur solu- og markadsfraedi.

REYNSLA AF FELAGSSTORFUM

Eg hef alla tid haft mikinn dhuga & félagsmalum og setid i mérgum
nefndum i gegnum tidina. Eg var t.d. forseti starfsmannafélags 365
midla i um aratug auk pess sem ég gegndi starfi trinadarmanns
& sama vinnustad til margra ara. | gegnum starf mitt sem forseti
starfsmannafélagsins vann ég ndid med starfsfélki og stjornendum
félagsins og var sa timi mér baedi reynslumikill og dyrmaetur. Eg
hef setid i stjérn VR nokkur timabil eda fra arunum 2014-2018 og
2019-2021, sidasta timabil sem ritari stjérnar. [ stjérnartid minni
hef ég starfad i ymsum nefndum en i dag sit ég m.a. i jafnréttis-
nefnd, launanefnd og sem formadur i framkveemdastjorn sjukra-
sjods VR. Fra drinu 2017 hef ég setid i stjorn Landssambands
islenskra verslunarmanna fyrir VR.

HELSTU AHERSLUR

pad er aridandi ad upplysa VR félaga um réttindi sin og efla pannig
patttoku peirra i félaginu. Jafnréttis og mannréttindamal eru mér
einkar hugleikin. Vid purfum m.a. ad vinna markvisst ad pvi ad
utryma launamun kynjanna, par ma ekki lata deigan siga. Pad parf
ad standa vord um ad folki sé ekki mismunad & grundvelli kyns,
kynpattar eda pjédernis, kynhneigdar, aldurs, triar eda annar-
ra patta. Vido purfum ad efla samfélagslega dbyrgd atvinnulifsins
hvad vardar umhverfismal, beita okkur enn frekar fyrir styttingu
vinnuvikunnar og sveigjanlegum starfslokum. Mikilveegt er ad
hvetja félagsmenn til simenntunar pvi menntun er mattur, eykur
préun og nyskdpun og byr til teekifeeri og starfsmoguleika. Til ad
gera gott félag enn betra parf ad hlusta 4 rodd félagsmannsins,
virda skodanir hans og 6skir. Pad er mikilvaegt ad i stjorn steers-
ta stéttarfélags landsins sitji heidarlegur og sanngjarn talsmadur
félagsmanna. bitt atkvaedi skiptir mali.
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bPorir
Hilmarsson

Faedingardagur og ar
27. oktéber 1983
Félagssvaedi
Reykjavik og nagrenni

Netfang
thorir83@gmail.com

VINNUSTADUR, STARF OG MENNTUN

Arid 2008 lauk ég sveinsprofi i skosmidi fra pa 18nskélanum i Rey-
kjavik, nu Teekniskdlanum. Hafdi pa unnid i og med & skoverk-
steedum fra pvi ég byrjadi & vinnumarkadnum. Hef einnig starfad
vid ymis énnur stdrf tengd verslun & starfsaevinni. Eg hef starfad
sem skésmidur hja Skdmeistaranum Smaralind fra arinu 2011.

REYNSLA AF FELAGSSTORFUM

Eg hef verid félagsmadur i VR fra pvi ég hof stérf immtan éra
gamall. Eg hef alla aevi haft 4huga & félagsstérfum almennt og
yfirleitt verid virkur a hverjum vettvangi sem ég hef komid nalaegt,
hvort sem pad tengist storfum minum eda 68rum svidum lifsins.
Eg hef setid i stjorn Landssambands skésmida fra arinu 2009 til
2021. Eg hef setid i stjérn VR sem varamadur og tekid patt i storf-
um stjérnar i nefndum og & stjérnarfundum. Auk pess hef ég, sem
fadir tveggja stulkna, verid virkur i foreldrafélagsstarfi hja peim og
verid bekkjarfulltrdi hja badum, svo deemi séu nefnd. Stjérnar-
madur Landssambands skosmida 2009-2021. Varastjérnarmadur
VR 2020-2021. Trinadarrad VR 2020-2021. Eg hef sidastlidid ar
verid i eftirtdldum nefndum VR; Orlofsnefnd, Framkvaemdastjorn
sjukrasjods, Framtidarnefndinni, Umhverfisnefnd og auk pess setid
sem formadur styrktarnefndar.

HELSTU AHERSLUR

Félagid okkar hefur unnid mikid og gott starf undanfarin ar en eftir-
farandi eru paer dherslur sem standa mér nzest og ég vil leggja
dherslu 4, ef ég verd hluti af komandi stjérn félagsins: A lagmarks-
laun dugi til framfaerslu. Beinir styrkir t.d. vegna likamsraektar tann-
leknakostnadar, sélfreedipjonustu. Orlofsmal. Kjaramal vegna fjar-
vinnu (hvar liggur linan milli heimilis og vinnu). Aukin studningur
vid félagsmanna sem hafa misst vinnuna. Auka vid fraedsluefni
fyrir ungt félk sem er ad stiga sin fyrstu skref & vinnumarkadnum.
Eg tel ad vid settum ad gera vefsiduna enn betri og auka adgengi
allra félagsmenn ad upplysingum um réttindi sin. VR er sterkt félag
0g ég vona ad ég geti tekid patt i motun pess a komandi arum i
pagu félagsmanna med fersku sjonarmidi og trausti félagsmanna
mér ad baki. Hvert atkvaedi skiptir mali og hvet ég ykkur oll til ad
kjésa sama hver hlytur pitt atkveedi.

LISTI STJORNAR

OG TRUNADARRADS 2021-2023

Samkvaemt I6gum VR gerir uppstillinganefnd félagsins tillégu um skipan
i tranadarad. | Idgum VR um kosningu formanns, stjérnar og trinadarrad
segir: Trinadarradsfundur VR sem var haldinn manudaginn 26. jantar 2021
sampykkti listann einroma. Frambodsfrestur til ad skila inn frambodslistum
til trnadarrads fyrir kjortimabilid 2021-2023 rann Ut & hadegi fostudaginn
22. januar 2021. Einn listi barst, listi stjornar og trinadarrads VR. bar sem
ekki barust fleiri frambodslistar telst pessi listi réttkjorinn i trinadarrad VR.

Listinn er birtur i heild sinni hér ad nedan:

NAFN

Alfhildur Sigurjénsdéttir
Anna Katrin Olafsdéttir
Anna bérdardéttir Bachmann
Arni Gudmundsson

Aslaug Alexandersdottir
Birgir Mar Gudmundsson
Birgitta Ragnarsdottir

Bjorg Gilsdottir

Bjorgvin Ingason

Bjorn Axel Jonsson

Erla Maria Vilhjalmsdottir
Freyja Larusdottir

Gudlaug Runa Gudmundsdéttir
Gudlaugur Seemundsson
Gudmunda Olafsdéttir
Gudrun Jéna Valgeirsdottir
Haflidi Ingason

Halldéra Magnusdottir
Halldéra Maria Steinarsdottir
Ingimar Porsteinsson
Jéhann Mér Sigurbjornsson
Jén Gudmundur Bjorgvinsson
Jon Hrafn Gudjénsson
Kristinn Orn J6hannesson
Otté Sverrisson

Pall Orn Lindal

Ragnar Orri Benediktsson
Selma Kristjansdottir
Sesselja Jonsdottir
Sigurbjorg borlaksdottir
Sigurdur Karlsson

Silja Hlin Gudbjornsdottir
Soffia Oladéttir

Stefan Vidar Egilsson
Steinar Viktorsson

Steinpér Asgeirsson

Sveinn Enok Jéhannsson
Vala Ol6f Kristinsdottir
Valdimar Leé Fridriksson
béra Kristin Halldérsdottir
brostur Rikardsson

Arni Le6sson

Steinunn B&dvarsdéttir

VINNUSTADUR

DHL Express Iceland ehf.
Cccp
PricewaterhouseCoopers ehf.
Korputorg ehf.

Byko ehf.

Sorpa bs.

Icetransport ehf.
Adalskodun hf.

Teitur Jonasson ehf.
Hagkaup

Distica hf.
VIRK-Starfsendurhaefingarsj.
Fossberg ehf.

islandshétel hf.
ipréttabandalag Akraness
Icepharma hf.

Orkusalan

Fonn - bvottapjonustan ehf.
Byko ehf.

Marel Iceland ehf.
Radgjafarmidstdd landbunadar
Origo hf.

[ atvinnuleit

[ atvinnuleit

[ atvinnuleit

N1 ehf.

RUV Sala ehf.

VR

Forlagid ehf.

[ atvinnuleit

Syn hf.

Nordic Visitor hf.

Egilsson ehf.

Tengi ehf.

Hdsasmidjan ehf.

[ atvinnuleit

Hudsasmidjan ehf.

STAFF - starfsm.f. Icelandair
[ atvinnuleit

SERVIO ehf.

Asbjérn Olafsson ehf.

VR

VR
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ORLOFSHUS

FERDUMST
INNANLANDS
| SUMAR!

VR & 73 orlofshus um allt land og leigir félagié ad jafnadi um 20
hus ad auki yfir sumarménudina. Upplysingar um pau hus eru jafn-
6dum birtar & vef VR. Markmidid er ad audvelda félagsménnum ad
njota orlofs og hvildar. Leitast er eftir fremsta megni vid ad koma
til moéts vid parfir félagsmanna med baettri pjonustu.

VINS AL GALUDYRAHUS

[ dag er leyfilegt ad vera med gaeludyr i 19 htisum VR.
Fludir: Hus nr. 29 og 30.

Midhusaskégi: Hus nr. 1-8, 24 og 25.

Leekjarbakka: Hus nr. 21.

Husafell: Has nr. 9, 10 og 12.

Hellishélar i Fljotshlid: Husi nr. 16.

Holtaland & Akureyri: Hus nr. 4 og 6.

pa eru gaeludyr leyfd a tjaldsvaedi VR i Midhusaskdgi. Annars stadar
eru geeludyr ekki leyfd. Lausaganga geeludyra er med 6llu 6heimil
4 orlofssvaedum VR. Vinsamlega virdid reglur vardandi gaeludyr og
takid tillit til annarra.

A 6llum hasum VR eru stubbahuts sem gestum ber ad nota, en
reykingar eru ekki leyfdar i orlofshisum VR.

e

REGLUR ORLOFSHUSA VR

Almennar reglur
Hafi orlofshusid ekki verid nytt & leigutimanum er ekki haegt ad fa
leigugjaldid endurgreitt eftir a.

Orlofshus eru ekki leigd til félagsmanna yngri en 20 ara og er
midad vid arid sem peir verda 21 ars.

Ef inneign i VR varasjodi er notud til ad greida fyrir leigu & orlofs-
husi er hiin undanpegin stadgreidsluskyldu skatta, ad pvi hdmarki
sem er i gildi hverju sinni samkvaemt skattmati hvers ars.

Framleiga & orlofseignum VR er med o6llu éheimil. Félagsmadur
sem skradur er leigjandi ber fulla dbyrgd & husnaedinu medan pad
er i leigu & hans nafni.

© Husid er leigt med hisgdgnum, eldhisbunadi og 68rum
lausamunum.

© Leigjandi ber abyrgd & 6llum bunadi hissins medan a
leigutima stendur og skuldbindur sig til pess ad baeta tjon
sem verda kann af hans voldum eda peirra sem dvelja & hans
vegum i husinu 4 leigutima.

© Leigjandi skal ganga vel um hus og umhverfi, prifa hasid vid
brottfor og sja um ad hver hlutur sé & sinum stad. Sé pvi dbota-
vant askilur VR sér rétt til ad innheimta sérstakt gjald fyrir prif.

© Leigjandi skal skila af sér orlofshusi & uppgefnum tima skv.
samningi.
© Leigjandi parf ad hafa med sér handklaedi, sapu, viskastykki,

saengurver, |6k og koddaver.

© Dvalargestir eru bednir um ad fordast havada med bilaum-
ferd a orlofshusasvaedinu og taka tillit til annarra gesta.

© Leigjandi skal ganga vel um stadinn og gaeta pess ad spilla
ekki gréori eda landi @ nokkurn hatt.
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FERDAVAGNAR

VR félagar geta tekid 4 leigu tjaldvagna, fellihysi eda hjélhysi
af vidurkenndum leiguadilum og fengid nidurgreidslu fra VR
gegn framvisun kvittunar. Nidurgreidslan er 5.000 kr. pr. nott
en po6 ad hamarki sex naetur fyrir hvert orlofstimabil, hamarks-
endurgreidsla er pvi 30.000 kr. Greitt er eftir ad dvol lykur
gegn fullri greidslu fyrir vagninn, leigutimabil parf ad koma
fram & kvittun. Umsokn um nidurgreidslu a ferdavagni er ad
finna undir,Meira” & Minum sidum.

KOMU- OG BROTTFARATIMAR

VETRARTIMABIL ER FRA 31. AGUST TIL 28. MAI. A peim tima
er komutimi kl. 16 og brottfor kl. 12 nema sunnudaga kl. 19.

SUMARTIMABILID ER FRA 29. MAI. TIL 30. AGUST. A peim
tima er komutimi kl. 17 og brottfor kl. 12 nema sunnudaga kl. 19.

ELDRI FELAGSMENN ATHUGID!
Félagsmenn 67 ara og eldri fa 20% afslatt af leigu.

TJALDSVADI VR

Tjaldsvaedi VR i Midhusaskdgi opnar i byrjun juni en néanari dag-
setning verdur auglyst & vef VR. Einungis verdur bodid upp & ad
boka sér staedi a tjaldsveedinu i gegnum Minar sidur.

A tjaldsvaedinu er mjog god adstada fyrir tjold, husbila og felli-
hysi. bar er einnig pjonustuhis med grilladstédu og voskum,
salernisadstodu, sturtum og pvottavél til afnota fyrir tjaldgesti.
A svaedinu er umsjonaradili sem annast eftirlit.

Svaedid er allt hid glaesilegasta og mjog fjolskylduvaent. Leik-
adstada er inni & sjalfu svaedinu en auk pess er sérstakt leiksvaedi
i tengslum vid orlofshisabyggd VR i Midhusum.

Tjaldsvaedid er adeins tlad VR-félogum og fjolskyldum peirra
en félagsmenn geta bodid gesti/gestum ad dvelja med sér a tjald-
svaedinu, p6 aldrei meira en sem samsvarar einu tjaldsteedi. Heimilt
er ad hafa geeludyr & tjaldsvaedinu. Hadmarksdvol a tjaldsvaedinu
er tveer vikur.

VR-félagar geta tekid 4 leigu tjaldvagna, fellihysi eda hjélhysi hja
vidurkenndum leiguadilum og fengid nidurgreidslu fra VR gegn
framvisun kvittunar. Nidurgreidslan er 5.000 kr. pr. n6tt en pd ad
hamarki sex naetur fyrir hvert orlofstimabil. B
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FELAGSMAL

TRUNADARMANNA-
NAMSKEID

Likt og margir pjonustuadilar hefur VR purft ad adlaga sig ad breyttum
adstaedum i samfélaginu. bvi hefur verid brugdid 4 pad rad ad bjéda
upp a rafraena fyrirlestra og ndmskeid i stad peirra hefdbundnu sem
krefjast pess ad fa félagsmenn a stadinn. Skraning a rafreena hadegis-
fyrirlestra fer fram & vr.is.

KJARAMALANAMSKEID FYRIR
TRUNADARMENN

24. mars kl. 8:30-12:00
Leidbeinendur: Kjaramalasvid VR
Namskeidid er adeins 2tlad trainadarmonnum VR

VR leggur aherslu & ad trinadarmenn fai allar helstu upplysingar er
snla ad kjaramalum félagsmanna. betta ndmskeid er hluti af peirri
stefnu en hér verdur farid yfir helstu atridi kjarasamninga svo sem
veikindarétt, uppsagnir, orlof, vinnutima og dunnin réttindi. Hér gefst
trinadarmonnum taekifeeri til pess ad raeeda saman, deila reynslu sinni
og fa svor vid spurningum sinum. Sérlega gagnlegt namskeid sem
enginn trunadarmadur atti ad lata fram hja sér fara.

Némskeidid verdur haldid rafreent & Zoom, er gagnvirkt og pess
vegna einungis adgengilegt & auglystum tima. Nénari leidbeiningar
og hlekkur & ndmskeidid verda send & skrada trinadarmenn daginn
fyrir ndmskeid.

Vid minnum & kjarasamningsbundinn rétt trinadarmanna til ad
seekja trinadarmannanamskeid i samtals eina viku & ri. Trinad-

armenn halda dagvinnutekjum sinum pann tima sem peir saekja

freedslu hja félaginu. Um rafraen namskeid gildir hid sama.

RAFRZANIR HADEGIS-
FYRIRLESTRAR

Likt og margir pjonustuadilar hefur VR purft ad adlaga sig ad
breyttum adsteedum i samfélaginu. bvi hefur verid brugdid
a pad rad ad bjéda upp & rafreena fyrirlestra og namskeid i
stad peirra hefdbundnu sem krefjast pess ad fa félagsmenn a
stadinn. Skraning & rafreena hadegisfyrirlestra fer fram & vr.is.

JAKVAD SAMSKIPTI
18. mars kl. 12:00-13:00

Leidbeinandi: Pdlmar Ragnarsson, Bs. grada i salfraedi og Ms.
i vidskiptafreedi med aherslu & samskipti a vinnustodum

Palmar er fyrirlesari og korfuboltapjalfari sem hefur slegid i
gegn med fyrirlestrum um jakveed samskipti. Fyrirlesturinn
hefur hann flutt fyrir marga af staerstu vinnustédum landsins
og fiélmarga adra hépa. [ fyrirlestrinum fjallar hann um pad
hvernig vid getum nad fram pvi besta hja folkinu i kringum
okkur med gédum samskiptum. Samhlida pvi tekur hann mérg
skemmtileg deemi af samskiptum barna & ipréttasefingum og
yfirfeerir & vinnustadinn og okkar daglega lif. Auk pess segir
hann fra nidurstodum rannsékna sem hann hefur framkaemt

a samskiptum [slendinga 4 skemmtilegan hatt.

Fyrirlesturinn verdur einungis adgengilegur rafreent. Honum
verdur streymt a auglystum tima, 4. febrdar og opinn ut pann
dag & hlekknum en fer svo inn & Minar sidur VR og verdur
adgengilegur pari 7 daga.

HATTU Ab VALA KOMDU
AD KALA

8. april kl. 12:00-13:00

Leidbeinandi: Andri Einarsson, stofnandi ANDRI ICELAND

Andri er Innblasinn af ahrifum kennslu fra heimspekktum hof-
undum, pjalfurum og kennurum a svidi Mind-Body teekninnarn.
Folk 8 namskeidum hja honum égrar gdmlum skodanamynstrum,
dypkar skilning & ndun og enduruppgdtvar getu sina til ad na
stjorn & sjalfvirkum streituviobrogdum med pvi ad fara ofan i
iskalt vatn. | pessum fyrirlestri mun Andri kynna hugték og undir-
stoduatridi kenninga sinna, deila sinni persénulegu vegferd
og kynna ahorfendur fyrir Wim Hof éndunartaekninni. bessar
adferdir hofou svo mikil &hrif a lif Andra ad aratugir af langvar-
andi sarum verkjum i mjébaki og migreni hurfu loksins. Pessi
umbreyting er pad sem leiddi til pess ad hann fér ad midla dvinn-
ingi og leidbeina 6drum i att ad sému valdeflandi upplifun.

Fyrirlesturinn verdur einungis adgengilegur rafreent. Honum
verdur streymt & auglystum tima, 8. april og opinn ut pann
dag & hlekknum en fer svo inn & Minar sidur VR og verdur
adgengilegur par i 30 daga. Pessi fyrirlestur verdur med
enskum texta.
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Ymis adildarfélog LiV, ASi og ASI-UNG hafa stadid ad fjolbreyttum
namskeidoum og fyrirlestrum og pad er um ad gera ad nyta sér pad sem
er i bodi og nyta adstaedur til ad hugsa ut fyrir paegindarammann.

FELAGSMAL

AF VETTVANGI

LANDSSAMBANDSINS

Arid 2021 fer rélega af stad i Landssambandinu en pad er bjartsyni
og von i samfélaginu 6llu eftir pad sem & undan er gengid og
hlutirnir haegt og rélega ad verda likari pvi sem &dur var, pé med
einhverjum breytingum. Stjérn LIV fundar enn 4 rafreenan méta og
vid forum okkur haegt i sakirnar og viljum stiga varlega til jardar i
upprisunni eftir Covid. Rafreenir fundir og flarvinna er eitt af pvi
sem hefur einkennt lif okkar sidastlidid ar og ég held ad pad sé
komid til ad vera ad miklu leyti. Rafraenir fundir henta vel pegar
um samstarf 4 lands- og alpjoédavisu er ad reeda og tryggja jafnari
adkomu ad starfinu. Rafreen fraedsla er somuleidis hentug ad pvi
leyti ad mun fleiri geta nytt sér hana par sem buseta er ekki jafna
sem parf ad hugsa Ut i. Ymis adildarfélég LIV, ASI og ASI-UNG hafa
stadid ad fjdlbreyttum ndmskeidum og fyrirlestrum og pad er um
ad gera ad nyta sér pad sem er i bodi og nyta adsteedur til ad hugsa
ut fyrir paegindarammann pvi vid erum svo sannarlega ad verda
ansi sjoud i pvi.

bratt fyrir marga kosti rafreenna samskipta er alltaf gott ad hittast
i raunheimum lika og vonandi férum vid ad geta gert meira af
bvi med vorinu. LIV pingid er 4 dagskra i haust en pad er haldid &
tveggja ara fresti. Vid erum bjartsyn & ad vera komin & pann stad
i samfélaginu ad pad verdi ordid éhaett ad halda slikan vidburd i
eigin persénu. Undirbuningur fyrir pingid mun pvi einkenna kom-
andi starfsar ad miklu leyti. Pad verdur virkilega keerkomid ad hit-
tast i eigin personu, reeda malefnin sem brenna & verslunarfolki,
stilla saman strengi okkar eftir erfida tima og marka stefnu sam-
bandsins naestu tvo arin.

A erlendum vettvangi er starfid ad komast aftur i gang en allt
tekur sinn tima og raunveruleikinn i kringum okkur er allt annar en
hér heima hvad Covid vardar. bvi er ljost ad rafraenir fundir og
-vidburdir verda afram fastir lidir pegar kemur ad erlenda sam-
starfinu, ad minnsta kosti enn um sinn. Verkalydshreyfingin baedi
i Evrépu og 4 alpjédavisu stendur ad hinum ymsu rafreenu vio-
burdum sem oft eru opnir félagsménnum adildarfélaganna. Vid
hofum reynt ad hafa augun opin fyrir peim vidburdum og komid
upplysingum &fram 4 adildarfélég LIV eftir fremsta megni og ég
hvet folk til ad taka patt. Petta er bara veruleikinn sem launafolk,
og folk almennt, um allan heim byr vid og hefur gert & pessum
sidustu og verstu. Samskipti og adrir paettir i okkar daglega lifi,
eins og til daemis verslun, fara fram & annan hatt en 4dur. Pad er pvi
kannski ekki ad asteedulausu sem stafreen préun og gervigreind
eru & medal pess sem verkalydshreyfingin a alpjédavettvangi, og

Elva Hrénn Hjartardottir

hér heima, leggur mikla dherslu a og ad launafélk sé i stakk buid
til ad takast a vid paer teeknibreytingar sem vid erum ad upplifa og
komum til med ad upplifa i ndinni framtio.

Landssamband islenzkra verzlunarmanna (LIV) var stofnad pann
2.juni arid 1957 og telur i dag ramlega 40.000 medlimi i 10 adildar-
féldgum og verslunardeildum um allt land. Skrifstofa LIV veitir
félogunum almenna pjénustu vegna kjarasamninga og skyldra
mala. Ennfremur starfar LIV ad starfsmenntun verslunarfélks og
hefur haft & hendi kjarasamningagerd fyrir adildarfélég, 6nnur en
VR. Samskipti og erlent samstarf er einnig mikilvaegur péttur innan
LIV og er Landssambandid med adild ad ymsum samtékum a
erlendum vettvangi. Formadur LIV fra arinu 2019 er Ragnar bér
Ingdlfsson. Elva Hrénn Hjartardéttir er eini starfsmadur LIV og
sér hun um daglegan rekstur sambandsins par sem verkefnin eru
morg og mismunandi. &
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TRUNADAR-
MENN

Eg hef laert mikid & pessum stutta tima sem ég hef verid trinadar-
madur. Eg get midlad upplysingum um kjaramal, réttindi og mal tengd
VR. Eg fae audvitad reglulega spurningar sem ég get ekki svarad strax.

TRUNADARMADURINN
KATRIN ROBERTSDOTTIR

Aldur: 25
Vinnustadur: IKEA

Hvad hefurdu unnid lengi hja pinu fyrirtaeki?

Eg byrjadi i hlutastarfi hja IKEA arid 2015 og hef sidan feert mig
i fullt starf.

Hversu lengi hefurdu verid trinadarmadur?

Eg hef verid trinadarmadur sidan i 4gast 2019.

Hvernig freedslu hefurdu sétt pér sem tranadarmadur?

Eg for 4 flest 6l ndmskeid sem VR baud upp & fyrir tranadarmenn
strax eftir ad ég var kjorin. Pad var mjog gott ad fa ad vera i hépi
med 6drum trdnadarmdnnum, heyra hvada spurningar pau h6fdu
og taka patt i umraedum. Fér einnig 4 flotta kynningu pegar VR var
ad kynna styttingu vinnuvikunnar.

Eg stefni 4 ad fara & namskeidid ,Sjédir og pjénusta” fyrir tranadar-
menn hja VR par sem ég hef ekki komist sidustu tvo skipti og ég
er spennt ad fa frekari upplysingar og geta midlad peim &fram til
samstarfsfélaga minna.

Finnst pér pu hafa leert eitthvad af pvi
ad vera trunadarmadur?

Eg hef leert mikid & pessum stutta tima sem ég hef verid trinadar-
madur. Eg get midlad upplysingum um kjaramal, réttindi og mal
tengd VR. Eg fee audvitad reglulega spurningar sem ég get ekki
svarad strax og held ég laeri mest af pvi ad finna svorin vid peim.
Eg vissi lika ekki hversu audvelt vaeri ad hafa samband vid VR og
hversu fljét pau eru ad svara spurningum sem ég hef fengid.

Hvernig hefur Covid-19 veiran haft ahrif a starf pitt?

Covid-19 hefur haft mikil ahrif & starfsemi IKEA eins og flest
fyrirtaeki & [slandi. Vi® héfum ndna tvivegis purft ad loka verslun-
inni og afgreida allar pantanir sjalf. Pad er folk & 6llum aldri ad
vinna i IKEA og ég er anaegd ad vid vorum med lokad & medan
Covid-19 var sem verst a [slandi.

bad er rosaleg keyrsla og élag ad finna til og afgreida allar pessar
pantanir i svona storri bud sem er hugsud sem sjalfsafgreidslu-
verslun en petta var lika gott i reynslubankann. Seinna skiptid sem
vid lokudum nuna i haust gekk betur, en vid lerdum hvad virkadi
vel og nyttum okkur pa reynslu. betta gekk allt mjog vel fyrir sig og
samvinnan dberandi mikil & pessum timum pegar virkilega reynir
a. Eg held samt ad baedi starfsmenn og vidskiptavinir séu dnaegdir
a0 budin sé opin nina. B
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TRUNADAR-
MENN

Er trinadar-
madur a pinum
vinnustao?

__

HVERNIG A AD
KJOSA TRUNADARMANN?

Starfsmenn & vinnustadnum kjésa sér trinadarmann til tveggja dra
i senn. Kosning fer fram i samradi vid VR en trinadarmadurinn faer

stadfestingu a kjori og umbod sitt fra félaginu.

Kjosa ma triunadarmann a vinnustad par sem starfa fimm félagsmenn
eda fleiri. Ef starfsmenn eru fleiri en 50 ma kjésa tvo trinadarmenn.

Kjortimabil hvers trinadarmanns er 2 &r.
KOSNINGAR TRUNADARMANNA

| samningum og I6gum eru ekki fyrirmzeli um kosningu trdnadarmanns,
en pad er pé talid aeskilegt ad fram fari skrifleg, leynileg kosning &
adur auglystum tima pannig ad allir sem eiga rétt 4 ad kjosa geti kosid.
/skilegt er ad starfsmadur og/eda fulltrii stéttarfélagsins hafi umsjon
med kosningunni. Pegar kosningu er lokid er val trinadarmanns lagt
fyrir stjorn félagsins sem stadfestir kjor hans. Fyrirtaekinu og trinadar-
manninum sjalfum er sent bréf pessu til stadfestingar.

Ef adeins er stungid upp & einum starfsmanni til ad gegna starfi
trinadarmanns er hann sjalfkjorinn. Ef um fleiri er ad raeda skal fara
fram kosning milli adila.

Ef pu vilt koma & kosningu trinadarmanna a pinum vinnustad hafdu

Kynntu pér malio a
vr is/trunadarmenn VR samband vid pjonustuver VR i sima 510 1700 eda sendu tolvupdst

a trunadarmenn@vr.is. Nanari upplysingar veita tengilidir trinadar-

manna: Anna Lilja Bjérnsdéttir og Elva Hréonn Hjartardéttir. B
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KROSSGATAN

Fri-
stundar TIMA- EKKI LAGSTA
krossgatur| SETNING [ AFHENT HITA
©
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5
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FESTAN PVER.
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INN-
HEIMTU- UM-
MADUR- STANGID

INN

VEITTAN
RYK- TRAUST-
KORN INU GEGN

SKILUM

VERDLAUN FYRIR RETTA LAUSN KR. 15.000

Lausnin a sidustu krossgatu er: Lagarfljot.

Vinningshafi krossgatunnar Gr sidasta VR bladi var Jokull Jéhann Arsaelsson. Jokull er faaddur og uppalinn
i Reykjavik og starfar & lager hja CCEP og lidur vel par. Jokul er mikill Gtivistarmadur ad eigin sdgn og segir ad ef hann
er ekki @ métorhjoli, snjdbretti eda ad kafa, megi finna hann heima ad lesa géda bok eda horfa a biémynd.

[ lausn krossgatunnar hér ad ofan er ord. Vinsamlegast l4tid kennitélu fylgja og skrifid ,krossgéata” utan a umslagid.
Skilafrestur er til 30. april 2021. Utanaskriftin er: VR-bladid, Kringlunni 7, 103 Reykjavik. Einnig er haegt ad senda
lausnina a krossgata@vr.is.
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TILBOD TIL

FELAGSMAL

FELAGSMANNA VR

Félagsskirteini VR er stadfesting & adild félagsmanns ad félaginu og veitir auk pess ymis konar afslaetti. Hér ad nedan ma finna
sérstok tilbod til félagsmannaVR gegn framvisun félagsskirteinis. Gildir ekki med 66rum tilbodum. FélagsskirteiniVR er rafraent og

er adgengilegt & Minum sidum.

FLYOVER ICELAND
Hvad:15% afslattur
Hvar: FlyOver Iceland, Fiskiskl6d 43, 101 Reykjavik

Hvenaer: Alla daga

JORGENSEN KITCHEN & BAR

Hvad: Félagsmenn fa 20% afslatt af 6llum réttum a la carte
sedli & Jorgensen Kitchen & Bar. Gildir ekki af drykkjum eda
6drum tilbodum.

Hvar: Laugavegur 120, 101 Reykjavik
Hvenaer: Alla daga
Gildistimi: Til 14. mai 2021.

ORKAN
Hvad: Afslattur pr. litra: 20. kr afslattur fyrstu tvo skiptin, 16 kr.

afslattur & afmeelisdaginn, 11 kr. fyrir litraverd yfir 50 Itr. pr. manud

og 9 kr. fyrir litraverd undir 50 Itr. pr. m&nud. bu faerd einnig:

20 - 40% afslatt af kaffi & pjonustustddvum og 10 - 20% afslatt af
bilatengdum vérum. Allar stodvar eru ordnar pinar stédvar i dag!

Hvenaer: Alla daga
Hvenaer: Alla daga
Gildistimi: Otimabundid

ATOMOS

Hvad: 15% afslattur i netverslun med afslattarké6danum: VR15
Hvar: Netverslun Atomos

Hvenaer: Alla daga

Gildistimi: Otimabundid

FLUGGER
Hvad: 15-30% afslattur af malningu, 10-15% afslattur af maln-
ingarverkfeerum og 68rum vorum. Gildir ekki af tilbodsvorum

Hvar: Ollum verslunum Fliigger
Hvenzer: Alla daga
Gildistimi: Otimabundid

STILLING

Hvad: 5-15% afslattur af vorum. Gildir ekki af tilbodsvorum.
Hvar: Ollum verslunum Stillingar

Hvenaer: Alla daga

Gildistimi: Otimabundid

JOHANSEN DELI
Hvad: 2 fyrir 1 af 6llum heitum drykkjum

Hvar: Johansen Deli, Pérunnartuni 2, 105 Reykjavik
Hvenaer: Alla daga
Gildistimi: Otimabundid

EFNALAUGIN BJORG

Hvad:15% afslattur af allri hreinsun og pvotti

Hvar: Efnalaugin Bjorg, Haaleitisbraut 58-60, 108 Reykjavik
Hvenaer: Alla daga

Gildistimi: Otimabundid

ATLANTSOLIA

Hvaad: 9 kr. afslattur & valdri AO st6d en 7 kr. annars stadar
Hvar: Ollum st6dvum Atlantsoliu

Hvenaer: Alla daga

Gildistimi: Otimabundid

101 REYKJAVIK FASTEIGNASALA

Hvad: 10% afslattur af bankaverdmati og af umsémdum
s6lulaunum eigna félagsmanna. Fritt s6luverdmat.

Hvar: 101 Reykjavik fasteignasala, Tjarnargotu 4, 101 Reykjavik
Hvenaer: Alla daga

Gildistimi: Otimabundid
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Vinnur pu hja
Fyrirtaeki arsi

VR

FYRIRTAKI
ARSINS 2021

ins 20217

Hvad finnst pér um fyrirtaekid?

Hvad er vel gert?

Finnur pu fyrir stolti og anaegju i starfi?
- 0000000

Nyttu taekifeerio til ad hafa ahrif

patttaka pin i kdnnun VR um Fyrirtaeki drsins er mikilveeg,
baedi fyrir pig og annad starfsfélk. Pad er pitt ad segja stjdrnendum
hvad er vel gert og hvad ma betur fara.

Nanar a vr.is/2021

]
Konnunin hefur verid send til pin - taktu patt!




