Heildverslun med lyf, heimilisvoru eda fatnad, september 2020

Grunnlaun, i pus. kr. Heildarlaun, i pus. kr.
Launadreifing* Launadreifing*
25% 75% 25% 75%
Medaltal mork Midgildi mork Medaltal mork Midgildi mork  Fjoldi
Allir 666 519 625 766 672 520 630 780 376
Stjérnendur 813 631 755 960 823 650 768 976 98
Framkvaemdastj./haerri stjornunarstorf 1.017 700 961 1.425 1.032 700 991 1.435 15
Markadsstjori 852 753 862 980 867 766 898 980 17
So6lustjori 641 556 595 743 643 556 595 743 14
Verslunarstjori 683 610 681 749 694 632 686 768 15
Sérfraedingar 757 661 727 817 760 663 727 817 34
Haskolamenntadur sérfraedingur 775 698 758 826 778 700 765 826 11
Sérhaeft starfsfélk 650 541 624 731 653 543 624 731 118
Innkaupafulltrai 659 586 643 700 662 590 643 700 14
Verkefnastjori 768 737 790 813 769 737 791 815 14
Vidskiptastjori 640 538 607 690 643 550 610 690 15
Vorustjori 735 620 665 739 737 620 665 739 10
bjénustufulltrai 544 474 528 550 549 474 528 550 13
Onnur sérhaefd storf 604 510 567 666 612 510 599 666 19
Skrifstofufdlk 547 493 548 598 548 496 548 602 14
Solu- og afgreidslufdlk 578 486 545 619 585 500 548 640 58
Solufulltrui 597 500 550 662 600 505 550 662 35
Gaeslu-, lager- og framleidslustorf 503 424 456 540 512 429 471 551 54
Lagerstorf 514 424 463 571 525 429 474 578 46

Launarannsékn VR, september 2020.

*Hér sést dreifing launa innan hverrar starfsstéttar. Helmingur faer haerri laun en midgildi segir til um og helmingur laegri laun. Talan i dalknum 25% mork
gefur til kynna ad fjérdungur sé med laegri laun en pau sem birt eru i ddlknum og eru 75% med haerri laun. Talan i dalknum 75% gefur hins vegar til kynna
ad fjérdungur sé med haerri laun en pau sem birt eru i dadlknum og eru pa 75% med laegri laun. Laun eru ekki birt fyrir starfsheiti nema a.m.k. tiu svor standi
ad baki peim. Athugid ad par sem svarendur eru fair ber ad taka nidurstddunum med varud pvi ekki er vist ad pau séu lysandi fyrir allan hopinn. Mikilvaegt
er ad hafa i huga ahrif kérénukreppunnar a vinnumarkad. Launatolur geta falid i sér starfslokauppgjor i meira maeli en adur eda alags- og bénusgreidslur.
ba geta upplysingar um breytt starfshlutfall verid éuppfaerdar.



