Verslun med heimilisvarning, fatnad og adra sérvoru, september 2020

Heildarlaun, i pus. kr.
Launadreifing*

Grunnlaun, i pus. kr.
Launadreifing*

25% 75% 25% 75%
Medaltal mork Midgildi mork Medaltal mork Midgildi mork  Fjoldi
Allir 627 484 589 715 639 494 602 729 627
Stjérnendur 721 545 673 842 736 568 678 850 236
Deildarstjori 626 488 574 684 642 528 594 684 27
Framkvaemdastj./haerri stjornunarstorf 897 658 802 1.126 935 666 855 1.131 26
Innkaupastjori 859 653 718 872 867 661 747 872 17
Rekstrarstjori 854 679 846 1.010 872 687 870 1.033 16
Svaedisstjori 605 513 598 651 623 522 614 700 17
So6lustjori 774 673 735 803 782 673 750 803 14
Verslunarstjori 653 531 615 729 667 535 627 785 65
Onnur stjérnunarstorf 735 607 755 876 746 607 755 877 10
Sérfraedingar 684 578 672 738 714 595 672 784 10
Sérhaeft starfsfélk 609 503 590 705 615 508 598 710 144
Vorustjori 696 619 720 764 704 619 720 775 20
bjénustufulltrai 478 412 468 530 487 412 468 530 25
Onnur sérhaefd storf 586 482 572 625 594 482 580 625 28
Skrifstofufdlk 521 404 462 570 524 404 462 578 22
Almenn skrifstofustorf 466 388 415 500 469 388 415 500 11
Solu- og afgreidslufdlk 546 442 514 619 558 454 523 633 175
Adstodarverslunarstjéri 571 529 570 646 581 529 570 673 18
Afgreidsla & sérvoru (t.d. fot / leikfong) 520 405 449 523 529 405 467 536 27
Almenn solustorf § verslun 504 434 485 558 516 452 503 562 54
Solufulltrui 553 463 536 626 567 470 568 630 44
Onnur sérhaefd solustorf 658 473 637 794 665 505 637 798 15
Gaeslu-, lager- og framleidslustorf 545 430 531 657 557 440 539 673 40
Lagerstorf 552 439 545 663 564 450 564 685 38

Launarannsdkn VR, september 2020.

*Hér sést dreifing launa innan hverrar starfsstéttar. Helmingur faer haerri laun en midgildi segir til um og helmingur laegri laun. Talan { dalknum 25% mérk

gefur til kynna ad fjérdungur sé med laegri laun en pau sem birt eru i dalknum og eru 75% med haerri laun. Talan i ddlknum 75% gefur hins vegar til kynna
ad fjordungur sé med haerri laun en pau sem birt eru i ddlknum og eru pa 75% med laegri laun. Laun eru ekki birt fyrir starfsheiti nema a.m.k. tiu svor standi

ad baki peim. Athugid ad par sem svarendur eru fair ber ad taka nidurstodunum med varud pvi ekki er vist ad pau séu lysandi fyrir allan hépinn. Mikilvaegt
er ad hafa i huga ahrif kérénukreppunnar a vinnumarkad. Launatolur geta falid i sér starfslokauppgjor i meira maeli en adur eda alags- og bonusgreidslur.

ba geta upplysingar um breytt starfshlutfall verid éuppfeerdar.



