Kjarasamningur

Milli Breidabliks sem rekstraradila ipréttahdssins i Smaranum Képavogi
og VR

vegna starfsfolks ipréttahussins.

1. grein.

Heimilt er rekstraradila ad skipuleggja vinnutima starfsmanna a voktum. Med voktum er att
vid reglubundin skipti vinnunnar a dag-, kvold- og helgarvinnu. Vinnuvaktir skulu vera i
samrami vid paer vinnuvaktir sem um hefur verié samid eda eins og um peer kann ad
semjast.

Heimilt er ad breyta voktum med minnst 30 daga fyrirvara an sampykkis starfsmanna ef su
breyting hefur ekki i for med sér kjaraskerdingu.

2. grein.
Vikulegur vinnutimi skal vera 38,75 klst. ad jafnadi.
3. grein.

Vinna fra kl. 16:00 — 24:00 & virkum dégum greidist med 33% alagi. Vinna fra kl. 24:00 —
08:00 greidist med 45% alagi svo og 6ll vinna 4 laugardégum og sunnudégum.

Vinna umfram reglubundnar vaktir skulu greidast med yfirvinnukaupi, pegar fullri
vinnuskyldu er nad skv. kjarasamningi, p.e. 166,79 klst. vinnuskyldu er nad 4 manudi.

beir starfsmenn sem ekki vinna a reglubundnum voktum taka dagvinnu eda yfirvinnulaun
skv. samningi pessum en ad 6dru leyti gilda dkvaedi i almennum kjarasamningi VR.

4. grein.
Um desemberuppbét skal vera samid sem hér segir @ samningstimanum:
A &rinu 2023 kr. 134.270
5. grein.

Matar- og kaffihlé teljast til vinnutima, enda ber starfsmanni ad sinna adkallandi malum po i
matartima sé.

6. grein.

Starfsmadur a rétt 4 ad saekja namskeid til ad afla sér pekkingar sem nytist honum i starfi an
skerdingar launa i allt ad halfan manud 4 ari.



7. grein.

Ollum fastradnum starfsménnum skal Gtvega vinnufatnad a.m.k. einu sinni & &ri. Hér er um
ad rada einn vinnugalla, inniskd og tvo stuttermaboli. Heimilt er ad greida skdpeninga vegna
skofatnadarins hér ad ofan kr. 12.481 (ndvember 2022) a ari, sem tekur haekkunum miéad
vid almennar launabreytingar. Starfsmadur skal skila peim vinnufatnadi sem hann fékk sidast
begar hann laetur af stérfum, nema um annad sé samid.

8. grein.

Laun starfsmanna eru skv. undirritudum launatéflum sem eru hluti af samningi pessum 3
hverjum tima.

9. grein.

Vegna o6reglulegs matartima greidist 30 min. fyrir hvern unninn dag, i yfirvinnu. Vegna ferda
til og fra vinnustad eftir ad streetisvagnar eru haettir ad ganga skal greida 10 km akstur skv.
akstursgjaldi Ferdakostnadarnefndar rikisins.

Starfsmadur 34 rétt @ endurskodun launa sinn pann 1. juli ar hvert og skal pa taka mid af
almennri launapréun i starfsgreininni.

10. grein.
Kjarasamningur VR og SA gildir i 6llum peim atridum 6drum en i samningi pessum greinir.
11. grein.

Samningur pessi hefur sama gildistima og gildissvid og kjarasamningur VR og SA, med peim
forsendum og fyrirvorum sem par eru.

Reykjavik 22. desember 2022

Sampykkt med rafraenni undirritun
f.h. rekstraradila iprottahuss Breidablik. f.h. VR.

Bdkanir fra 2011 eru hluti af samningi pessum.



Bokanir 2001
um vaktkerfi

Adilar ern sammidla um ad vaktakerfi breytist fr4 20. maf - 20 Aghst 4r hvert med
samkomulagi milli adila vegna sumaropnunar.

Adilar eru sammala um ad breyta viktum med pad ad markmidi ad starfsmenn rottera
& viktum , auk pess ad lengja vaktafri um helgar.

Adilar eru sammdla um ad ef vaktir breytist, skulu nytt fyrirkomulag berast undir VR
til sampykktar.

Adilar eru sammala um ad 4 timabilinu 20, mai til 20. dghst verdi brevting 4
skilgreindum verkefnum einstakra vakta vegna breytinga 4 rekstri.  pvi sambandi er
pad alfari® i hondum rekstaradila hverning verk leggjast 4 milli vakta og einstakra
manna enda verdi dlag ekki aukid frd pvi sem ni er.

Adilar eru sammala um ad aldrei feerri en tveir og aldrei fleiri en prir og halfur
starfsmadur verdi 1 fifi ad jafnadi 4 timabilinu 20, mai til 20. aghast, Starfsmenn verda
binir ad leggja fram 6skir sinar um sumarleyfi fyrir 1. febraar. Fyrir 1. mars leggi
rekstaradili fram sinar tillogur um sumarleyfi starfsfolks i samreemi vid framkomnar
oskir eftir pvi sem kostur er.

Bikun 2011
um vinnufatnad
Adilar eru sammala um ad samrad verdi haft milli adila um val 4 vinnufatnadi,
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