
Byggingastarfsemi og mannvirkjagerð, september 2020

 Meðaltal

25% 

mörk Miðgildi

75% 

mörk Meðaltal

25% 

mörk Miðgildi

75% 

mörk Fjöldi

Allir 739 567 693 816 748 578 693 827 151

Stjórnendur 851 641 791 999 868 658 791 1.005 55

Fjármálastjóri 1.024 700 950 1.197 1.041 700 950 1.197 13

Skrifstofustjóri 714 582 704 776 720 585 704 776 14

Sérhæft starfsfólk 686 548 650 766 689 554 650 787 67

Bókhaldsfulltrúi 562 493 581 650 562 493 581 650 13

Launafulltrúi 731 621 740 790 731 621 740 790 10

Skrifstofufólk 606 536 592 652 607 536 592 652 10

Sölu- og afgreiðslufólk 606 530 582 638 624 562 599 657 12

Launarannsókn VR, september 2020.

Grunnlaun, í þús. kr. Heildarlaun, í þús. kr.

Launadreifing* Launadreifing*

*Hér sést dreifing launa innan hverrar starfsstéttar. Helmingur fær hærri laun en miðgildi segir til um og helmingur lægri laun. Talan í dálknum 25% mörk 

gefur til kynna að fjórðungur sé með lægri laun en þau sem birt eru í dálknum og eru 75% með hærri laun. Talan í dálknum 75% gefur hins vegar til kynna 

að fjórðungur sé með hærri laun en þau sem birt eru í dálknum og eru þá 75% með lægri laun. Laun eru ekki birt fyrir starfsheiti nema a.m.k. tíu svör standi 

að baki þeim. Athugið að þar sem svarendur eru fáir ber að taka niðurstöðunum með varúð því ekki er víst að þau séu lýsandi fyrir allan hópinn. Mikilvægt 

er að hafa í huga áhrif kórónukreppunnar á vinnumarkað. Launatölur geta falið í sér starfslokauppgjör í meira mæli en áður eða álags- og bónusgreiðslur. 

Þá geta upplýsingar um breytt starfshlutfall verið óuppfærðar. 


